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5cñc:r

S.M.

Con instruccicnBs del C~nscjD de Administración y
de ccnformloed ccn el articulo 26 dal EstGtuto Social de

la CCDPEratlv~, S8 16 convoco 2 la Asamblea Ordinaria
Anual a cclB~rarsB el S~b8dD 20 ds enoro de 1990, en el
salón de actos de laEscusla Jorge Washingt6n a las 12 M
en primera convocatoria; de ne reunirse el qunrum nece-
saric le Asamblea 68 rcolizar§ una hora desDu6s en segun-
d8 ccnvoC2tc;ri::J.

El ~ocum8ntD ccn El ordEn del dia y los informes
r~sp8ctivns B~t2r~n Cispnni~lE5 en las oficinas de la
Cooperativo 0 pE~ti~ cel 11 ~c enare de 1990, de no ser
r8tir8~Cs sn nu¿stros cficinas, al mismc S6 las entregar§
3~ die ~8 lo gspmb13o.

Se las rBcu~rdo que ~ar~ participar en la Assmhla8
con derecho e voz y v~tc S2 j~~2 bst~r 21 dia Rn las obli-
gAcicncs ccn la e ~;cTEtiv~ 6Ec6n le Cis~cnBn nuestros

Soguro de contcr cen su distinguida presencia y

participaciGn, suscrita

C61imn Mrntarc Chav8s
[~c:rF:nte
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1.- Ingrs8c ~81 ~~tEllón N2cicn~1 y ds l~ A~nd8ra del
Cc:'~ SI';:-t 1vi smo ,

(1j.- HLrnrir. ~Jr.c L n n L rs Hiri,n[ 31 Cr-¡ClpGr:::ti vi srnn

8. - {;GEf'jD::

1.- Ccnnrc:-:::::cirn cé"l rucr um '3 c::lr:;c['::01 CnmitB de
vigiliir.cic:.

2.- P,pcrturc: :::; cGrl~:c; csl SQñ~ r t-rr s í der.t.e ,

3. - r;pr,- tcc í é n c:= 1r- ~9E-:ftdr:

4.- L2Ctu~~ y ~pr~b~cifn ~2l r.s6men del acta anterior

5.- InfC'rr:es:

c " - Dt:: 1 Cr m; ~,5 dE: Vigi lanciu
.' - De:; 1 r' ":"mj, t(· C8 Cr~'ti ti:L, o L,

e .- D¿~1 C, mi t(; [., ~~'; ~:::lLlc~'cif:n
6.- Ncmbr2misntcs

7.- fv;~'cic;ncs

A.- Asuntcs VL~ics

9.- Cl2usur2/
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REGLgME~~D DE DELI3ER~CIDNES

L::: ,~ScJ'ilt~!leat,stará formada flor los Asociados o
Delegados, legalmente convocados V reunidos en
pleno goce De sus derechos.
El Comité de Vigilancia se constituirá en Comité
de recepción (puede delegar funciones) y verifica-
r~ el quorum.
El FrBsidente dsl ConsEjo de Administraci6n pre-
sidir6 la Csamblea. En su a~sEncia o por delega-
cl6n, lo hor5 el Vice-presidente. ADtuará como
secretario 81 titular del Consajo V en su a88encia
un Eecret2rio ad-hoc ~8siºnadc Dor el Presidenta

Los 3cucrtos de la Asamblea serán tomados por sim-
pla mayoría d~ votos. Cada aseciado presente
tBndr~ derecho solo ~ un voto.

La BsiBt?nci~ V vot~ci6n por ~cdio da un delegado,
6cr6 permitido siemprE CUE rEunan Gstas condicio-
nc~:~:

goce de sus derechos.
asociado r prsssnte 8 m§s de un

en b8S8 C'¡ in~crrrc~:Cj 1 ,",rJCiCri['S 1 r eac Luc i one s o acuer-
dOc, ICE cuc E~ prcssntor§n por ~scrito. Toda
moción para sar consitcr3da, ~Bber~ secundarse,con
exccpc í.ón eje:

c; •



ARTICULO 7

ARTICULO B

ARTICULO 9:
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por pcrt: ~B la Pr8si~~nciE, no podr~ conocerse
otro 2sunto h3St~ no s~r r3suclt~ excepto:
2.- CU2ndc 32 Dlancc un3 mcci6n ee enmienda, la

cual dcb2r§ ser rssuelta.
- La moci5n de c~micndq debe ssr una motifica~ión

V tratcr~ 6Dbr~ ~l mismu asunto que la original.
b.- Cuando se presente una mQción de privilegio

2 juicio de la Prc8id~ncia.
s~ co~sid2r2r~ mociones prsvilc~ia~as las que tie~-
dan u.

3.- ~3usc~~ter una cuestión dé, privilegio.
b.- Pr::::ooncrun"' cuestién dL o::,cen.

128 03rson22 6~r~n c31ificadas por 13 Presidencia.
ARTICUL.O 10: Se] cuns í ocr cn cuus t í cnc s d¡~ c r rícn , las que tengan

clgunc CL los si=ui8nt~s Ob:Ltiv~s:
C3.- ~uc ss

L:W.r:t2 13 . /

3[~[Ji cn

C.- Pr~pcnEr un recesc.
d.- :_'u:. Se rínc Lar e libre <::'1 dcb at e ,
~.- 2UB se rcspat: el orden del dia.

h.- (ue SG 2pl?cs ln Cc~siD8raci6n de una moción
po~ ti~mpG dct2rmin~do o indeterminado.

i.-ua 21 2sunto 28 =nvic o vuslva a una comisión
Ij

j.- ~uc la A~~8blc3 S~ 2portc de las pr8scripcio-
nas rcgl~mBnt~~i2c ~n los 3suntos relativos
:' le: f;:':~T.:= C2 c::"scusi6n do los asun t os pendi43ntes.

ARTICULO 11: Las CU3E~icn~s d2 Dr~~n s~r5n Drcvi~s o 128 de

2xista oposición Ij debe-
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AR.!.I.~L'l_.C_12: Leo ;~s"}rn...:lc2pcdr6 dar el car2cter de uqen t e a un
88unto cen la rcsoluci6n de l~ mayoria simple.
El ~'su; rtn oc,c12rscc ur-qurrt.e s:ra t rat ado de inme-
di3tC cen pr31EciEn 2 todo asunt8 distinto.

ARTICIJLO 13 : L '1 p aLr-br a ssrÉ' ccnce d í ca 2' los as amb Le í st as en

2.- gl autor dEl asuntc en discusi6n.
b.- A los cu h2yEn 501icitadG hacer uso de la

p313~r2, en el orden de in~cripci6n en la me-
~:3:-' d.i r-cc t i v:s ,

ARTICULO 14: C3d? Asambleista podrS intErV?nir sc13 dos veces
iobrc 1:: mism~ cuc~ti6n. L~ Prc2id~rcia limitar§
el UEC d~ l~ ~~1=br2 2 cinco minutos en la primera

lé3bra Zl 1:=:=

ARTICULO 16: Tcd::s hnr2n por medio de la

entra 102 rcprBs21tant:s,

Q:;tcs f:'mitidos a

pc s t.u Lncc s •

ARTICULO 18: La As~mblD2 cesignpr6 un Trituncl Escrutador el
cuel t~ndr§ E su c~rg~ to~c lo relacionado con el
prccS2~ 21ccci~n~riD. La votaci6n se har§ en las
papeletas distrib0idas p2r8 tal afEcto.
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ARTICULO 19: Las votaciones que afecten a personas ser§n secre-
tas, 165 dem§s p6blic6s. Se proceder§ a realizar
votaciones nominales 5610 cuendo asi lo pidleran
los d81eg~d08 por mayoria calificada. Los Delega-
dos no podr§n abstenerse de votar.

ARTICULO 2U: Toda decisi6n ~e la Presidencia, en relaci6n con
los procodimientos, puede someterse en apelaci6n
o rcsoluci6n d~ la Asamblea.

A8TICULO 21: Todos 8cuellos asuntos previos que no estuvieran
rcglamant2dos, los d~cidir§ el Consejo de Adminis-
trnci6n hasta 18 insta18ci6n de la Asamblea.

nRTEULO Cualquier cuesti6n nr prevista en este Reglamento
SEr§ rcsuc It:: cc cont'urrru ríarí con La práctica
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XXVIII [SA~BLE~ CRCI~ARI~ DE DELEGgC03

21 ENERO 1989

Veintiocho A3~mblB2 Or~in~ri2 do D81Bg2~cs Be Coopcs3nramón R.
L. cBlcbrad~ el veirtiuno d2 enero da mil novEcientos ochenta
y nueve E lss trece horas en ssgunta convocatoria, en el sa16n
de actas de l~ Gscuol? Jorge Washingt6n en 12 ciudad de San
Ramón. La aS2mbla3 S8 rscliz6 ccn 12 prascnci8 de 108 delega-
dos, adem§s Estuvieron presentes lcs siguientes invitados: Mar-
ee Antonio kOdriguDz herro Assscr lsg21 de la Cooperativa, el
lic~nci2do Jos[ Antonio Carvajal, encargado de la auditoria ~e
la coopBr~tiv2 En sl aAo fisc2l 87-28, Adolfo Gonz~lez, t~cnico

e,

de lo divisi6n da 0e22~rollc de Fedecrédito, Julio Rojas, miembro
del ConSEjo do Administr~cifn e2 F2~~crCDitD. Preside el seAor
~rlandc Rcdri~ucz Sfnchcz. El cr~Bn del di~ ~rCpuEsto 88 á

A.- ACTOS P~DTDCClARICS:

2.- Himno N~ciDnal e Himno ~l Cooperativismo.
3.- Pr2ssntación d3 invitadcs.

1.- ComprDbpci~n del quorum o cargo ~Dl Ccmitf de Vigilancia
2.-
3.,-

.4. -

cargo dol saFor Pr~ pidcnto.
gprobc:ción

r3. - Irif urmss"

- Consejc CE Adminiatr-ci6n
-- Gerencia

- Comit~ da Crédito
- Comit[ de Educación

5.- Reformas Varics el Es~~~utc :cci 1
7. -- rJombrc.mi en to

9.- Clcusur,:,"
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A.- ACTOS PRO;CCCLARI05:
1 •- 1n Cire::se de ~_ ~-,a!Jel1ón__['~a~ i ell12l.....'i.._~~'3_n_CjeI:a .g0JP Er~t ivi s ta¡.

Se procede 3 in~F88,3:é'el F2Joellé:n,aeional y Bandera del
Ceoper2ti.vismo.

2.- Himno rJac.j_or..:..'::.~__~ii~~ al CO[]PE.:.E].!~_\/ismo:
S8 proce~i6 a cantar el Himno Nacional y el Himno al
COoiJE,:bativ lsmo ,

3.- Prc entación de Invitados ;
Se pr ocertí ó é:J prc sant ar los Lnv it r-cc s CT1 El traI'Sc;!~rso

8. - AGEPJDP.:
ARTICULO PRIME?O:
Comprobación del quorum a cargo del Comité de Vigilancia
El Comit6 da Vigilancia da por comprobado el quorum y ser
proeed[,~ a:

ARTICULO ~~E[3U\!DO~

Apsrtura seAor Presidente:
El seF:or Orl?nce Redrí~JuE;Z Sfinehsz da por iniciada la AS8!fT1blea.

d81 oete anterior:
SobrE la mis~a se raaliz2n las siguientes observaciones:

sont2dc por ~on Miqu 1 ~. C2m~cs~ En el sentido de que se
í ns t ruva :'11 ~,[JiY'CjC ¡::'-:::"2 ::~~nCJe:;:::,:,arieLí.z ar V decidir sobre

l~ ~s~mblEa y ~UB a6n S6 en con-

50% t"n t::,rj~:t~::~':-.l=jS[J~=:", do \j el SC'% r cs t snt e 58 distri-
buyé en efrc t ívc , Se:: c~gl'Lr:FJ qUC:::::Úil h2y $139.544, que el

elaborar un proyEcte ~2 ahorre Bsccl6r, la gersncia aclara
que 36n ne SE ha realizado, ES unR de las tareas que la
promotCJra ticn~ a su c~rgo par3 este oericdo.
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2.- Folio 63, renglón 26, en ~dElant2, sobre el nombramiento
dE suplcnt25 ~n los Comitts se informa qUL el Ministerio
de TrDb~~o y Scguri~~d S~cinl ~c2pt6 ~St2 mndificaci6n en
los Est2tutna. Lucgc ~E cst~s 8clar~cionEs el Bcta de la
veintisiete Asc~ble~ ~rdir. ~l¿ d~ DElegados S8 somete a
votHci6n y 23 EprDb3~2.

ARTICULO ~UINTO:
Informes:
A.- Del Consejo de AdminiBtr~ci6n:

Sa procede 2 lEor el infcrme, y e la lstra dice "Es nU8S-
trc dcbsr cxpcnsr ~ntG ustedes l~s principales acciones que
nUB3Tr~ coop0r~tiv2 ha logrede y adcm0a tierlU en perspecti-
va C2r~ ccns=lid~r ]2 f~rw~ cfici8ntd de lo!;mandatos que
a trcv6s d3 Estatu:cs y l~ Asomtlsa, ordenan al Consejo
de Acministr~cién.

El p8ricd~ qu~ c~nclu~ r~flEja El esfuerzo y dedi-
c~ci6n 2mencdG dE [arencic, Ccns~jD dE Qtministr8ci6n,
Comit~s y P8~s~n-l cC8inist~~tivc. Nc ~bstnnt3f no podemo~
dejar de lEdc 1= pErtici~2ci~n de les ~SOCi2dcs que, respon-
sablemente hsn c~mpli~c c~n t¡dS3 12s rblig2ciones contrai-
das cen esta 2~22ci~1 e~~rcs21 pues sin dud~ ustedes son
los Di13r~s Dua sustrntan el mprBvill~3D movimiento
coop8retiv2.

,mas CUL nunC3, al CcnsFjo t~ ~dministraci6n, en

de los drE~inos ~2 CcopLs-nr~m6n R.L.) ho sido y es vigi-
lante p8rm2n8nt2 de teda lo pr~blem;ticB Gctu~l en el cam-
po financisrc y Lc~némic2, en el cu31 s- mueven nuestras
instituciones dBmDcr§ticB~. LE r~:lidad 2ctual nos obliga
B participar a tcdrs ccn c~nci8ncia h~ndsta, desinteresada
y soli~~~i:~, c=n el fin da mentcnsrn=s siL~cr8 unidos y

evit2r CUB nu¿str= irsti~u~i~n C~i==, p:r m~l~ 3cci6n o
8p~tip ds pcrtE O~ ~s~c~rc~ cu~, c~Gi~ndQ ~3rlc ap~rtcs

, '1"'m3S se lC~S 52 Eb~ti9nen perjudicando su
desarroll~
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Estamos cbligados a d~r tcstim:nio ~~l 2porte que periodi-
camentc las Drgcniz~c:i'~n2s ract oras dt.L rnnv.inú ent o coope-
rativo n8cionol ost~n dando, muy 8Gpecielmentc 8n la
capacit~ciAn de las dirigcncj~s de base 8n los cempos de:
control int[rn~, ~duc~ci6n, gurEnci2 y ctros, dE tales
instituci~nDs Gen 2jcmplc INFOCODP, FEDECR~DITO, CENECOOP
V CONP,CC:OP.

Acción im~crtsrtc, ~ign~ ds destocsr, ss la p~rticipa-
ci6n d~ nUBstrs cooparctiv- en el pr~y8ctD rcgicnBl de la
EscU8 la eCT p2 r:~"tivr: ~;in F ,:r'.~el2 S, inte¡;r c::e '3 a su vez por
otr~s cDCpEr~tiv2s locales (c~~p8c~fira, CcopecaAera, Coo-
pe l.eche, Cl-jupeorfe) 1[1 qU2 rnaní. f í est a un uj emp Lo sobresa-
liEnt~ en el c~mpo dE intcgraci6n cocpcrativista lccal.

L~s dir8ctric~s 3~~inistr~tiv2S han hecho posible que

favorables qu~ 3S 8vidsnfi3n, no solcmcnte en los exceden-
tes y reservas d~ lsv, sine qUD t2mbi§n en las inversiones
hechas en 61 ~E~io~D, cscecialments en 21 sistema de c6mputo
Ddq~isici'n ~c un vchiculo ~UB hacen posiblL mejoras en
les sorvicics 8 les asrci~dDB.

El crEcimiento ~s nuc2trc Dm~r[2[ nos cbllgS a plas-
mar en rcalid2~ una in~ui8tud, ~uc en 12 AS8mble~ antetior
SG mEncionf rCLrCD do le ccnstruccifn dE un edificio que
r86n~ las ccn~icicncs 6ptim~s para d2r atenci6n y servicio
8 12s ~Em2ndG~ ~3 cus ~socipdos, 2si como 21 mejoramiento
dE lo F:l~C;' n CUi~' un.. ,:r"jl:c'2s, C~.í'l_- 1::-nue str a requiere.

A la fecho S~ c~cnta ecn dissAc y pl~nDs de construc-
ei6n dEbid6~cnta 2~r~~~c:s por 13s 2ut=ri~8dss rospectivas
as í m i srn.:f i nanc í arruen t.r ::CDrciel2 t revós Cf-_~ una part i ría
eSPQcificamentc, gg~tilm~ntG pr~mcvidD por l~ buena acci6n
del ~ipUt~tD Lie, J~sé Lui~ Velencianc y los tr~mit8s ante
el 8ance Pnpulor p:r cinco millcn2s C2 colonos, solicitud
que se encuentro 2n les tr3mit~s finales.
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Ccnsid~r~n0c Que al monto Estimado ds la obra asciende
c. SiC"S8 millones de cn Ir.ne s E;5 Lrnp r ers c í ntf i '-,leel esfuerzo con-
junte DarA OU~, gBncTc8pmentc ]0 AGFmb18~ a~ruc~e que el
destino dE les GXCL~8nt2s de este periodo s¿~n uSFdos en li
construcci6n del 2~ificiD.

Ccmplr::menta u::te Lnfurrne 01 que nr-rserrte la Gerencia
y la eludi+.crJ.,,;m:3s aríe Larrta"

Sobre el inf~rms El Presidente den Urlando Rodriguez
haCE la siguiEnte rcflcxi6n: ~l c~~it21 secipl de la Coopera-
riva ES el ~UH ls consolid2 c~m~ un~ snprcs3 s61ida, aquellas
ccoperativGs que h~n c~2ci~o 3 trpvts de c~~ital externo son
las que se encuentran en ~st~s mcm~ntos en sit~2CiGnes criti-
cas, ror 1= tcntc, inst~ 2 les a@Dci2~26 a qUg 2h~rren m~s,
para cc12b~rrr en el f~~tal¿cimicnt~ dE Cr~pBsanram6n R.L.,
uns cnC08~2tiv2 J~ tc~~s. T~TminA dicicntr cuo las instala-

be que 103 SXCE~~nt23 s~ (cstin3n - 1~ ccnstrucci6n de un
edificio. 21 infcrmc del Con se-

B.- DE GEf~Er!SI¡:',
La gerencia pr~c8de a rGalizar un ros6men de su informe.

Manifiest~ qu~ SE ~~~i~ prcSUru8stE~D la cnnstrucci6n de 100
viviEnd2s, S8 l~Dr~ 3G~CrSr este ~~tE fin2nc~~nc~82 177 soli-
citudes ~ tr~vCs ~c r¿d~cr6~it~ y sI Brnhvi V 33 a través de
la Embajado tel C2n~r6 para un t2t21 de ~57.357.400, quedando
en tr~mit8 49 3rlicitu~cs pErr un 7=nto ~G ~20.000.0DO.OO.

Con rccur8nS pr~pic5 SL fin~nciar~n 255 srlicitudes
parA un t~tal d8 ~14.091.045.CO. En rB56men en crédito se
atendiGr8n 51~ s~licitu[8E c¿ 1~3 QUE resolvieron 455 para
un tc:tal
des p2r'c:

--'- :¡¡:'7"¡ 4L·8 4~5 ~lO -r-: ,-·;r~n.-jrL.•L.. u¡; • ¡- t') '-:") ~ "J \.., ••...J •.....'-'LJI L':I. ~c:riti¿nts 49 ao Líci t.u'-
un monte to C2C.D69.4CO.OO. Ac~ualmentE un total

de 686 3snci~~~s dtsfrutLn del sErvici~ del cr6dito, lo qU8

répresenta un 55% de los 9S~C~~~GS ~c~iv~s.
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Con respsctc al ah~rrD a la vista so incrsmentó en ~1.812.588
mantE:mi2n~'¡-urin mc v í Lí.z ec í.ón prcmcr:jjcde retiros de m;2.120.583
IJ un a mov lLí zac i rn t~,t"'l[~,~r¡J:2S.4!+6.9S1.00. En cuanto a depó-
sitos 52 m[viliz~ en un ~rDmBdio da ~2.241.481.0n por mes, para
una moviliz2ci6n t~tal du ~2G.897.769.00. El ds06sito a plazo
fijo t2mbifn tU\lO un incremento de un 18% al p~s2r de m;5.321.384
r~ C6.3C3.21r.~.DC.

En relacifn ~l fDn~o mutuol, en el periodo 58 otorgó el
benEficio ? 3 GscciaJcs por el f~118cimiBntc de algGn familiar,
gir~ndDsE por Bst (concepto un mento d2 E24.115.00.

Otro 50rvicio cue ~rindB lo CoopEra~iva, no solo a los
25cci'c:l:':'sin] 13 cr-murri riad en gp.nE'I'cÜas e l cobre de reci-
bos por 6 ~vici-s c16ctriccs IJ tclcf6nic~s por lo que se obtuvo
un ingreso ~c ~741.394.DD.

En 81 ccmpc =cminis~r=tivc se han hcc~c Bsfuerzos para
trabajcr cen aficicnci2 pcjcrandc les sitemas administrativos,
con ESt~ fin SB 2~cuiri~ un m~crDcumputBdDr en 81 que se est~

1 . f . ,
.C:; rn Cr'0PClCn n3ccc~ricl le qUE permitiI'6 mantener

una mayor cDili~c~ V c~ntrDl. Ad¿mfs, DEbido al desarrollo
de la COcrcI'otivc, j e le n¿ccsid3~ ~2 un~ mejor movilización
S8 compr6 un vchiculr 81 cuol estE a ~iscrsici6n para cualq~ier
g2sti6n QUE la administroci6n o dirigcncic ~Bba realizar en
favor E8 lo Ccnperativc.

Se ti2n~ ~I'CV8ctc, tambi6n, l~ construcci6n de un nuevo
erí l f í c í n 1 r::;U8 1.25 ccn~iciDn8S p~r2 brindar un mejor
servicio y r::;U2 Bsté 2c~r~L ~~n l~s rr¡qucrimiantos administra-
tivos. Con 2StG fin so ti2no ~r8E2nt2d~ al banco popular
una sDlicitu~ de crCditD ~sr ¡5.0[O.D~C, adGm§s de una partida
especifica psignado ~n el ~rb3Upu¿6tD naclonal. ~n cuanto
8 les dotes contcblGs, en 21 ~8ric~c 87-88 las prinoipales
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Les 2ctiv~s se incrGmcnt-r~n en un 138%, la c2rtera de crédito
en 200%, lGS rcserV8S en 133%, los excedEntes en 324%, el n6-
mero rJe asr-cí s rr s ("'L1rncnt~'n 529%. Hub : '~, ['m~"s82 aao c i aríoa

que renunci~rDn gir[n~[5e p~r Este c~rcen~~ m~s de un millón
de co l ones • Se pUc:C8 n~-·t~r2' ;::.ré;vésr.o e s t; s nr t: 3, Que el
crecimient= ~8 fund2ment6 ~rincip21m8ntG En el o2sibo, lo cual
tiene vpr:'..2slimi t ac í r ru.s , según rcc';m;::~nc?cionesc.lela Fe de.••

r nc í ón el Lnrí cc ee CilCEu:::',::'mic~ntc:w [jebE SE1.' mavc r al 80%.
Agrega qUE sl crccimiEn~c mts s~luj2blc IlB v1~ PDtrimonio,
desde este punt~ de visto 21 ~scciado os quien tiene en sus
manos el dsscrrcllc s~nc ~8 la instituci6n.

I er-mí nc nqr nrícc í cnr'r: c. los 3scci'o,o"s que le: han apovctío ,

mant.en í énrío s s cc t i vc s , :-:1 Cc.cns'-"joC:c Ac:ministrc'cién \j Ccmités
por el 52crificic V t2~ic2citn pULsto 31 sor~iciG de la
Conperativc, 21 r~~scncl ~~~:'..nistr~tivc su gr2titu~ por la

Un lnf2rms c~m~lcr~nt~rl~ sl C~ l~ D~r~nci~ 2S el informe
de auditoriG. Se ~~cubntr~ en l~ rs=mjl~a El lic. José Hn-

fiscal 87-88. El 52Acr Carv2jol tsma·1E ~Blabra \j r8comienda

f> nr.v i J c n '!1 fin rir:

nar h:::stcjdrnr'e 1:- C,","¡p?r"'"~iv~ t=2:tf: r:m cC:'¡:Jaci':scj [:8 man t.enerLo

sin ~bt2ncr ~6r~i~~s, v~ que, 3 c~s[r 1~ ser un prrgrama ds
.lcmest21' sr.c Ln I s_~:Gn c~lcuL-::.1m:YL~J':,r un c.i Lón ClJ 85t::JS
recursos la cues~2 ~ 12 cc=~c~~tivp Bis c~ntimcs, mi8ntras
qUE ~c ccni=i6n =8 ~~ s: le ~cc cEntimc~ ~~r cLl~n. Agrega
que 8S muy impcrtcnta qus 13 c-=~~r~tiv~ 83 ~862rrDlle a
trav~s ~ol 2hcr~~. C:n rss.:cct8 ~ ~~ ccnst~uccifn del edi-
ficio nan í f í t.s t c qut, >::s Lrie t aLac i une s C'U8 t í ana la coopera-
tiva no ~rc\j8ct2n una busnc imcgen, 8S sumamente nec8sario
la ccnstrucci6n te un nueve ~dificic. Un~ alt2~n2tívc para
rea1iz3r CEt2 ~r~y2ct.:; sin tLnoI quo r:currir 2 recursos
ex t er-nns, es CUL c::::cL::2s:":cié"UJse:: crmp r-arne t a 2 cnp í talizalE
~5.000.0D, en un ciurio :Lrí~~c es ticmpc, y qUE Bsta capi-
talizaci8n Sea ut~liza~B ~8ra ccnstruir las instalacion8S.
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aproD3dc.

ücn Ant-:-nL: V2h r i.r Arr:~iyc7 vice-;_r',3sic!ent8de este Comi-

té proc~(L; ,~ ;:Jé'rLuc t ur-r: '::! su Lnf r rrnc" e, ns c í cn t as eje la
eno~m8 rss~~nS2~ili~a~ cuc ~88a s~br8 l~s ss~~l~as del Comité
de Vioi12nci2 21 CL1~d e s r?s:~~_nS?ibL-,de lCJ f í sc a Lí z ac í ón de

la r.c t í v í.r'e c ¡:;cl'.n(:micaIj ct.rrt eh Le dt;; ln cc:c';JGréJtivíJ,así como
velar ~sr ¿l ~strict~ cumplimisnto ~8 lE Ley, del Estatuto,
reglamente V (c 12~ rlis;rsicionBs D¿ 16 Asamblea,DDs dimos
? la t ar ea c:e-;r,' c.rr-ar 3~ rnanus una en tr~.'gFls í ricar-a Ij abnega-
da En nu~str~ ~isiLn, le cual cr2cm~s que pn bUBn~ oarte he-
mes líJcr2~c.

AnLnic: \J~:L::ori;::',:',r::' ij~'

Johel Hern6r;,~E;z I'c'rín
V i e e - pn' 5 i ~~ent ::

G 8 e r c:t é" r i ~:

María IS2t~1 St211sr Durán
Edgar Vill~lcj[s Ch3v~rric

l'

V"'cé:l
V2cal

A.- F~~~ al cum~limi~ntc ea los Cb~Etivcs Ij mates trazados
en el plan ~s t~2b2jO, confsccicn2mos c~n mirls ~l ordena-

Le: 2 c í cs c~c sUEi;-n~:.::: '~iric)iné-:lm:_.nt~.: ~'~.~ ¡O; L'~3 Lurie s de cada
seman23 12S 4:30 PH¡ \j lu_~r;-::,52 trDsl:J[~ ;o, l=~ miércoles de

n
~ada semano 2 103 5 ~~"

dejando ccnst2ncia 2ccrit~ s~trL ~lcn:8cmi2ntcs de vital
imp8rt3nci~ CDr~ ~l n~~~~l c=srrrcllL .= nu~str~ cooperativa,
tales C.:nHJ:

f~ inan-
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3.- Fcvisi6n do litros legales d8 la Contahilidad para cons-
tatar su actualización.

,
r

/'
", . ~n'li~ia cuidadcsD de las cartaE LE ~er~ncia de la audito-

r!a externa y discusi6n de lES mismas ccn el seAor Gerente.
5.- Revisión de cr~~itcs concedidos a los ~sociados escogidos

al azer c era ccns t.st rr sus 2tí:iSt,8COS, garantías, plazo,
monte, su situ2ci6n dE ~2g0S o 88 su defEcto estados de
mo r-ne í.darí ,

6.- K8visi6n CI'.: cr(,¡-,itcJsccncerü nns '3 micmrir-o s del Consejo
y [[cmit ús ,

7.- Prcccu~oci6n por sl Bsta~D dE mcrosidad en forma general.
Fara ello S~ ruso en ~i~pncia una f6rm~lA conftccionada
por sl CcmitS p~rc GSE rrcp6sito.

8.- Est~c'ic y ~n~lia~ ca gastes gEnorples es la Cooperativa
haciendc un~ c2m~2r~di6n C2n los posibles ingresos y as!
E5t2jl~ccr 1= licuitsz CS la mism~.

9. - 58 ¡::idi-5int:: ¡-=:'(~Lcié.n e ex •..1lic~ciñn s ohr c le as t ab Lac i do
en cuanto ~ c~so~ t~ ~sDciad~s Que r~nunciGn. ~U8 capital
88 dc vr Lve r-a?

10.-Comisión c21 1~ s~br2 mente do cr(ditos concedidos para
Cf:::ctDS de:; cr-p i t:~Jiz2ci:5n se c::nsic'e::-émuy dura para el
ascci2dc ..

11.-Inv2rsicnes ~~ 8cciDn~s CATSg se consiDEr6 muy riesgoBo
pAra l~ cC~~Lr:~iv~.

12.-Pcr 8stEr GrSRupuc~t2~G, se ri~i6 la aplicaci6n de pago
de diBtp9 a tcdcs l~s Ccmit6s que cn13borrn con el buen
funcionamiento te 12 CL~~Br~tiv2.

13.-S~ s~licitt y se 11cv~rcn E c=tc cn~rLvist3S con el seRor
gerent;"::'¡:2r'.:-:'iscl..!tiraaurrtr s t rLer; crmo : la morosidad
y gestionas sctrQ 12 ~i5m~, sit~scifn finpnciera de la
cCDp8r~tiv~, ~SrGctcs ~2 la cdministrpci6n an ~eneral
(tia :CSCln217 f'? 1;:-::.'::'.-: s , f'ur: c icn es) hr r <:'s ~:xt ras 1 cap P-citación
rendimiGnto ctc.) y t2pji6n ~~r~ di¿c~tir los 3spectos
scA=lEjos p~r l? Budit~ri2 [xt2~n;:- CC~2 d~ficicncias en
r-c Lnc i ón C~:1l 1:- ricr cha es 18 :-"'."..cr,.,tiV2.

14.-SG ridi( la c~nf~cci6n dE un ". .r .}.f.; .12mCn LL p:,r;:; ,::;1 uso del
vehículc rBcicntsmBntc 2~quiri:D.

15.-M .muchns 2S;::1f3CtCSI'lSS Sb ;JICJlltUITIl y rü acu t ier-nn y

s B P i ¡ji (j s U El;:Jl i e él e té. n •
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B._- De par t r del Ccns¡:,jCltuvimcs cnrnun í cnc i ún E Ln t.ccamb i o

sobre los siguiantss 2SpoCtcs:
1.- Invi t ac i ór: a 3,~sLm, s dc I C'JnS¡jCl p ar a intercambiar

L"c'3S aob re él buen f urio i cn arnLarrtt dE' los Cemi tés.
2.- InfCJrm3r:ión b t· - .. t t·sn re ~es 1-n85 ~cm1n1s_ra lvas y lega-

los En r c Lac í ún e l C:-SLJ d:, mcr';sid"'lcque S8 realizan
3.- Exolic2c_ ~n s~~rc sI r~rqué del p~~D de horas extras

2 les funei ,n~rics de 12 cooperativa.
!¡-.- Y en QC'n,:;;rolp~1r;:~,jVcllu2r y cr-rr-rí nar labores tanto

de} C2nscjc ccm~ de les C~mit~s ~ trav~s de sesiones
cnn jurrt as ,

Conc lus i'~'n:
Este Ccmitt consider2 ~uc En l~ m¿did2 dE sus posibili-

dados tr8b6j~ curamentc s~A~12n0c, racompndpndc y 8rpr~ando
ideas, tcdc CGn mires a lo ~ucn2 marchE d8 nu str2 qu~rida
CcepSré'tiv2".
D.- Del Ccmit6 tL Credite:

Don ArncIdc Arias, ~rGsidcnt8J menirissta qUE la función
ptimordi31 r~ LEt3 Crmit~ [S l~ CB an21iz2r cr6dito~, sin
ernhar qo c::sL_ 6.::'mité SL h3 éJVCC':"CC:c: cl~j=r,:l' y ;-~rl:sentara

cDnsider~ci5n del C~ns2j= un documente dcnu~ plsntea una
sur í e eL: r::forr.l;:=,sel r\,-,glnmE:ntrc~sCr~_c'ite y l,UE'S8 traducirá
en le c13bcJI'2ci6n el-:-- un nU,-~VCj r-r.q l.amcn to cue f::staI'a<-3 la
disposici6n 0~1 ~~Cir~[ pr~yim~mcnt8. ;ºr~c'~c~ sI apoyo
brindado y hncB un~ instanci~ ~ 13 ~sEmblo3 por3 qua rssli-
jan a va ri.os cr rn:__""ñsI'"s qu ; h<:: dSfl'strc-:cc un Lrrt s.ré s muy
grande hccis 1= c~~rcr'~iv~ y cu~ h,n I'e~liz=t~ un2 lobor
significativa En ~rc 081 mcjc.~mi2ntc d~ los sistemas para
el an§lisis ~E l~s c~6citcs. Saqui~cmEnt2 ofrEce un res6-

81 pErlo~o cuyo detalle es:

Prfst2m~s 8srBci512s
Reparaci6n tG vivisnt3
Vi v í cnt'a

13

$5a721.320.o0
4.058.825.55

249.400.00
1.258.000.00

805.000.00
1.998.500.00

Gastos pcrsonclcs 133
Refundicifn de ~3ud8S 42

5

34
Agricultur6

27
294 ·~14.091.045.55



-17-

Luego de este el infDrm~ del ~cmit6 dG Cr~dito es sometido
a vo t ac i ón y 3rrnt1;c;[Jo.

"El Comit& da Educ2ci6n infrrmo a le ~s~mblEa las acciones
reQlizadas en ~l rar1ndc 1987-1988.

A.- Este Comit6 cfectuf 52 rsuniLncs, 12 ~Bdic6 ~ la confee-
cién, cüscusi5n, anf::lisis y cpréc[J::ciénCE-:l plan de traba-
jo, 10 ~ 12 programaci6n y ejecuci6n de actividades
cultur=lcs y 3D rcunionrs se utilizaron rera dar capaci-

B.- Ccn T".-'sr;cct:::,:JJ. c rnrLimls n t.n elE:l ~;lf:Jn Ci::' t.r-ab ajo 1987-'988,

1.- L2s 'ctivic::-r-c"',~rcg:r~m;:oc':'ssu curnp Lí.c.r on ron un 60%,

tu r a lcs , ::;1Lrs a:n: F it~ t3 ds l:::sÍ"hdrC'5, Fiesta

2.- Se Sf8Ctu6 r~s ~ctivi~~~~E ~8 c~~?ci~~ci6n para di-

4.- Se 2fcctu~ 4 rif~s (un scrt~n ~16ctricc, 1 vajilla,
chin2, 1 licu:::C::::r:::y 1 hic;,r:::L·t,,),c-n el propósito
de pr ornrve r el Lric ramen tr. en é.:l"ti 'rre.

5.- ~c 81cn~r5 3 bcl~tin~s.
5.- Sc cr-nsí crrí" l~o c~'_r(,'inc'i .n ccn el Instituto í~acio-

nBl dE Aprcncizajc ~3r2 ~rcm~ci6~ y c2pacitaci6n

2ntr~ 211Ls: m2nicu~¿, ;2~icurp, w6cfnic2 de m~-
~uin~ f8mili=r, t&cnicB 5LcrEt~ri31, BrchicD, ~e-

ln c61E~r~ci6n c_ lo scm~n~ c~~~?r2tivista, mcdian-

CL un trr:fcc<.
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ci6n c~Dp8rEtiva, con el pro~t5it~ do nombrar Dele-
g-jcs y 2d8m~s se r~31izt un prrmeoiL de 60 visitas
2' tíorm c í Lí c cc:n 81 mismo prw6si t o ,

EvaluC:]ci6n;
Se ccnsij8r3 que 81 pl:n, En un 60% S2 cumpli6 y que

factores com~ l~ ~ispozicifn ~el ascsi8dc a perticip2r,
dedicaci6n t~t~l D~r2 incsntivEr y mQtivar fusron elementos
que influY2rcn p~r~ l~ n~ rS21izccifn tct51 ~=l plan.

No Dbst~ntL, el dEsinterés y lB falta dc comurcmiso de

guir con 121~chc y ':':Jr¡cunsnou í r nU2V::JScf r.c t cs s= r:!sbe
modificGr las ¿str~t2giDs ~B prumnciCn y motivación. Ahora
bien nos tec? infcrmEr l~ ~ituaci0n 8ctual d~ nuestro Comité
en cuanto 3 lo ~sistenci~ tG sus int8gr3ntE~.

E~ seAor J¡vi~r Fr2nciEcc Cc~~rrnsr~, qui~n tiene p su
cargo 13 \/icf.O~Jr..s í dunc í r [',,,[",stE:C'-",:i.t{,"r~::St:ntf~o:,urenuncia
con copia al CGrEBj~ Gc ~dministr2citn, 1= cual n~ se le

par3 dEcidir e r~chaz2r su renunci2.

El ces: d=l ssf=r F2nulfc Art3vis Bn ~uiEn recae el pri-
mer c arqc =E c1"c~l h'~ feoltcc'~' :::;vr r í. -:s ae s í une s . El señor
Carlos Grc;n,UDS qu í an f unr te ccrnr su: Lt.n t c he: f eIt arín a

varias sesiones.

. ,¡::rcm'Jclundel
incremento del ~h~rrcJ l~ ~dici6n D~ tr~s boletines durante
el año, 12 rromcci6n ~8 curses ~~~D 2SDci2tOS En capacita-

una bi bLí.c t cc a p:~r2 use ['S tCL:C asuc i er'n que C:2SEE: cul ti var-ae

en tEmas alusi\/os 01 CDC~?rBtivismc. Se ~rocurarE ad2m~s~
lo celcbraci6n dal di~ int=rnEcion~l ~81 Cccpa?ativismo.
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Se tra~2jar~ en Forma conJunta con tod~s 12s actividades
que pr-oqrarr.e12 Escu21a Cn:y'er;:::-'civ8sin fJ2redes, actividades
que ayud2r~n 3 intccrgr lR comunic?d ESDci2~a ~ todas las
cooperativ3S existentEs en el c~nt6n ds San Ram6n.

Se 2prE0~ch~ 13 DC2sifn ~nr2 m2nifEstar nuestra gratitud
por al 2POYO y 12 confianz2 recibida por parta de csds une de
los intEgrcn~;2s Cel as t s Comí té, i"nil:fT1t'I'c:'S du I Consejo de Admi-

nistr~ci6n V Gcrcnci2, ya ~u¿ su actitud f3cilita en parte
nuest~a la~or. Tambi6n por el apoyo y col~bor~ci6n recibida
de parte ~c C~d2 miembro cue integro el PGrsonal, Bn la rea11-
zaci6n de 13s activi~3d2S de C3r§ctsr social. A todos reiteramos
nue s t r a c;;n:ti t un..:'

(·,1c. ....L Lnf crtn.. ríe I Corü:i;ScJ:; Ecuc7ción ,SíJ somete a

vot~ci6n y 2S aprob~r.c"

P,RTICULO SEXTO~

Artículo ::!._, _inci~~_II~~~:
Pagar un2 cu~t~ te incr~sc ~c ~100.00 (cien colones 00/100).

ArtículCJ 9, íncis:.: ;'cfl:

Roaliznr ~pDrt~3 CD ccoitJl ~c ~cuGrdo con la que 8sta-
blaco sI Es~~tut~, dichos 2~crt2a ~clr~n ser ilimitados, pero
en ninq6n caso inferiores E ~200.DO mensuales.

Artículo 23:

El aSDcicCD qu~ vclun!B.i~m~nt3 h2yc c~j3do 08 pertenecer
a la Cc:porntivB y d23?~r reincorporarse ~ 211a, deber§
llenar los r~cuisitos ~xiºid~5 ~cr~ les nuevrs asociados,
pero en ning6n C-3: c~~r~ eperar cr6titos ~ntE5 do que
transcurra un afu .

Articule 2[j:
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prcp6sito Est2tlec8r~ G~ualmGnt8 21 porcentaje m~ximo
~UB se jEstin~r5 Rl pp~c ~a las devoluciones de capital
de los éS'JC1:CC'3 rcnunc í vn t.cs , Forcent3je que en ningún
caso serf suparicr al 10% d81 capitel soci21 de la coope-
rativa.
Artículr] 45:

11
¡~fJreg'H in ci E'r' 11 E C:Ub 8 Elte:', le zca
IncÍscJ pEI!: sst-r rL [jL" en t orío s 12[-;Gt'li~j(;ci6nescon la
cooperativa, 8XCFptO En ceses muy c21ifica~os.

Articulo 70: IncL"iCJ"211

El aports dc ~incrc 3factivD de sus ~soci~d~s en calidad
de ahorr= qUE ccnsistir5 en certificados ~e aportaci6n e
con un valer n~min~l de w2CO.CO C2~~ uno,

Artícu}c 77: Iric i sc "r." 'J "c ",
Inciso II~J", "15';'~ ::'21':; r'c,32rV-=,e' E:--'uc'ciénque SE manejará
con el prDp~5itc ~8 fivulg~r les prin~iD~ te le dDctrina
coop8rctivi5t~, 3~~lE~2r curs~s ~G f~rm2cifn y capBcitaci6n

Para cumplir con ~2ta prc26sitc la cDOp6rativ? puede desti-
nar parcial D totslm8nts dicha rSS2rVD come pago de cuota

CDO~8rctivc, al cUDl cst~ =fili~~D. ~~~~s DEI porCEntaje
fij2dc en :,1 pr cacrrt e Lnc i s.i , lo l'::JSCrIJ8u,: i~;ducación se
fcrmar6 cen les beneficios ~ir2ctc~ y otr2s 3um~S que no
tuvieran tEstino especifico.

Incisc 11 !i
C 6% ~~r8 la r~SBrv~ tE Bianest2r Social, cuya

finalid2d es s3tisf~c~~ el beneficie ~~ l~s asociados o
emplspdss dE l~ ccc;crctiva, riB5~cs sociales qUE no
est.uví er cn cub i crt r-s ..nr 21 st.t.ur r suc i al . La i:\samblea
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ARTICULO SETIMO:Nomjr~miEnt2s:S8 elija como ~omit~ escrutador
al Ccn~i té C~3

Consej~ de Administraci6n:
: Cl~dDVCO Cruz Alv8rcs, Fanny Salas Alvarado, Mi-

~U21~ngcl =2m~:os Hidalgo y Llier Castro Castro.
Quedan Elcctes: Ed~~r Villalobo5 ChavBrr{8, Fannv Salas Al-

Vencpn

v~rado}:lodGveo Cruz glv?rSz y Humterto Moya Ch.

Vence;, : 3 micm~rcs wro;ictBrios: ~rnolcG Ari5S SagorJ

quedpn 8lccto~: ~r~ol~D Arias Sagct, Francisco Santamaria
~ov8rrc y MiGuel g. Granados Guavara.

Eorn . té de -- , •. ,tcuc,Clon: 1101?1.
Vencen : J~vi2r Feo. Cambronora Argu2d~s, Giselle ~alo-

~c Villplo~Ds ~r83ent6 su renuncia y la Asam-
hlc~ d2Cids custituir 3 Honulfo Artavia Cubero y

C~rl~s Gra~andos S~nchez ;or inasistencia.
Quedan electo2: VirJ~ni3 Gran2dc6 ~o~riguEz, paTa

1- e I ~,. h.
8 seno r ?1méJTOnCrO i-·,r1:2VIB y ar v i n

sustituir
Carnb rrme 1'0

Alv~r2Z sustituye a C~rlcs Gran2dos Sánchez.

ARTICULO OCTgVO: Mociones:

1- PRESENTADA POR: C61imc Montero Ch8~es y SECUNDgDA POR
Felix Montero UmaAa:
CONSIDERNACO QUE: a.-LE coo~8rEtiv2 tiene necesidad de nuevas
instalaciones

b~- el cacitE1 ~r~io es 81 que fortalece y

p~rmite 81 crecimiento d~ 1= Cocpcrctiva.
c.- ~U8 los asocicdos son los duaAos de

la Cooper8tiva y su p8tri~onioc
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SE MOCtOl\!i\:f'2r~ QUE: 13 As~.m~lcé3 apr-uate llevar una instancia
? todos les ~SCC12aCS parG que suacri~2n una capit31izaci6n
extraDrdin8ri~ de C5C00.CO ~Dr asoci2~O, cue so sumar§n a sus
ap~rt2cion8S cUyG destine s8r~ 13 construcci6n del edificio

2.- PRE5E~TAD~ pon Mprio rr8~o y SECUNDADA por Arnoldo Arias
Sagot:
:~E MO[ICN;2,: F'ú1'2 C:;Ul":: ~:cc¡Jf:;sc'r:rl'r;/Jn';.L., s i uu env i anrío el
estl'do cccn6mico de cP~~ asociE~O al finolizor el 2~O fiscal.

3.- F~ESENTPD~ ~OR ~~ri8 Vl'r~-s Pr~do y SEC~NDADA por Arnoldo
Arié's 5c[Jct:

SE fv10CIC!\!!-',: F :~r::,que C:'::~1!.::':;é3::-:nr=~!T'ónccnf ccc í oru. un tiJc18tín ...
Lnf c emr t í.vo t r-í rne s t.r-rI y le; env í ; el f~US <jscci-.jcs.

4.- FRt=[i:-::;\JT,-:;C¡:. F[j:~: J~'vicr Fee'. C~:~I]rílnerO ::irgu8dos y SECUN •••
DADA p2l' C~rmsn Li~i~ R~~~iguc~, F~2nciSCD Cruz y Margarita
Castre C--=:T~:CS:
CC]I\SIDE:'::'cJ[;::::CLJ>:::: í .-- El~::'tícuJ.C '77 r'u I ESt2tUt':J Social
de la Cc~c=r~tivc 88M31? muy ~i=n CQme eche distrltu~ra8
parta te les LXC2~Ent8S.

2.- L':Js cst2dcs ~in2nci8r~s ~rBsent3dos
hoy ~ l~ ~spmbl~c ~UQs~r?n qUE sols el 5% de los excedentes
fueron c:iric:ic:c.::;e Lr: r::SGrV3 río 8iGn'=st2r Snc la l y un 5% a

Le de Eríucr c í ún ,

rEctifique SS2S cifr2s c~nf~rns ~l Est~tutr SC'eial dE la

Reforn"3r :::1Lnc i sn Ilbil y "c " ['81 -.rt Lcu Ic 77, ¡J"3r-:::qUE la
ResBrva C8 Eccc:::ci::n seo C2 L.'fl 1S:-S c:-" les 2xc8dEnt8S ce bie-
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nest~r social de un 6% confcrme 8 l~ Ley.

5.- PRESENT~GA FOR DD~2 ~n3 Lidicth L2rs Portuguez y SECUNDA=

CUE: agotamiEnto es OOV10 después de sieteCON5IDER~~CD

b.-Mucho csoci~dr S2 hs retirado, hay muy
poca asistsnci2 en la sala.

C.- klgunas mGciones S8 aprueban m~s por
cansancic que ~Dr T2f18xi6h y consenso sD!~r2 l~s mismas.
PROPCNE~:
QUB les mccicn=s qUE cst~n crsscntBdSE a lo m2sa S8 dejen
por2 qu~ ~l ConEc~8 de ~dminist~~citn l2S EstudiL y analice
en une dE sus sEsiDnes y dEcid~ sobre las mismas.

Ss scm8t~ ~ v~t,_ci6n V ss ~;ru8tF. Luego se cuestiona su 1e-
g~1id~c ~Dr le ~U2 ccnsult2 ~l Escscr 1cg~1 sc"cr Lic. ~arco
Ant. RodrlcuBz H8rr~1 ~uiEn s= mcnifisst~ cDntr~ri= 2 que se
8ig2 dicho ;rocedimi2ntc rcrquE l~ c~nsidsrE im~rudent8 e 118-
ga1.

Luego da le ~iscusi6n ~ntcrj=~7 81 s3A~r E~g2r Vi:l~lobos Ch.

cUEstione el qucrun, ~nr lo Qua ss solicita su 9crif1cac16n
al Comit~ de Vi~i13nci2 el cual inf~rma ~ la meS2 qU8 efecti-
Vamente 58 he r~tc el ~uorcn, ==r le CU3 S~ d- pcr concluida
13 As~m~le~ 31 SEr l~vGintG hor~s CQn quince minut2S.
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I:\!,r r~r"r '--'C"l rnNS~ 'n or r, [-'1: '~'I CT:;¡: cr ....T_'_'r__~!~~.:-~i-;~~~2~~h~~:6r:..~:':d~'ci:\~~.·:;GLJ 'J

XXIX ~~':;,'lM?lU'.QFWH,Jr.\inA De:: DELx~r,DOS

CO_QPES¡::',PJR,2MOri R. L~

El Consejo de A~ministr~ci6n de Cocpasanr~m6~ R.L., se
permite prossnt3r 8nte 13 XXIX AS2mjlc~ de Jcleg8dos un re-
sumen de los lcgrrs Blc2nz~~~s ~or nU8str~ Coc~Br3tiva en el
peri6do SS-Sg.

El fin no sclc conlleva la obligcci(n d3 informar sobre
las 3ccion2S que ha amprcndido 81 Ccns8j~, cmonadas de los
estatutos ~2 esta Instituci5n, sin~ t=mbic~, que los aso-
ciadcs, raz6n de SEr dE une ccc;sr~tiv2, Lstfn enter?dos de
c6mo 58 ha mancj~c~ esta ompresa que es de todos V asl pue-
dan ~dcst=r un2 ?ctituC criticB sobro ~l desarrollo de la
misma.

Con6id8r2~os qUB el Consejc de Administración, elegido
por una ~s7~~lea scber8na, basAd~ en leS m2s sólidos prin-
cipies de~Dcr~tic~s, he sido vigilcnte de los intereses de
sus 3scc;ic::~'::-sy hc.:. hecho le: hum:Jnanent8 ;:;r::3iblepn r Levan=

t ar el ni vc I SCjci2'-eccné~ico eE 1:3mcvnr i a [:2 sus Lrrt eqr ant es ,
Sin cmbsrg~', no scmes nosotrcs les llam~dos 2 destAcAr

le lpbcr que se h~ desc::rr~112dD en el C8mc~ social V ebon6-
mico;

USt8CES misiTc;~3~:;[1n-::!'3stig::sf ehr-c i ent aa de les programas
de vivisndc del 6~~HVli del Programo ea Viviendo RurAl Costa
Rica - C2n~d~¡ del Prc~~cm3 C.H.F., quienBs han G~Drt2dD re-
cursos mcjc:r"r'lLmt-J\¡ ccnstrucción de \AiiÜ.trPl'd:"!, igual-
mente ID h~ hcclr 81 i~. 1 o D.

En la rorte Bccnfmic8, s~n muchos les 2sociados que han
so l.ucuonrco sus ur:':;L::m's ¡:':CI' T!:EdioccI crr.:cite Que les ofre-
ce su C=c~Br-tiv~.

gdcm§s, un~ d~ lGS ~ruBb~s m6s contundentes del creci-
miente y cé:'s3rrc1],[: de nuestra Coc:peratiV? se refleja en la
cnn8truc~i~n ccl c6mcd~ 2difi2io, que 2v~r nos pprecla solo
un sULA~ y ncy? c~n crgcl12 1 ;~~8m2s domCstr2r al pueblo
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confianz~ de nU2strc8 ~s~ci~tcs 81 proyecto S8 plasm6 en
r881i 02cj [, Ln í ci s.r-emna c i r no 1990 as t r-cnr.r.rc .:,las nuevas
in st aLr c::::ncs"

Un reconocimiento muy especial m3rSC2 nuestro Diputado
Lic. JO~:3é Luis VrüE;nci2nc Ch:::VE5,qu í en :,Il forme generosa
y desintGresadE cnnsi~ui6 un vE1icSD ?~Drtc p2ra 13 construc-
cción dE; :::st:' =;~;r2,cuyo C[-;stc'-=prc;>~ir;n[jo8S =~:J ~t5.000.aDO.

En C!S tE:; ¡:: crír;.íc, c:::n c r~~t crncn t ,~;el 1 de j u 1Lo p ce Leb a-
mos por ~rim2r3 vez 81 DIg INTE;Ng=ID~;L DEL CCDPERgTIVISMO
activid2d que 8sp2r~mc5 s~ c~ntin6c tcc~s lGS BAos y se con-
vierta en tr2dici6n c~n l~ fin21idDd (2 resaltar el gran
v21cr cus ti~n~ 13 scli~aridad para resolvor problemas co-
munes tel es l~ filcs~fl~ del movimi~nto c~cperativista.

Esta ce12hr-ci6n 52 c.m~lersnt6 ccn In promoción De
concursos dE ~inturª, ~itujc, PCSSi2 y compstencias depor-
tivas, con particir2ci6n es catudi~ntes ~s enseAanza pri-
marin, y sacund?ri3. Sin Emh2rgo¡ nn tuvo la suficiente
d i vu Lqr-cí óu y ::::1 ~,c:cyr~, cu.: E38 L:5;::;er~hceje les centros de
8duc~ei0nl ~~r le ~U~ n~ so ~le2nz6 las metQs prcpuestas.
Las ~DS instituci~n~~ qLC se jistingui8r~n por su pBrtici-

., fpl'!C10fl UGI'cn

vez fue qu~ ~8r2 ostr cB18~r?ci6n S8 uniBron 12 mayorlB de
Cooper?tivDS ~~l c~nt~n: C~D~elcchc, CCGpec2fira, Coopeca- \
A~ra, Cc~pe8rfe y Cnopes~nr2m6n. Cada una confeccion6 una
carrozr y ~r¿san~6 ccn:i[~t36 ~Dr2 elegir la Raina del
Coroer~tivism= ramonenS8. [1 catro lo nhtuvo la represen-
tante d~ Co~nE13che.
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Ccn 51 df~Jn dE préi\j8ct;:-<rnuas trr cur.pe r-et í va a la comu-
nid2G y scbre tcdc en el c~rn~D e~uc~tivc, SG ccl~bor6 con gran
final del c,ncursc, chispG cus cr~, nizf 12 DirGcci6n la D1-
recci6n R2gion21 e8 EnsG~~nza.

Otra =ctivid~t qUL 52 dBs2rrcll~, siemprB con el fin de
lev=nt2T l~ irn2gcnJ lCJr2r la axpansi6n de nuestra cooperativa
fUE un semin,ric c~n los diferentes C:~it~s j el Consejo para

r.r oqr-amas de
trabaje prCDuBst s 02ra 8~tS pcriD~~.

El 16 de :Jctu:::r2,DH. H~TtTr\J;.CIQr;JI,L DE Lr COOPERATIVAS
DE AHORRO V CREDITO, SE cslebr6 ccnjuntBm2nt2 con la mayoría
de COO~8r2tiv0s ~fi1i2d?s e FEdecrodit~. Esta instituci6n
fue la que prcrncvif lo Gctivi~Fd 8 inst~ ~ tcd~s sus afi11a-
d~s para que ~3rtlclc~r~n en un act~ DUG SE llcv6 a c2bo en
El Auditoric ~c 18 C~rt1 Su~r~mB ~2 Justici-. E~tre otras
cos CJs, Fe secrs eit : se 1i C~L t~, 12 v. nt r :<c ~'~let ; S ¡::; 'T'] asistir
B un c~ncictc ~3 1? Cr~ucst2 Juv~nil, CU\j~ recaudaci6n seria
para los niños ""fEJctt'C:·.::'s¡:cr 21 c:fncsr.

Cada CDcpcr2tiv~ dc~i~ cnvi8r un~ d~lc~~ci6nl vender 20
bo18t~s \j sstimu1~r ~ un 2scci2~L distincuit~. C02pesanram6n
SE unió 8 '3St:=o cc;tivic-::c\j rinC:i~ h~~mc:m::cju",S3 fleche'[3 la aso- "'.
ciad8 Doña M2rinc Fereira Corr2nz2 o cui_n se lB cntreg6
una plcca, 3 lE VOZ S3 dcstcc6 su tr~y~ct~ri2 C0~C c~Dpera-
tivisto. (ubrcm~s d~jcr e GstcnciE CU2 1: l~t r del Consejo,
aunqu2 n= fue (ptimo y aEc~r18rnos da lDR~S 21 os! lo consi-
d3ram~s si cr22~ns ~u_ raflcj: sI 8sfuerzo y TEsDcns8bilidad
del c~rn~rDmis2 ~u= 3sumi~~s CJfl 12 2sDmhlE~ que n~s eligi6.

un tr3~~jc mancc~ufl2dc cntrs G2rEnci~l L'mit~sl Personal Ad-
ministrctivn,y ~sJci~~=s cu~ dcsintEr8s=c~m~ntJ dan un apor-

Lqua Iman t a n'· S2 DULce ¡:J2S2rc2so.:¡:::8rcibL:-::sel apoyo y
colabcraci6n que si6rnrro ncs h2n brin~~~~ ~rºGni3mOS como IN=
FOCOOF, CEXECOJP, CO~~C~DP, UN~CCOF, ~PROMUJERs entidQdes que
han brinjad~ s2mincri~s, pSBSDramiG~tCB y otras colaboracio-
nes que h~n sid~ sQmamente prcv8chos2sa
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INFO~M[ DE G~~CNCI;

l?b~rcs o 03t~ hcn ;r2jl~ ~s2mj18[7 en GstB u00rtunidad por
81 peri:.::0reL? C8mGrandB cctujrs 1 de 1988 ? setiembre 30

ch 1989.

el mcvimi8nt~ ccr~8rstivc c-starricsnsE, desde los meses
de cc t.ubr c 'j n -vi cm+r c e8 1987 en qU2 St-~ produjo el desca-
labr~ fin?n=i2r~ r~ las antid3des fin2ncicr~s privadas no
reguJad2P, h~St2 ~D facha es frecuente lcer o escuchar en
les mc~iC8 es c~m~nic~ciSn ~UE ~l~un~ c~-perAti\!a enfrenta
dificult3des finrnc~~rc3, ~=r ~Esgr~ciB, t~mbi6n un buen
n6mero ~~ c~c~~r~tiv~s J= nucstr2 ti~c h~n tenido que sufrir
y sufren r-ún r. I fl::J~;:.::l¡-~.'2L:::'3crisis.

Uich~S2ncnte tEm~i~n l~s crisis n~s traen CGsas busnas
y nos ~r3Slnt~n ~Dcrtu~i~?cGs ~G crecimientn J de consoli-
d2cj,ón,:;::''I'c.j:"r.:¡:l::~: ':1s'j rn:lc)lT<cs'j2 L: ncc as i narí de crear
un~ superintsnccnciG =c c=o~~r~tiv251 ~u=s usí como hay una
aurti torÍ:::gcmc~rul ~"C :JancCJsp::orQregulc:r y crrrt r-nLar el

Directcr Ejccutiv2 L:l Inf=ccep ~2 cEm~ics prBvis~os para

reglamsntcr al si3t_~- ~B c=~p8r~tivas es ~hcrrD y Cr~dito
estíi'1nc-:riz2rLris ~~i8tCíTIuS cc'"t::;-llcs:::8las crnpe r-et í vas y

moderniz2? lB Ley ~G ~S~ci2ci~n~s Ccopcr=tivas. T2mbi~n
en 01 SiE,tcm::cFE;c,:c:créjit,;s::'::;"t6nhr.c i cnr.o les estudios

los ahorres, BistCM~ DLS ~rBt~nds ~sEgurar les ahorros
de los 2SDCi[~,s, ~~ tal f~rms quo a6n En case de disolu-

'l?~¡' ~.cs, r: r~2cciC'n2s nr oríu-

cidas r~r 12 cris~ru3 v'n~r~n 5 frrt~la=cr nU3strss
CC!opl:2r~tiV05>.
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En [ccT2sar,rmnrín R.L., r¡t';mDSs í río cautelosos en las
deci5inn~6, se ha trata~D de crecer minimisando los rj~6g~ij,

los TRcursos cartadrs tantr en dap6sitos R ~18zo como a la
viste] se han nr.v í Lí zvnr mCJ\rritóJr:2ff1Bntc hsc í a tnver s í.ones

t r ans Lt rias y 'J mantancr eI ¡encajE C-- '-'c;I',::tivCJ,las, apatp-

tacionos S8 h~n c3n~lizadD hacia el crédito a los asociados
y a le.; artqu ls í c í.ún ,--'e __ rc t í vus , en f í.n hrrnus cerrAro el pe-
rlo~D aCDn~micD 6u-cr~n~ los sfectrs ~G la crisis y

1.- ValoTaci6n de los servicios orostr-os:

diendo a los D~j8tivcs DEl 2statuto] nUEstra principal

e a n a 1i z (' rr: e red j t s :' r ". ~;- s t '::::: i" I' mli:: le S 7 i J 2 r r3 r r~f Un die i ó n
de deud2s, par? rC:?~3ci6n y mEjcr2micntc (o vivi2nda,

..L • • ,
" c'n ti nuac i nn
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CET'2L L::: SE C:FDTIOS FONDOS ¡~:mFIU5

y Df M~JC~~MIENTO FERIODO 1988- 1989

r0Q DE
Cm=DIT[JS

MONTO

25

IX 1.226.143.80
841.400.00

1.206.415~95
1,182.665.00
1.234.800.00
1.352.800.00
1.531.900.00
1.068.500.00
1 •(~23.200.00
1.25[.755.00
1.636.730.00
?078.760.00

[JCtuhI'E-2Ej 12
11

DicL:m!:Jn;-G8 19
Enur n -29
FEJJ1'C::1'C-8S
Marz::: -813

Abril -89
1'-1BVt.] _Bl?

.lun io -83
Julic -ES
Agoste -1-19

22
22
2G

27
26
25
41

TOH\L ?7? 1Fl 27
\1. 109 75_ _ _ __ • . ...;-....J. ~ v+ • •

canaliz~~c rCCur8~S ~~r2 ccnstrucci6n ~2 vivienda, para
Cf~m-'r":> vi v icn '~.,:'crin s tr ui [- I.j '31'S c::'rw-r':; es lote V
or-ns t r-ucct ón , "'.:1'2 ,3::':06 ;-rr-'r.c~i:Ü L~::;S2 h=n c'-'ncl'.r:lidoen
el ps:::iQ¡'c un tct-;_-',~ 14::;c:r6r:L:cs en los qUE se han
cDl~ca~~ :51.672.747,00.

F ¡Ti GrJ [Vi ~1 eE e,- ~~DT 1 [' 'c.,JU~, 'J 1\/ 1 Eí\: D;~____ o

rE~IQDO 1988-1989

SnlucionB8 Monto
85 G32.504.574.00

6anhvi -r """2C1't3L.-C._f: c.:f:: éJnr2HI_ló_cn_---=6_4______19.168.174.00
149 ;:;51.672.748.00
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De les CL~~rrs 2ntB~i~rBs se ccncluye que S8 ha otor-
gado servicio de crfdito pcr un monto de ~57.906.857.7i,
en 421 cré(tirs f~rm~liz~~~s, le nU2 n~ ~a un promedio de
casi 2 créeitos prr C2~6 di? h§~il d3 trab2jo.

8.- CUBntn ~8 Ahrrrc:

Tamjifn come 2ctivi~2~ ~rincip21 y de servicio, Coo-
pes~nr?m(n R.L., se h-n m~ntEnidn lrs si3temas de captación
de rscursos En t8~~sitc 3 lo vlsta y p plazco En ambos
sistemas h2m~s tcniro i~cr8mBntos netos en el perioso,
siBn~o los s~ltDS actu31ss do estas cu~nt~s de C10.935.449.00
en cer6sitos ~ 12 vi3ta y ~B :5.931.841 sn ~ep6sitos a

plazo. SobrE cst? D0rticular en Bste ~cricdo hEmos cambia-
do un noen Lr s ;"[~lít ic+s , r.r _:cur2n~::Jun mcjDr 3Brvi cio y

más snqur í rnr, p"r¡--:1:::6,~horr:=:nt:"s,i.n cr.nc r.t to las ríus

medichs rn"s im¡::c:rt=nt~s r :::Jl s i i.o :::1t.uc ac t.ua lrnont;eS018-

mente r ec í bimo s :-:c'-(,Jit06:-':.'r.nr st-n.-s asuc i rcas y ccn res-
pecto 3 der'~=sit os '3 1':1vista S8 hCJ Lncr-emcn t arío la devo~
lución en e f ec t í vo h":stt,(,5;J.000.00.

El servicio ~8 mutua1i2ad pcr f211ecimiento de asocia-
dos o ~B f~mili?rG2 ccrc~nos h~ si~c sDlicit~~~ por un total
de 14 t:f2nl3fici~ric:s8 ou i cne s se he gir8cr1 un monto de
0:138.652.50 CCJm:,sU=6i~ic.

sistem2 2ctupl cst~ SiDn~G ~hj2t~ rG Bstudi~, Gorque se
pretEn~o c~;it~liz~r un foncn maycr y llegar a ofrecer a
los Bsociadcs v f~mi1iar8s qU8 sufren sl f~11ecimi8nto de~, ~
un ser querido un 6ubs~~i equivalente 21 costo de un
servicic f6n~trc c~mc12tc, ~r6xim2~snt2 Lst?rem06 presen-

D.- otros Sarvicics:

C~m[ E=rvicic s~ierto ..2 la comunid2d hemos continua-
do el c~~rn (8 recib_5 ;~r 3srvicics el&ctricDS y te1ef6ni-
cos, cuya activi~2d ~~n8r6 ingresos 8 la Cooperativa por
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un mento L~L ~:921 e4S2.10¡ cnrnn 'JT:,=!uctc'e:!e lBS comisiones
que el ICE rccrnOCG 00r Ese conceptc.

l:;dicimalmi:..::ntt=.:en cr nvcn i . con U~JrC[lc¡-' est ab Lec Lmo s
el s cr v ic i-: r'r: tr~",i-~8 y CC;,_T c e l s,-:gur¡ [-'~11i,g(]toriode
vehiculcs, princip~lm~ntc c n el fin ~8 f?ciliat a los
B8Dciadc8 y fcmili~fBs cen vshiculo dichrs tr§mite8.

Fsr ~8ti~ ~E In uni~c~ (( prcmcci~n y OducAción,
también S8 h~n cfrecic~ v2rics curses de ~ucBci6n cDopera-

't i v> sn 1 '6 cr.rnun í rnr'es y ¡:'em:-,nu81i'-':l[_~:;Sy a l.qun as artes
en L' pr;t~l:::-cif-:ncentral.

come acci(n r~ prcyEcci~n 2 ~8 ccmuni~~~ y gr~ci9s B la
cDnfi~nZ2 y a~cyD del sB~~r Diput3[~ J,Jsé Luis Valenciano
Chave8 Ec38 hUl ccnQliz:l:.:'"p ar t i uas e sp ac Lf á caa prrr nuestro
mB0ir orrG ~iv[rG~s 2ctiviGa~es entrc 81135: ~ara mantedi-
mi cn t.; V rc:'r.r-'ci:n [~e ue cue Las , ¡:8r:::¡cnrnp ra de materiales
y pa~~ ~e s2rvici~s an c"nstruccitn ~8 viviend2S econ8mi-
CBS, p~rc Dbr~s c~mun~lcs, p2rQ bochEC6 y crminos veci-

hey 12 sume es :26.515.000.00

2.- A0ministrcci6n v c-ntr~l

~.- Instcl~c::ncs;

Bsfu2Tzrs ~rr c-nstruir nU2vas instolacicnos para las
r.f Lrí nns . c~ 1 C,-,''---:,r"'tivr::\j que t en i am-vs ~lr,.s8nt(3nauna
snlicitud ts cr~~itc ~l ~2nc' Fopulpr r~r2 88GS fines.
ES8 ~r~\EC~~ es h:y un- r~21idcd, 21 ~8nCD nos 2rrob6
un cr6ni~c -or ~3.eCD.COO, le eua unidc E una partida
8spccificc drn~da Qor 81 seAnr CiputadD VBlenci3no Chav8s
dG (1.350.000, n~2 han permitidQ levantar ~~s de 300 m2

da ccn~trLcci~n =n l~c Que c~ntinuaremcs ofr~ciendo ser-

los excocentes de: ~Drí~~c.B7··8B.
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R.-
dE mecanización

de sistsm2s, l~ m2ycri8 de los prDgr~ma3 est~n V8 preparados
y listos ~~r: ~r~t~rlcs e inici2r lrs ~rQC8SDS, solo que
rDr~ ello V ~?r~ qUE les slstemes seon int8gra1ss se ne-
CRsit~ m~s y ~Bjcr BQuiDC. En vista dB ello y aprovechan-
do un prD;r~mp de finEnciamisnto que par~ eses propósitos
tiene el InfDc~-~, solicit?mos un crf~it~ ~rr C1.000.000.00,
nos grrn~~rDn _SeD.COO.DO, loa oue 8st~rcmDS formalizando
8n estos ti3S V ~u~ dSGtin3rcmos 2 l~ ccmprB de un equipo
mu1 t í uaur-r i.o qUE nes ¡.::c:rm i tir2 rnecr-n i zar 8 Ln t aqr ar los
sistomos de crntrol, rr~c~s~s de dst~~ y servicios, esti-
mamos qU2 en L~t8 ~RD 1D~r~r8mDs 2 ~lcnitu~ esta meta.

C.- R8~structur~ci6n Administr~tiva:
L- C~~p~rDtivD h~ m2rtsio8 un crecimiento soste-

nits En l~~ 61timcs 5 C~~3, y S3 h~n ice im~lcm8ntado los
" 1 ' . f ' ,sBrvlcl~s, C3 p~rCDSJS ee 1n ~rmaC1Ln y C2 cont ro1, sin

su cDrrBsp~nri2nts 2~acu~cifn de l~ ~EtructurD administra-
tiva, hoy crscmna C~2rtunG y nec2Earic r~81izar une rees-
tructur~ci{n 8:ministr2tiv2 3corde 2 1~ situ2ci6n ªctua1
de la cDo=erativa y ~e frente ~ su futuro ~esarrcllD.
Fara ello S8 h~ r2~lizG~D el Estutio cDrr8s~ondi8nte y

ten e'Tl:JsListr: un ~il':n[:¡-, rcast r-uc tur-ac í ón l~U8 estaremos
implementancc en el cDrt~ Gl~zQ, en el 88 h3 procurado
crsar un8 sstructur~ flGxiblc V 8cDn6mic~ ~ccrdc a una or-
ganizaci6n ~n ~8sarrol10 como l~ nuestro_

3¡- Situ8ci6n rctu81 y Finanz2s da Cocpesanramon R.L.
Ccrno anc xr:u ele:; este Lnf'o rt-rr Se:;Lnc Luv sn los estados

financieros de cnnt~tili~~~ y ~U~it8dc3 ~C~ Cpntador P6bli-
co, ~dem§s ts ~l;un~s grffic~5 qu~ 8Ermitir6n 3 ustedes,
señores 8s~.:ci?(;'s,avr.Lurrr nur st ra sit.urcí ón rct ua I y
crecimiento hist6ricc. Sin 8m~~r~[), ~~S8D destacar los
8S~RCt~5 mSs s~~rBs21iEntes en cU8nt~ a~DuEstras fortale-
zas ydebili~-dBs.



-34-

Fara iniciar VB2mos el siguiente cuadre que muestra
la eV21uci~n ~c 128 ~rincipa18s CUEntas dEl balance en los
últimos tres t.cr í o rír-e y e I cr~cimic:nt,· :'lrc0OJitu;:olde un
eAc con r8s~~ctc ~l antcyicr.

;'! .... _. __ , __ J~__-------'----¡__ _~__ Pcríccr::

63

eucnta ¡
!
I
I

!Activos !~/
1987

rU.163.035
! 7 r07 '7['1I • ::J -', • , -'

I 47~;.C'~['
I

111.341,257
I 1.11.,.5.338
i

1.9G5.596

70f
¡ Pasivcs
CartE;réJ dE
pré;:ü t~.:

f a t r Lmnn ir,

F0:Jit;'l S.
R e s [JJ:~V"'J [!

t e ~ t; .: c=-( n
~ecurSDS hD.272.~S2
kXCl3d::::nt22I 2G2. 770

~S.5Q1.575 r5.736.945
i
I
I\23"61+~). 9S9

!
~1.0'J4.238
h8.217.120
I

288,128.441.953
¡
¡

200;'22.548.447
I

38 .22.850.916
1 47 14.676.315
I

i141
I
I

I ?'7 17.867.590i -,
1324 :1.389.609

72
25
29
66

~13.0G·S.S:!1 37
25! 1. 114. 061

Cr mr. ',JSr2ctr;st.ns i t í vo s y c:J irn:.1:::-Jrt,-onci2se apreciJa
un crecimiento si~nifiCE~iv2 ~n 105 GrincipalBs cuentas
de balance, ¿n su m2VDri~ c~mD rpsultsdo ~e la mayor
prsstaci6n ~B l~s sorvicics ~8 crftitc, rUBs rodemos ob-
ssrllar Que el BD% (~ 1~3 activos SE h~D ~pstinado al

Sin !:'mb"lrQc,nr- ter'; ~~s ~',::'sitivlr n este análisis,
el maycr crEcimiento ~~ l~ c~occra~iv~ C5t~ fun~8mentado
en los pr s í v:rs V ::;:::;rí:::(e much:: m2JS í.mt ort anc la un mejcr
desDrr~llc V crccinisDtc p?t~imori31, est: d?fia mayor
sDli~ez y caracidad ~8 a~alancamientc a la cGoner2tiva,
creo Que en ~Gt- ~ri:::;nt~ci~nl~ ~iriQ2~cia y los asociados
tencmcs un rete en ¿l futur=.
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A C Q nt i n u :-e j :t n !: c:r ,-::'r t:. fe r e n C i 2 Y a n á 1i s i s se dá un

cur drr- cr-n LJ8 r azone s r Lnnnc i er-as ur inc í pa les y un deta-
lla ~~ l'~ cxc3~~ntcs c~ner2d~s 811 l~s Gltimos periodos.

D~T~LLE DE L~5 rRINtIFALES RAZONES

~~~_~_;_~ cvr r L~~~~--~ 1~~:~8g
Enr'eurt=rn i en t.c :. I

;:J::""ilJC" T-t2:/:'C":'::'V- T. 184;'(.

251\':: t- t-l/í rt r i-n. r:~'1 :::;.18
I \.E:CBE

Otras
le 1)¡:; ." :'nc:: ~-.'r-·'lesI ,ri.¡vJ.,; .r-n

I -.- ••..----.~------------:.L..

------- __ e r .T' í,..r'r-'-'-"-. ' ,- .

Fin2ncic.:'éS:
Exc. ne tri/' Cc; i t:Jl S"
G. f\n:-nc/ln~. Fin~nc.
G. l~C ",,:r..l ~'~st. n'~c-sl. . " ,
G. ::.'~__'['m .1· '::t'. v t -~t - 1 '

Set-38 ¡ Set-87

0.93 Q.83

e r-v e el 59.7%-.J. u,~

4.1S 1.48
VECES veces

9.4ó% (} ri:» 3.3%J. I,J

48.05% 46.ex 39.53%
5 to O~,~ 6.2~ 12.01%
Lt •. 0'", 4.54% 8.73%
9. O:'~ 1[1.20% 13.85%

3:.:, \ 2 o5.~
\

I 10.79%

cr á rrí t ; f'tricr s '=:;".'! hs y L:¡; m:::j-r2miento.
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DETf'LL[ DE EXCEDENTES GENERf;DOS

fElIODO 1987-1989

Cuen t" 1989 1988 1987
~8serv~ por~ inccbratles 575.811

215.395
315.933

353.419
398.537

80.794
87.416

145.694

188.826
89.873
24.896
20.7~Fi
41.493

ReserVe de '~i¡:;nr:J8t3r s:ccid 126.373
210.622

Pérdi~a ~c~mulp~a
an t nr Lrr ( 9.243) 326.314 87.685
Invcl ~
!JEríccc 85 15.231 49.099
Reserve fonde mutuGl

Excedentes ne t o v

50.000.:{]
1.389.604 1.114.061 26Z771.

----- ---------'._-------_._-- ------
TOTi\L 2.842.727 2.592.357 781.312

C,mé:' 1.8t,-, f í n a I infermo a U2Stf3CC::S que en este perio-
do S8 han inc~r~c~atc un total ~e 589 nUEVCS asociados V
se han rEtir3d ~ 128, cuisnos rcr su r~tirc se llevaron

un t rt al ['e: 4>'1.549.3°.3.05,crr r-r.sporuLerrt.e el su capital

es '3~-crt;- ci 'in.

T~mbi~n Quiere llamr 12 atcnci6n de los sEAores

8sc~ci""T:::.: CU¡~ tL:nl=r¡ :.:::u:'c,s c:n la c,:~T;er6tivEJ, a quienes

nr.n t r rír: rC3['~Jct' e: I Lc i t r: ::1:.,:nc¡:,r cr-n run t ual.Ldatí sus

nb Lí qac í r.nr.s c:'s cl'r?rii t a ~ r:2':;(, esJc rcrinci:-\21em8nte pnr

la r az rn é:i.. C¡:.JE'; últi¡"Gm3ntE~ la mrr-c s i r'arí S,] hr. ido. incre-
mentando y hcm~ llsga~~ a una m=rcsida~ ~sl 7%.

r'CJr~]d[;zc~: [' tcdrs us tar.as SEr\""r8S asr. c i aüo s , el que

me heyen pcrmiti~D s~rvir18s en un ~2rícd[ m§s,tambi~n

mi r8c,-'n:lcimi~;ntl' y srsti tuC: p ar a los s año r-s s del Cnnae jo

[fompoñtITClS r161 F·crsc;n::Ü l~cminL3tT,;tiv[I ¡y'r su conf í anz a ,

apoyCl V 2mist2d.

Gr"cié:s :::: tcc:':~s.

C~limo Mnnterc Chav8s

Gerente



Informe Comité de Vigila~cia 1989 a 1990
COOPESANRAMON ~.L.

De la Asamblea del 21 cc eD~ro 1989 de Coopesanram6n R.L ..
Quedó integrada por l~s siguientes personas:

Pres Ld e nt e :
Vice-pr es í d en t.e:
Secretario:
Suplente:
Suplente:

Don
Don
DaEa

Rodriga Ra~ir~z Zaffiora
Antonio Valerio A~royo
Jovel Hernánde~ Marin
Virginia Durán Araya
Jes6s Uga~óe Salas

Des a r r o Ll o :
Para el cum91imient0 Y aDjetivo de metas trazads en el plan

de trabajo pudimos realiza~ 32 sesiones, los jueves de 6 a 8 p.m ..
Mantuvimos r81aci5n can el Consejo de Administraci6n dejando constancia
escrita sobre 10;3 pl:::inte::unientosoe vital á mpo rt a nc í.a para el normal
desarrollo de nuestra Cooperativa.

1. Estudio y análisis de los estudios financieros.
2. Revisión de Lí b r os Le qa Le s de la contabilidad pera constatarlos.
3. Análisis cuidadoso de cartas de Gerencia, Auditoria Externa y

discusi6n d~ las miamas con el Serror Gerente.
Revisi6p de cróditos concedidos a los asociddos4.

5.

atestadcs, gardntias, pla3D¡ m~nto, situaci6n
por morosidad.
Revisi6n de 1492 tarjc~a5 para controlar
la actividad o inactivi6ad del ~sociado.

para comprovar sus
de pagos o efectos

la morosidad y

6. Estudio y análisis de lo~ gastos ge~0r21es de la Cooperativa.
7. Se r e a 1 1 Z 6 un e s t u e: i o i ;-].f o r rna nd o a l eons e j o s ob r e e a s os

de Asociados gu~ renu~cia~on y s~s causas
8. Se solicit6 y se llevaron a cabo en~revistas con el sefior Gerente,

para discutir asuntos resp~cto a la morosidad, construcción del
edificio, situaci6n financiera, cobro Judicial y otros.

9. Asistimos a un curso de ¿sesoramiento a Comités de Vigilancia,
impartido por Fedecrédito, de mucho provecho en b8neficio de la
Cooperativa.

10. Solicitamos al C~n3cjo elahorar un reglamento para el uso del
veh1culo y ponerlo en prActica.

11. Tuvimos una reuni6n ~n aulas de Salud Rural con el Consejo,
Gerencia y Comitós para presentar informes.

12. Por iniciativa ¿el Comité de Vigilancia se formó una comisión de
Apoyo con r ep re s ent.ant.es dl::1 Co nse j o y Co m i tés, con el f in de
inve.stiqar c: informar al Consejo los p:;::oblemasexistentes y que
éstos tomen las soluciones pertinentes para el buen
funcionamiento de la Cooperativa.
Asistimos a algunas reuniones
para intercambiar ideas.

13. invitados por el Consejo

Conclusión:
Se trabajO en las medidas de nuestras

aspectos importantes, dando recomendaciones y
la bue na ma rc ha de ,11.1.e 5 t za Cooper a ti va,

posibilidades sefialando
aportando ideas. Todo por

San Ram6n, enero 4 de 1990
P/ Comité de Vigilancia.
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WF[::~ME CC;f''1ISIOr~DE CREDITO

CGO, ES.~.~MDN R.L.

La E~misi6n 08 Cr6~itD conformE a la responsabilidad
que la AS2mb12a t? D818g8~~8 le confirió, se complace en
hrindar un inf~rme l~ m5s concreto ncsible sobre la acti-
virlad descrrcllacs ~ur2nt8 el rcrio~D 1988-1989.

La 6~misi6n de Cr&~itc n~mbr8d8 en 18 Asamblea de
De18gDd~s del 21 DG sn8TC de 1989, 58 integr6 de la siguien-

íRESI CEf\TE
\

G~rar~D MuA~z MirFn~2
VICEi'RESI DEI\JTE

SECRET'';~ :;:0

VOU\LE:3
~rn~ljc ~ri~s s~~~t
Fr2nciscc Sant2~pri~ Navarrc
Juan Vicente Gr8nsdr:s Sánchez

surLENTEE Guzmf.n

Durcntc [;51'.8 ¡:.sríc:c[ sc ~r:~sent,:~:rcnlas renuncias
de los ssAorL3 Ju~n Vic~nt~ Gran2:CS S. y dE Elodio Rosa-
les Arios, r.uí ene s ¡IC1T r:,zcn83 :'-,Jt::Gr'Jlt.,snc: f·:uc::::!ieronse-
guir hrind~nd(:nc:s su v"ll;J5C'ccncursr:,

A c~ntinuQci6n BX"Cn2m~6 anta los seAores delegados
un informo numérico ~~ 1$ sesiones r~81izadas:

Orcinarit: El:

(§xtrB'Jrdin?ri;::s:
Enns e jr. :-:;2 ¡c'dministrscién 2 SE3icnJs

divulgaci~n tel c~n-ar~tivismD ~rOmGViCD por el Comité
de Educ'lcifn.
CQmc asistente ~ c~~: un? c? lES rBunicnBs efectusdBS
en diferBntcs lug8r~s del contén
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Se nom~r6 un delegado para integrar el Comité Asesor
promovi~o por el Co~it~ ~8 Vi~ilancia. Lamentablemente
este Comité no funcion6 pese a las ~uBnas intenciones
pAra las cual~s fUB ¡'Tomovido.

--_._-_._------,._-----
%

Repuración viviLn~2

154 G5.977.250.~0
40 2.804.059.75
56 5.345.800.00

43%Gastos personales
Refundición de Dedud2s 17%

33%
Créditos Gspeciales 21 957.000.00
AgriculturCl 1 150.000.00

TOT,CL F::S 272 :16.234~109.75 100%

presentó 2t~rt2 jn~t0ncic a~ Corssjo d~ gd~inistraci6n

Créd~ te \ " L' ::L:':nr=cL;'l c., un ífldü~c de [ie'Jdor8s.
tam~nt~L,bl~~~nt,R -.~L··,Rl~.s, ~,~,_l.~I,·,_;rcr.•.,'~ no rrlr~~rroscnn los0;;, _ '-' _. • _ u _ _ _ _ u k ~.. ,'.L ' L,

citados docfumEntos V les r~fcrmas resr8ctivrs.

ssAor85 int~cr2n~ ~ del C~n~Ej~ du ~dminis~raci6n y

gerenci~ ;3~2 CUB S~ ~~cm~EVC ~n2 r~laci6n m§s contin~8
entre los ente: s ::= ctcreu y l~s Q2m~S Ccmit6s a fin de

las 8c~ividadLs 2 tr~v{s ds 1p gEsti~r CUB 8 cada
Quien lE C~TrC2pDn~a.

C~~2 ~2stac3r ~n ES~~ c~[rt~nicct ~~ ~ctiva parti-
cipaci6n y 8ntr2]2 de ~os ~n~8sr2ntcs t2 esta Comisi6n

.po
2]; lrmar

13 c~~pr~n5i6n cntr~
tcdcs SUE mic~br85.



-39-

Creemos finalmente que 58 h~ laborado a conciencia
y con la r['s~r.:n8:J:::i=_icé3Cjque es ej¡:., f~spcrar de parte nues-
tr~. ~~r~caC2mC8 en lo CU2 VQl~ a les sGAorcs del Consejo
de Administr2citn, garcnciE'i V personal administrativo
que cDntri~uycr~n ~¿ra cus so pudiEra efactuar una labor
satisf2ctcri3 sicmnrL ~ fEver d~ los asociados a quienes
tuvimos LJ[-:--rtlnidsde':;aur v í r ,

CDmisi6n de cr[dito



COOPERATIVA DE AHORRO, CREDITO
y SERVICIOS MUl TIPLES

OOOPESANRAMON R. L.
AfILIADA A FEOECREOITO R, L

Sou Ramón, Coslo Rica - Tel. 45-5525

DE: la A~ o ¡"'le"l p'l 21 1e F'ne r o ''le 1'Y'"'' ~~ l~o""'ppC;.gnr"''''';'T'_R T

d ' '" .I '. lJ,aue o irte~rad3 por 19s si~uientes porSOneS:
Presjdr,.ot-e:Rod r í.g o Ra+'í rre z Zgl'10ra
Viceoresidnete: Antonio Valerio Arr~ye
Secretario: Jovel Hern'ndez ~ar{n
Suplente Vir~inia Durán Araya
Suplente Jesús U~1aie Sal.gfl

Desarrollo:
Para él Cumplimiento y ob1etivCJ 1e ~etas trazadas en el plan d~
trabajo 9udi~os realizar 32 sesiones 1e trabajo con un pr0medio
de duración de 2 horas diarias por sesión.Los Tueves de'6 a ~pm.
Mantuvimos relación c~n el Conse10 de Adnin~strAción dejando cons
tancia escrita sobre planteamientos de vital importancia para er-
normal desarrCJllo de nuestra Cooperativa.

1. Estudio y análisis de les es t ud Lo s financieros mensuales.
2. Revisión de libors lfe~ales de la Con t ab í.Lí da-t para constatar

su act ua lt zac t ón .
? Análi~is cuidado1oso 4e cartAS 1e ~erenc;A,~u1itoría Externa,

y djacusi6n de las mis~8s co el Sr. 3eren~e.
4. Revisión de créditos conce4i1os a l~ asociades para constatar

sus atestades,garant{as,pl.g7e,~onto,situación de pa~o o en su
defecto estado de morosidad.

5. Revisi6n de 1.492 t8r1etas pBra controlar la mcrosidad y la ac
tividad o inactividad del asociado.AptiYos 822,Pasivos 6700 -

6. Estudio y análisis de los gastos ~enerales de la Cooperati~a.
7. Se realizó un estudio informando al C~nsejQ sobre casos de aso

ciados que renunciaron y sus causas.
8. Se solicitó y se l~aron a cabo entrevistas con el Sr Gerente

para discutir asuntos re~pecto a la ~orosidadtconstrucci6n del
edificio,situación financiera,Cobro .Tudí cí.a l y otros.

9. Asistimos a un curso 1e asesoramiento a CO'"!1itésde Vi~ilancia
6W~af~~~~vi~r Fedecrédito,1e mucho prove~ho en benficio de la

10. Solicita~os Al Consejo elaborar un re~lA~ento pgra uso del Te-
hículo y ponerlo en prácti.a o

11 Tuvi'l'losuna reunión en las Aulas de Salud Rural con el Cense,io
Gerencia,y Comités para presentar inforMes.

12. Por iniciativa del ~'o!\itéde Vi~i131cia se f or-mé una Comisión de
Apoyo con represantantes del Consejo y Comités con en el fin de
investi~ar e informAr al Cbnse~o los proble~as existentes y que
éstos tomen las s oLuc ione s pertinentes p sr'a el buen funciona-
miento d e la Co ooert i va ,

V3. AsistiMOS 81gunas reuniones invit~~os n0~ el Conseio P3rg inter
CA"'n;.gr ideas.



COOPERATIVA DE AHORRO, CREDITO
y SERVICIOS MULTIPlES

OOOPESANRAMON R. L.
Af'IUADA A FEDECREDITO R. L

San Ramón, Cesto Rica - Tel. 45.5525

Conclusión: Se ~rabglé en las medidas de nue3tras
posibilidades señalando aspectos imoortentes,88ndo
redomendaciones y aportando ideas.Todo por la buena-
marcha de nuestra Cooperativao

San Ramón 4 de Enero ~I~900

P/
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EDUChCIO~J-_.-
XXIX ('S::'M8LG" OR:"'tri';:~d,r DE: DELET,ADC:::--_ ..- ....:.._..._---~.~- _._~_._--_.-

por:
Jimsn2Z CastrlJ

I VOC::'L

II VOC¡JL

I SUi'Lr::rJTE

Il Li v i t- r Ruf.:a C'?mbrrmr~rc

Fr~rci~~G Cruz Rr~rigu~z

Inf~rm~ ~ l~ ;sam~128 l~s 2ccícnES I'F21ízadas en el pe-
r-Lono ·S8-5e;,

28 s "s íor: ~s c:'L. e ar+c t ar o r 2in e:;:::'ic' r

4 s es icn:: s (é e E.lr:. ~tE r F;x~~r~~~t':-~ i :l~-r i e

result2c'o:

nal [leJ Cc.'c[Jc'I',.::-::;iv~5nC';=.~2 i:,t81T'2C:'..~T,:=:1 r'e lAS CL,[l¡:JBrati-
vas ~B shorrL y cr0(ít~ curse:E at~jnistr-si~n tB recursos

in8tancí~ ~c la Escuo12 Cc~~crEtiv- sin F~r_de3 d~ Occidente.
En ":'01 c."" "l~ -' -·-~t .', ';"-" (" \ '~"'n - í ón o.Ld,~J::L:?'L a c.! OL.~JGL:~ :aC1C71, 80UCc:L.LL.r, y r : rrncc i o cnc -

comuni::c::- =,,' Er li\i,r Ij ') ~r! ::':::-:E'TC:':lJ:~,,; ~~; :='i[.:'~:2d8SNcrte
y 2 er. L~,:,ncl.~:;:i~"!!r-:-'clL:,!É:nc-'C:so cr-r un CUI'sr' es Eríuc ac í ún
\j c~r:CjCité~ci!~_,!1 c~cr-~rZ"'tir'~' c¡·~ l? c~':"tUni['¡8t re d"Jlivar.

que Cuc~8scrchi ~.L.
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LonrC'5 ~lcnnZ~C1'n-.,"::l . o ~ ',' -- ,,_ '_. c. ~ b •

Se obtuvo la autnrizaci6n para IR compra de una c§ma-
F t T'·~f'l· '"ra o og_ ....1 c .•

Lo ccnfaccifn rlp un2 serie de slidBs.
F~n~Acj6n de una Biblictece Bspecifica ~n temas de Coo-

[Der3tivi~:rnLJ•
Se cD16~or6 c8njunt~~D~t~ con 81 6rB~ ~~ promoci6n en

ximo aAe __ c stur3¡ c=r~~ic~ r~3~J cccin:, r8r~5tBria, deco-
raci6n ~8 CUBDU25r rintu~3 En tole, jugu tario, y la posibi-
lid,~cj dE:;1E21LééT cua Lquá e r t0s+'uerzo :j2.rE: conr-d ln ....sr tipo de
curse DUO nUEstros 26cciE~OS rEcuieren y lo ~8mand8n.

, ' ,82 T12ns cuatTO ~rup06
co s t.ur a !'

l'!~l uupnr-t e ,

EVALLJ,n,CWi\l~. -

concicsr" "'1 !-:JL.:~_~

te
rccliz3T una eficisn-
lA c-pacitaci6n coo-

perativc, SiCmrI2 V cU3n~D 106 ~i2m~rDs qua 13 integrRn est~n
en dispcsiciól-: eje e tem::r el cnnr-c i.rni en t o ncce snrí o para de-

ponsBbilidcDr sI 2f~n de SCI'vicis, concciMiento cooperativo,

rnis t í.cz , e Lomcn tc s :LflcEs;:;:;ns::-'-I¡'3, I'~rc OUE! CC,(~~, í~sc::ciado que

/

para utilizcr los " • .r 1~PCUTSD8 BccnomlCCS cus e u . ss 12 c:cmfie-

algunos g stos ~u~ rc:~i2rB¡;1¿s c~ivi~2C25 qu_ rs~lic2n,
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a realizar, va OUE ant8s ~8 8frctu~rs~1 ~c~c Sn~[t2rse 3 la
censure: =-~::-; 1;::;[,_:::'::.r"ci::'j Fl Célns,jr r.r. 4<rünistr: c í ón , donde
la pluralid2~ ~G critoTio5 lEjes r=- ~;iliz3r intcrpecen la
labor.

Se Sur,,;L2I'CrEs:iE,tU:_'~icr';;_lItl:;,l los ,r:\s~;ntJ18i6t'3sy dirigencia
en gen8r~1 SE cirv~n v3lcr~r CS~8 situBci~n y si no es fac-

comisi6n oue ~rbitr8. l~s ~ccion3s Dl.!2en ~St8 oc?si6n se
solicitan en t~~cficifu ~8 unn labor 2fcctiv0 y prGctica pa-
ra tr2!:-j~C_~~~li:JrE!Tc.nt8\j i~C men8r, 2decu-'l.'3en desarrollo y

fortalecimientc de 8Stp CoopBrativa.

LoEsr8r2n~c que el pr6ximo comi+;§, cricnte su tr~b~jo hacia
la pr-ornocí ón de l~ CDC ~J['~q";ivr:pr.re Lnc r-erren t ar la membres1a
celebrand2 2ctivic2t2S ~UT~~tE ~l ~A~ CU8 S2 consideren nsse-
sarias para ~C3rc-rn2S '1 nU2sttn o:bl~citn asccioda, entre e-
112s: DL3 ~~c'lrr::;-'rc1Díc: cc líe ~2dr8~ Die, no I Niño, si se de-

sea un Ola da In Familia.

A nuestros c=lmpLl;~8I'TIS Lnt aqr cn t es ~ mi ;;r:'ititud por el a-
pcvo , 1::: c~'nT'inzJ s,-l:~.>rif·',c rn 1~2 CUB S_' crn tu siempre.

~~rcos ~imÉn=z Castro



CXXFEF:ATI'JA DE PH:f\f\ü y CFEDITO
co::F'E~ R.L.

Br'-L.PN:;E DE CD'F'Sü!?PC I eN PL :3".(2)DE SET 1EMEf'\E 89

CF1::RPCICl\ES DEL t"ES

;:eTIva
;:eTI va C I F\a..J..J:NTE
CAJA CHICA
FO\OO DE CA1B 1o
M\QJ NDCICNOL 9...D...RSPL DE SPN Rr-t'0\l
M\QJ NCCI~ ~ JCSE
r:x:x:::lJ"ENTCE Fffi COEfWi
IXX:Lt1. Fffi F~ CPP 1TA.
D..ENTA Fffi ~
~ITO VIVIENDA ~
f"EJc::RPl'IIENTO BINIl FEDERADO
CF.'EDITO C.H.F.
CFEDITO ''¡¡VIENDA ~I
CFEDITO ~ID..L TLRA
CFEDlTO ESFECIPL RED..F:9J EXTEf\1\O
CFEDITO ASCX:IAIXJ FCNX) Ff\tF'!O
CFED ITO F;EP~ ICJI.I VIVIENDA
CFED ITO V1V1ENDA F'F:CJ'.I1CO
F'F\üIX...CTO ~
DEFüSITO A LA VISTA DXPECAFlRA
DEFüSITO A PLAZO F'EIECF\fl)ITO
DEFüS 1TO A F1....AZOBINIl NCC1[N0L
DEFüS 1TO A F1....AZOECO. CENTRPL
ESFECIES FI9:'A...ES
INTEJ;BXS Fffi ~ ~
EN:AJE ClXF'ERAT 1va - FEI:ECRED 1TO
R8XF\VA F~ II\OJffiAR.ES
FCNOO DE II\NEF.SICJI.I
SOEf\~HES y FPL TPNTES

TOTAL ;:eTIVO CIRCULANTE

;:eTIva FIJO

CERTIFICADOS DE PPCRT;:eICJI.I FEIECFEDITO
CERTIFICADOS DE PFffiT;:eICJI.I B. FEDERADO
CREDITO VIVI8~ BANHVI
CREDITO VIVIENDA CANADA
CFEDITO VIVIENDA C.H.F.
Cfí.EDITO ASlXIADO FQ\IIX) Ff\tF'IO
CFEDlTO. ¡;g::'~.VIVIEN. D-F
CFED ITO V1V1ENDA F'F\üVlCO
I"EJffiPMIENTO ~ FEI:'ERAOO
I'DBILIPRIO y ECUIFü

00,

14.(2)7(2).814,75
1.02X5.416,6(2)

(2),00
'3.CZX2XZl, 00

(2),00
416.425,00
658. 4~'::;7•4Q)
1:20.CZX2XZl,00
1512l.670,55

(2),00
2.966.7(2)1,66

28.3.248,15
3::8.516,6(2)

1.:3"88.lZE0,25
0,00
(2),00

100 •CZX2XZl, 00
2.CZX2XZl.CZX2XZl,00

(2),00
::-::1 •9412l, 00
1(2)5•CZX2XZl, 00

<:3"62.712,:0)
1 •QXlXZ)•CZX2XZl, 00

(2),00

515,40
(2),00

1. 440. 1::::'""5,00
3.19''1.616,1(2)

(2),00
-~A2.~.00

1.6e8.947.95
:62 .QXZ)2j QX2l

6.85b,00

13.498.(2)48,5(2)
1 • lZE0 •CZX2XZl, 00

1(2).1~;2.85
?'-.:J!5 • 2(2)

0,00
::2.CZJ47,::::5
43.174,00
17.::-87,45

(2),00
1 •CZX2XZl, 00

26QJ.CZX2XZl,00
(2),00

33. 199.::::'""5

1.2::-.Ql.lZE0,7(2)
0,00

1 •CZX2XZl•CZX2XZl, 00
(2),00

(2),00
3Ql4.966 , (2)5

(2),00
(2),00

1 •CZX2XZl.CZX2XZl, 00
(2),00

1.592.:':':::::8, .25
416.425,00
12(2)•QJ02l , l2XZl

2.576.9'.:8.81
::'S2o• 248 , 15
::::::8.516,6QJ
6::.8 •437 ,4I2l

(2),00

15.CZX2XZl,00
75 •CZX2XZl, 00

1.893.917,91
144.986,00
64.S:-!8,65

239. (2).31,95
17.512,6(2)

SZl5. 1IZY2, C2l5
664 •002l , 9(2)
1::-8.157 ,2(2)
517 •~78, (2).3
102.719,55

1.247.(2)00,00
6.959 • (2)."!8,10

::-45.998,00
338.516,6(2)

1.694.627,05
::::59.791,10

9.748.448,5I2l
100 •CZX2XZl, 00

2 •75(2).QX2X2), 00
4.959,:0

91.185,95
3.:533.127,5(2)

<789.673,00)
0,00
6,00

:0.761.669,94

2 .b!oI2l. 144,(2)5
1(Z)6•QXlXZ), 00

57 .59(2)•007 , 82
:::;1.697.984,00

2.818.4(2)9,2(2)
14. 128.'r....6, 1(2)

1.497.762,90
1.270.4~'::;1 ,::::5
2.725. 9(2).3, 4I2l
1.313.496,(2)6



DEP. {!;:JJvllJ1.DA ¡v()8ILIffilO y ECHlFú
REVALUOC1()\j # 1 ¡V()81LI PP 10 Y EDJ1ro
00='. A::t.M.J...ADA REV. # 1 1"Ü8. Y ECU 1Fü
IiEH1a.LO
[Ef.,. A.lM....L.ADr4 ')EHla.LO
TEFh:ENJ
f;f."v'ALL..I0CICN # 1 T~
FEVPLLPC Ia,~# »-, TEr~

TOTAL PCTI\D FIJO

OTF.üS PCTI 'v'CE.
GASTa:, DI FEFd lXJS
DEFffiITOE. 8'1 ~:PI.'..rrIA
GASTOS F'f..:E - IN'v8'61()\j EDiFICILJ
GASTeS El....AKF:PC1(]\j Y SlF'EF.'\I 1C 1()\j

TOTAL ¡::CTI'vú

GASTa;
3ASTOS ADl'lINISTRAlI'v'OS
f?~:;TOS FINCN:IffiDS
(3ASTC6 F'F\üYECTOS IX: VIVIENDA

(2T5 .:.32.54)
0.eJ2)

\3.2'.'(2).7(2)
0.eJ2)

1,5. 833 ..~:s)

16.4{ZJ7.00
0.eJ2)

646 . 9""....4•65
1(2)5.1eJ2), eJ2)

54Ql.541,59
444.627, 1(2)

1.480,50

1.E.Wl.li)2)
::S.0n,OO

0,00

(-::'57.66:;,55)
~22. 072. 0ZJ

\ 1'1·1.18!3,eJ5)
::::"'.50 • (lJil2l , (l)ZJ
(70 . (lJil2l , 2Q))
Í'-t0 • 02X2) • eJ2)
6:''(2) • ~:B:2 , eJ2)

~:. 661. -::57•0Z'

261.067. -::'5
119.474,81

-: . ~'2Q). -:85 , (2).3
-,32Q). 872,75

::;.9'21.799,94

6. 119. 6Ql5,4{ZJ
7.6.39.223,70

:32 • 669 •2Q)

n.791.498,::::.(2)

167.779.006,06



axF1::RA TI VA DE f~ ..f\h() Y GiED i ro
a:X::F'ESPi\RPI'Ü\I R. L •

BPLJN:E DE c;a-PF,()BAC 1a..¡ PL ze L'E ~Er1D1EFE '39

F'ASI'vO
PAS 1'vO C 1F.O..LP4'JTE

;5-\EI) ITO AOMI N1STRAT 1vo FEl)Ea;ED 1TO
CREDITO ;IVIENDA CANADA
CF:EDITO I"EJ(F.;?t1IENTO a:: VIVIENDA
M\CO FEDERADO
CF.8)ITO I"EJffiP4'1IENTO ECO. FEDERADO
a;ED no v1VIENDA Ff\OV 1CO
Fa...I ZAS Fffi F'~
DEF'OSITCE F\EC1 B I IXlS A FAV{R DE Tffi'CEFD
DEF'OSno A LA VISTA
DED...CCIQ\ES Fffi F'~
CF.8)ITO BPN-NI
a;ED no PRE - 1N'v'ERS1CJ\I ED1F 1C1o
F"ffiT 1DAS ESFECI F lCAS
GASTO~
DEF'OSITO A FtAZO FIJO
IXDJ"ENTCE F'CR P~ CAP. FEl)ECF.8)ITO
EI'1E'Pf\ffJS
CCl\B..L TCRIA
.ffiTIaJ..D E6 LE-V 6756
~T 1Cl.LO 11 LEY t;,g!.9
D..ENTA F'CR F'~ CD1IS!CJ\I Ff\ü - V1VI
9Jffi:PNTES y FPL TANTES
FCl'lIXl DE r1.JTLA ..•1MD
INTEF\ESES F'CF: F'~ M\t-NI
F.ETEN: 1O\ES hO ¡:.;f'L1CADAS
Fa... IZAS Fffi F'~ A-JA

TOTPL F'ASI'vO CI FD..LPNTE

PASI\'{) FIJO
F,ESCF\VA FPRA FhESTACIQ\ES LEGAES
CF:ED1ro ADM1N 1STRATI VD FE[)ECF.8) 1TO
aUITO 'nVIB'.!DA ~
BPi\ÜJ FEDERAOO
CPED 1TO E~-IV 1
GiEDITO FhE -- INv'EK'SICJ\I EDIFICIO

65. 'lJ67. 00
27 .648~ 10
56.486~00

163. 690,4Q!
52.326 ..:::;~

63.b~.10
1::::;(2) • l2X2XZl , 00

3.~B. 786,5(2)
131.26(2),00

O,00

562An,4Q!
14Q!.S!8,35

1.123.~.00
28.1:3"8~5(2)
10.51Z15,70

:200•exzx2l,00
0.00
0,00
(2),00
0,00

4.637,5(2)
1.018.212,90

7fR . 54{2l, li:'Y5

~51.317.45
416.4::''5,90
:::45.998,00
931.703,25
664 . 8QXZ), 90
3~8.516.6(2)

79.932,15
lOO.89Q),00

3.::'.Ql1.!Xi6,70
146. 'lJ62, 35
517 •578 ,lZt5

?4 •Be!7 , (l)5
2.925.exzx2l,00

:::57.175 ,00
1:3"6.QXZX2) , 00
181.478,lZt5

5.865,5(2)
00.549,85

0,00
0,00
0,00
0~00

5.52(2)~00
329 •(2)94, 00
428.743,(2)5

2.::'00.00

414.978,90
474.7fR,5(2)
321.178.45
925.837~:25
798.531,4Q!
3::::-8.516,6(2)
334.966.:;e¡
324.899.89

10.935.849,00
12. 'lJ67, 8:::

576 •(ZXZX2), 00
:24.857,1i:'Y5

4.370.2821,70
l.ffi1.490,95
6.931.84Q),92

217.98(2),95
14.ffi3,5(2)
48.935,90
25.I202l~ 15

4.6(2)1,23
33.575.00

163,4Q!
69.582 , 5(2)

3:1Zl • QXZX2) , 00
(52 •!2l98, (2)5)
118.969,70

Z~.025..::':-. Cl71 • 82:' •55
2 ..:~,:~;"266 ~95

29.EB1.'i16.15
84. eB:: ,::':'5

59 •Qlfj.;::• 466 , 00
:::.'QB. 7"-B,:2.Ql

4SQl.421,25
416 .4:.-..s. ci'Q) ~, • :::'X?t:,. /1:::;,. :'c,
'7':::'-..s • 8:~7,::::5

1 • 641 •~:67,85 T':C/ • ~,1LX.:I)• i!.X3
:~,~.2T3.75 10.949.00



CFf:D no ;~EF'~FPC1CN DE VI I/I ENDt'~
I"EJ a~1 1ENTO BPN::D FEDERf.'IDJ
Ct-:::F-1.::E 110 ESFE-L H-L v 1V 1El'JL'A
ca:::l..t"E'NfCE ¡::u, P~ ECO FO=u..U~
rxx.:LJ'l'..NTa, f ..U;; F'{bO¡~ SO~ CPf"lTPL r l: L
CFED 1TO Ff:f)\jJ CD

f .':' n v I t-r_.N ICI
....r~ ..· .. Tt-~_ .. ca"FS"ATI'vD 9...BCF,I ro
'-...:*,' !T rL 9X I PL co:::F1':RA TI vo
,;:'t:F:D1DAS POJ'1....LAfJAS Fffi IOIXJS PNTEJ" J CFE
r\ES:RVf~ f'p¡-;p. tJ::l'n- 1LX:NTE~
">'1:::..::;8 ¡,p. tx EDU.,;¡.::.cICN
>:E..St..,,\JH rx, BIE:-'J\EST~' su...:lPL
FESEF.'. H ....EGo"-'L
cOl,_H:FAV1Tea.:;; FJ::.\I. DE i"OB. " Ll)jl H..,
gJ'E¡:;,'A\'T-;- Fffi F;E'J. # DE EDlr"!CIC
9, ..PEF<AVIT Fffi FEv. # 2 CE: ED 1F 1[ h'
9...f-ERAVIl Fa;: Fi:..v." CE: ~
s...F1':RA\i 1T Fffi FE'V. # 2 CE: ~J
INvERSICN EXCEDENTES FffiIODO 85
EXCE[;E]\lTES PERIODO 86 - 87
EXa=J.JE]\/'TES Fffi IODO 87 - B8
SlFffiAVIT i,~H]\~!)J A CD--BTR. EDIFICIO
:3LFffiAV [T íX)\HJj()

.Tm PL PATR1 i'Q\110

c-'-~::j• '798 , 00
J,'..4.~, geJ

0.00

101 .47(3, I21:J
:,:;8.516,60

10. b.l88.!lIS
2.8::~,0:2l

1(:1)2), (:1)2)

"i.243, ::;...;~
~;n.:·G

\3.00
0.00
0,0:2l
0,QXZ)
(2),QXZ)
0,QXZ)
(2),QXZ)
12l,QXZ)
(2).QXZ)

':;>4:;,.212,92

~8Zl. ex2XZJ• l2lI2l
0.00

::'JZ).169.~
0,QXZ)

73 . (i)2XZ) , (ZX2)
5::..'8.8..:.."8, 35

'1' .. 24·3,,:::-::'
:::2 • '..:.?:59 ~ '7\1

,l.).~~
0.1tM
e, QXZJ
0,(í:)ZI
0.QXZ)
(2),QXZ)
iO,OO
(2),QXZ)
0,QXZ)
0.QXZ)
(2),00

943.212,92
1.:::~.QXZXZl,oo

1 .58B • é)é{;3 , :'5

1 •::-84. ::-00, lZl5
2.025.199,1(2)

:7:'54.551 ,~
88..3. 74Q),QXZ)

1. '7'57 .eee, 75
1.005.483.LWl

303.87(2),60
14.676.315,::-.(2)

IZ),QXZ)
8..35.003,51

4.895,56
139.678.16
264.863,37
261.404,55
B3.44I2l,00

~1lJ7.276.42
621Zl.382, QXZ)

2 •661 • -:s:s7 ,QXZ)
261.231 ,~.(2)
137.920,98

(2),00
943.212,92

1.:m.k'02),OO

22.~,916,67

15.897.716,49

16?779,' QB6,06



~OüPESANRAMON R.L.
DEfALLL ~~ INGRESOS - GASTOS

DEL 1 DE OCTUBRE 88 AL 3~ SETIEMBRE 89

DETALLE 1'1DV • l'lES

¡~TE~ESES SOBRE CREDlTU CDRPr~Nrt
TNTERESES MORATORIOS
r~TEP~SES DEPCSlrO P PLAZO rEUECnEnj1U
INTERESES ENC~JE COOPERATIVL
:'~"T¡:"E5ES DEPCSITO A LA VI3'h CCJUF'E'::C¡Flf.;A
INTERESE~ FONDO DE ~NVERSIO~
INTERESES CREDITO DE AGRICUllURA
INTERESES CREDITO C.H.F.
INTERESES CREDITO BAN.H.VI
INTERESES MEJORAMIENTO C.H.F.
INTERESES MEJORAMIENTO BCo. FEDERADO
INTERSES PRoVICO
INTERESES DEP. BANACIo
INTERESES CEPo PLAZO BANCO CENTRAL
COMISIONES RECIBOS ELECTRICoS
COMISIONES RECIBOS TELEFONICOS
rOMISIONES GANADAS SOBRE CREDITo
COMISIONES SOBRE COBRO DE BONO BAN.H.VI
UE~CUENTO SOBRE DOCUMENTOS
o ~uILER DE GARAGE
: .rrr A lJE:. 1 NGRESO
-,rr.cs HJGRESOS
,~\I;~LdOS

eOl"l1S ION A. D .R •

,192.053.20
22. ~;'44,85

lCo.775.65
,:.,0.560,5(2)
6 296 ...~~s

0.00
1 .284, ee

49.665,00
-;64.104,90

30.790,8(2)
67.814,10

9.912,20
11l,~0

44.375,20
46.461,35
44.957,00

1~8.435,85
3.970,25

53.000,00
0,00

4,300,00
1.845,12)0

0,00
4.515,50

TOTAL INGRESOS 1.586.461,70

GASTOS ADMINISTRATIVOS
SALARIOS
SALARIO OCASIONAL
HORAS EXTRAS
BONIFICACIONES A EMPLEADOS
C.C.S.S.
VACACIONES
AGUINALDOS
PRESTACIONES
SERVICIOS TELEFONICOS
SERVICIOS ELECTRICOS
SERVICIOS DE AGUA
SER0ICIOS ESPECIALES
GASTOS POR DEP. MOBILIARIO Y EQUIPO
GASTOS POR DEP. REV. N-1 MOS y EQUIPO
GASTOS POR DEP. DE EDIFICIO
GASTOS POR DEP. REV, N-l EDIFICIO
GASTOS POR DEP. REV. N-2 EDIFICIO

:;-:59.660,10

1.854,15
2.858,45

55.298,512)
10,873,10
22.022,25
'22.022,25

6.11\73,25
0,011\
21,00
0,011\

35 ..332,54
3.220,70

0,011\
0,00
0,00

ACUMULADO

::;..1368.787 •0S
:266.477.5e'

l . ""84. 187.:·:::
650 .90::,10
4811\.042,40

73.677.85
3:'.695.:55

605.505.2~
3,808.421,00

2:511\,295,05
266.799,60

9.912,20
11.385,00
44.375,20

492.985,55
428.507,55

1.076.684,05
39.572,11\0
68.750,011\

2.5(2)(2l,00
47.125,00

905,14
0,00

8.221,90

15.897.716,49

2.878. 141 ,70
21.159,50
44.590,05
30.698,65

640.006 ,15
123.916,45
247.465,60
247.465,60

86.567,00
23.902,25
16.039,50
36.584,00

138.448,06
38.648,40

1.448,86
1.947,05
9.424,80



3P~TOS POR DEP. VEHICULO
POLIZA DE INCENDIO
POLIZA DE FIDELIDAD
HONORARIOS PROFESION~LE3 BANCO POPuLAR
~lESGOS FROFESIONALES
HONORARIOS ~ROFESIONALES
CAP p.e 1 T ;jC 1 nI\: CONSEJO .- COM 1TES - ;-'EiC;:S(1i'JAL
DI~TAS CONSEJO DE ADMINISTRACION
ALO~ILE~~ PAGADOS
DERECH8 DE CIRCULACION
LU8RICAN1ES v COMBUSTIBLES
MANTENIMIENTO DE VEHICULO
~A510~ LO~S~~U DE ADMINIS1RACION
GAS TU::: f-l'3''::'~,L.E.::
r'AF·E.Li.f-,· _ - v dT 1 LE.S DE OF I el ¡-,!-

Pj~L1F'(-";t::;i;N:c.·r-:
,4l 1 1 ,i I u'lL>E:..:> SUL, '-',LES
HSEC ~ HIGIENE
~ANTLNIMIENTO DE MOBILiARIO • EQUIPO
MANTENIMIENTO DE EDIFICIO
VIAl ICDS .. TR~,NSPDRTES
FLETES y ACARREOS
ESTAMPILLAS - TELEGRAMAS - CABLES
SASTOS DE ASAMBLEA
SERVIl[uS DE AUDITORIA
DONACIONE5
DIETAS COM rES
AVALUO::,
CAMPA~A De FROMOCION
IMPUESrOS M~NICIPAL
SUSCRIPC. PUBLICA
INFRAC. DE TRANSITO
GA~'~ COMITE VIGILANCIA
If'i"UEo'3TIJS TERRITORIALES

TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS

G~SIOS ~INANCIEROS
INTERESES SOBRE DEPOSITO A LA VISTA
INTERESES SOBRE DEPOSITO A PLAZO
iNTERESES SOBRE CREDITO FEDECREDITO
INTERESES SOBRE CAPITALIZACION FEDECREDITO
INTERESES BANCO FEDERADO
INTERESES BANCO POPULAR
INTERESES CREDITO DE AGRICULTURA
INTERESES CREDITO BAN.H.VI
INTERESES MEJORAMIENTO C.H.F.
INTERESES MEJORAMIENTO BANCO FEDERADO
COMISIONES PAGADAS
INTER.DEP. ESP. VIVIENDA
INTERESES PRE - INVERSION EDIFICIO

TOTAL GASTOS FINANCIEROS

GASTOS PROYECTOS DE VIVIENDA

DIFERENCIA A FAVOR - CONTRA===========================
_----'1 .

5.8:::;:::;.'::5
1.700,00
!.800,00

0.00
1.800,00

0,00
1.200,00
5.700.00

,,·.5.000,0(iJ
0.00

~•.280, 00
40,0(1.1

.2.4S·~.10
140.013

• <f22 • '::.íZ
·'b. 500. 12J\Z,

0,00
770,00

O,00
0.00

4.514,00
240.00

0,00
0,00
0.00

6.600,00
6.500,00

0,00
\1.800,(0)

0,00
5.8:33,35

5'::8.741,59

1:55.877,05
146.936,15
36.763.75
21.913,40
22.290,20

0,00
0,00

<::7.029,50)
:~3.621,20
46.149,30

0.00
1.667,30
1.365,45

419.554.30

70.000,20
6.775.00
8.854. 8~:'
2.008, Be!
9.027,00
1.600.00

37.340.50
57 .000,0~~

126.0(2)0,00
'1.865.0(6

:~5.5'::; 1 '1 8~:
1-5.724.51<:'.1
14.6:'/.6:;
lb 214.4=-

. lB, QS0 • -Sil'
,-3. ::~::-.,.00
5(2).790,00
10.387.1:':,
5:;.028,60
12.135,60
:: 1 . 990 ,5e!

1.882,50
1.744.00

69.566.80
99.000,00
31.065,00
76.500.00
(2.500,00)
75.479.55
3.262~65

15.193,35
15.000,0(6

24,50
7.674,50

6.119.605,40

1.397.959,5!ZJ
1.758. 107,60

606.405,20
64.058,95

·':;;44.045,95
8.963,40

120.131,50
3.068.311,70

69.227,25
185.534,20

0,00
5.323,35

11 . 155, 10

7.6:39.223,70
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COOPLSANRAMON R.L.
ESTADO DE ~ESULTAD05

AL 30 SETIEMBRE 1989

INGhESOS 1~j • 897 .716.49

GASTOS DE OPERACION

GAS10S ADMINISTRATIVOS
GASTOS FINANCIEROS
GASTOS VIVIENDA

ó.119.b05.40
7.639.22:::,70

32.669,20

TOTAL GASTOS 13.791.498,30

UTILIDAD ANTES DE RESERVAS 2 .106 .218 ,19

::":ESERV;~S

RESERVA LEGAL
RESERVA EDUCACION
RESEVA BIENESTAR SOCIAL

210.621,82
315. 932 ~7~::';
126.373,09

TOTAL F<ESERVAS 652.927,64

F'AS1VOS LEGALES

ARTICULO 136 LEY 6756
ARTICULO 11 LEY 6839

42.124.:::6
21.562,18

TOTAL PASIVOS LEGALES 63.686,54

EXCEDENTES DEL PERIODO 1.389.604,1211
=========================
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a;EDITO i"EJc.J'\'¡CMIENTO ECO. FEIERADC
Cf;ED no v1V 1ENDA FhüV reo
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COOPESANRAMON, R.L.
(Alajuela - Costa Rica)

8ALANCES DE SITUACION
Al 30 de Setiembre de 1989

Con cifras comparativas de 1988

ACrIVlJ
ACr1VO L1rculante

Laja y Bancos (Nota 1)
Inverslones Transitorlds (Nota 2)

A Cobr.ar:
Préstamos Corto Plazo (Nota 3)
Cuentas (Nota 4)

4 2.128.904
16.491.367

11.140.295
1.790.77"2

Total a I~obrar
EstlmaciÓn para Incobrables (Nota 10)

12.'-;1.51.06/
(789.674)

i z , 141 .3'7'3

Gastos Pagados por Adelantado 261.067

fatal Act1vo Circulante 31.022.731

~restamos a Cobrar - Largo Plazo (Nota 3)
Inmuebles, Mobiliario y Equipo (Nota 5)

Menos: Depreciación Acumulada

111.729.53:5
5.407.287

(~68.849)

Inmuebles, Mobillario y EqUlpO, neto 4.8.58.438

Certlflcados de Aportación
Depósltos en Garantía

.'Jtr'::¡sActivos (Nota 6)

L. /.56.144
11'7.475

5.541.258

Jot.aI ACtlVO 4 153.987.581
=========== =======~===93.404.761

--4-

aJADRO A

1.038.371
11.420.141

8.349.959
1.796.100

10.146.059
(662.245)

9.483.814

82.668

22.024.994

62.887.249
5.826.203

(519.598)

5.306.605

2.::54'7.346
2.727

633.840

(Con tj.núa••. )



PASIVO Y PATRIMONIO
Pa~lVO Clrrulantp

Depósltos a la Vlsta
DepOsitas a Plazo Fijo
Luentas a Pagar (Nota 7)
Documentos a Pagar (Nota dI
Gastos Acumulados (Nota 9)

Total Paslvo Clrculante

LJ'JcuIrp'?nLOS a Pagat- - !_an;¡o t~ i a zo (r·Jota8)
ProvislÓn Prestaclones Legales (Nota 10)
~ando de Contingenclas y
Otros Fondos (Nota 10)

To ta I F-'asJ..vo

¡-'-o¡ tt-lmon 10

Capital Social Cooperativo
Superavit Donado
Superávit por Revaluación
de ACtlVOS (Nota 11)
Reservas Estatutarias de Ley (Nota 12)
Excedentes Acumulados
Excedente Neto del Periodo

Total Patrlmonio

Total Pasivo y Patrimonio

1').9:55.842
6.931.841
5.437.026
4.102.667'
1..581.491

28.788.869

9'7'. 101 .780
671.82:.5

1.847.884

14.980.186
1.350.000

3.933.840
1.062.364

:¿61.:¿31
1.389.604

CUADRO A

(...Finaliza)

6.763.686
6.303.215
5.152.88.3
-3.946.10:3
1.413.741

23.579.628

51.41~;.873
424.354

769.:<:40

"16.187.195

11.484.230

3.933.840
474.987
381.294
94-3.215

22.977.225 17.217.566

153.987.581 93.404.761
=========== ===========

Vease el Kesumen de las Prlnclpales PolitLcas de Contabl1idad y las
Notas a los ~stados F-lnancieros.

=---1-



COOPESANRAI'1ON , R _ L_
(Alajuela - Costa Rica)

~srADOS DE EXCEDENTES Y P~RDIDAS
A~o terminado el 30 de Setiembre de 1989

Con cifras comparatlvas de 1988

lnqt-eSDS 1~.89l.716

ciast8s de UperaclÓn:

Gastos Admlnistratlvos
Gastos Financieros

6.152.274
1.6:::8.224

Total Gastos Uperación 1.:5. 791 .498

Excedente antes de Apllcacl0nes
a Reservas y Pasivos Legales 2.106.218

ApllcaCl0nes a Reservas y
Pasivos Legales 716.614

Excedente Neto del Periodo 1.:589.604
=========== ===========

943.215

CUADRO B

10.940.642

4.481.191
5.209.496

9.690.687

1.249.955

306.740

Véase ei Resumen de las Principales Pol~ticas de Contabilidad y las
Notas a los Estados Financieros.

--6--
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