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ANEX QR

fredo 1 FResultados de Encuestas pasadas

durante 198%,. 1990 y 1971 a estudiantes de
Fetudios Generales del Recinto Universita-

rio de Greclia.

Anexao 2 Fesultados de Encuestas sobre
apiniones de Fersonalidades Foliticas refe-—
rente al Recinto Universitario de Grecia.
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lLas condiciones especificas de una regidn en un momento dado vy
sus variables que la caracterizan, hacen necesario que los sistemas
que la componen generen respuestas y modelos que satisfagan sus
necesidades de desarrocllo.

El origen de la regionalizacidn de la Educacidn Superior vy
especificamente el modelo de regionalizacidn de la Universidad de
Costa Rica, ha tenido como propédsito  fundamental el ofrecer
respuesta cientifica a las necesidades de las diferentes zonas del
pais; a traves de modelos y sistemas de docencia, investigacidn vy
accidn social desarrollados y puestos en operacidn en  las propias
zonas donde se demanden.

En  dopde quiera que se establezca la Educacion Superior, debe
crear modelos y sistemas que sean reflejo de respussta a la
problematica propia de esa sociedad, s6lo asi, estard cumpliendo el
verdadero papel gque le corresponde.  En un mundo cambiante en 1o
econtmico, social vy politico, ningdn sistema o modelo puede ser
estaticoy todo 1o contrario debe ser dindmico vy  flexible de tal
manera que responda a los diferentes escenarios v cambios gque le
brinden los entornos. Se deben saber aprovechar las  oportunidades
como también se deben conocer las posibles amenazas.

Es en este sentido gque se hace necesario  una continua
evaluacidn del plan estratégico de la regionalizacidn de la U.C.R. vy
sus  estructuras, tratando de establecer oriterios que permitan
determinar =i los sistemas y modelos actuales estén cumpliendo  con
los obhjetivos y propdsitos que disron origen a esta regionalizacidn.

Eg con este fin que en agosto de 1991 se establecid la comision
ad—-hoc denominada COMISION DE OFPCIONES ACADEMICAS. Esta comisidn se
ha dedicado a evaluar los sistemas y requerimientos académicos del
RECINTO UNIVERSITARIO DE GRECIA para satisfacer las necesidades
profesionales, de proyectos sociales e investigacidn de las &
cantones del Area de influencia del Recinto.

Bl RECINTO UNIVERSITARIO DE GRECIA, nace en 1977. En ese
entonces se hrindaron las Humanidades junto  con la carrera de
Agronomia  como  modelo bdsico de proyeccidn docente. En 1978 se
amplia el modelo con el traslado de la carrera de Laboratorista

Quimico y posteriormente con la carrvrera de Educacidn Frimaria. Asi
operd el sistema hasta 1982 con un modelo de organizacidn vy de
recurso escaso. A pesar de todos los obstaculos, @1 "modelo"  rindid

sus  frutos v brindd respuesta a las necesidades de la regidn  ante
todo en lo agrondmico.

Los éxitos alcanzados, con mucho sacrificio. vy bordeando  una
serie de impedimentos, fue obstaculizado con mayor fuerza en 1983,
cuando se congela la carrera de AQronomia, poniendo en peligro  la

sistencia del Recinto y originando inestabilidad en el @mismo, al
ser reducido considerablemente porgque se le amputd su  alternativa
academica mas importante hasta ese momento. A pesar de ello, lasg
autoridades supesriores no dieron respuesta vigorizante a la  regidn
con  obtras opcliones académicas gque lo sacaran del proceso  entrdpico
iniciado desde ese instante.
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Asi por largo tiempo el Recinto, ha carecido de cierto ndmero
de opciones académicas, estructura organizativa y presupusstaria que
le permita conscolidarse v tener un recurso humano, gue desarrolle su
quehacer de manera académica e integral en todos los campos, como lo
sefala el ESTATUTO ORGANICO.

Toda la situacidn critica, ha llevado a una serie de intentos vy
eafuerzos aislados e infructuosos por superarla.

Motivados por la necesidad de concebir un desarrollo real vy
concreto  para el Recinto, de nuevo swrge otro  intento con la
integracidn de esta COMISION DE OFCIONES ACADEMICAS.

Siendg el problema fundamental del Recinto, la necesidad de MAS
OFCIONES ACADEMCIAS v el fortalecimiento de una estructura académica
que le dé vida propiaj pretende esta Comisidn en esta primera etapa,
establecer uwn cuadro de las necesidades académicas de la zona, que
le permita al Consejo Universitario, a la Rectoria y la Sede de
Occidente, elaborar planes concretos en EL RECINTO. Fosteriormente,
se  desarrollard wuna  SEGUNDA  ETAFA, gue permita plantear las
condiciones de recurscos necesarios y estructura organica, para gue
EL. RECINTO UNIVERSITARIO DE GRECIA, pueda cumplir su papel. Se
pretende  en esa segunda etapa configurar wn modelo de organizacidn
que se subordine a la estrategia académica.

Es bajo este marco de refersncia gque se desarrolla el presente
informe an  siete capitulos, con &l interés de trecoger la
informacidn, que permita  acercarse a la realidad de forma
actualizada v devolver recomendaciones pertinentes.

Se encontrarad informacidn de las expectativas estudiantiles de
undécimo afo de los 13 colegios de influencia del Recinto, interes
de  las carreras que desean continuar estudiantes de Estudios
Generales, opinidn de las fuentes de empleo v necesidades sefnaladas
por los empleadores. Ademas se presentan las necesidades y problemas
de la regidn identificadas por personas representativas de la  zona.
Asimismo, los  aportes qgue podrian brindar las  figuras politicas,
para que ElL RECINTO UNIVERSITARIO DE GRECIA alcance su  desarrollo.
Todo aato finaliza Con i conjunta cles conclusiones ¥
reconendaciones, que esperamos contribuya para una correcta y pronta
toma de decisiones. ‘
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METODOLOGIA DE INVESTIGACION
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I. ASPECTOS GENERALES DE ORGANIZACION

| I 1y
Como punto de partida para realizar esta investigacion de
opciones académicas para el Recinto Universitario de 0Brecia, se
constituyd una comisidn interdisciplinaria ejecutora.

Como apoyo logistico a esta comisidn ejecutora se contd con  la
valiosa participacidn de estudiantes becados 11, de 3 asistentes vy
de las secretarias del Recinto; quienes laboraron en el proceso de
tiraje de encuestas,trabajo de campo y tabulacidn de datos. Su
participacion debe reconocerse por su dedicacidn, y porgque ademas,
la mayoria de veces que visitaron las comunidades involucradas lo
hicieron aportando de su propio bolsillo el costo de pasajes vy
alimentacidn requeridos, tanto en horas diuwrnas como nocturnas.

IT. METODOLOGIA DE INVESTIGACION
1. DELIMITACION DEL ESTUDIO.
A. AREA DE INFLUENCIA DEL RECINTO UNIVERSITARIO DE GRECIA.

Fara efectos de realizar la investigacidn la primera
delimitacidn que debid realizarse fue definir cudles eran las zonas
de influencia del Recinto Universitario de Grecia. En ese sentido vy
con base en estudios y definiciones anteriores gque coincidieron con
la opinidn de los miembros de la comisidn, se tomaron los siguientes
cantones como la zona de influencia:

- Cantdn central de Alajuela
- Cantdn de Grecia

- Cantdn de Valverde Vega

-~ Cantdn de Naranjo

-  Cantdn de Fods

-  Cantdn de Atenas

E. DEFINICION DE AREAS DE AFORTE INFORMATIVO AL ESTUDIO.

Fara los cantones mencionados se consideraron cuatro  &areas
basicas de aporte informativo al objetive de determinar los
requerimientos de necesidades académicas a desarrollar en &l Recinto
Universitario de Grecia.

Ellas son:
a.— LOS ESTUDIANTES DE UNDECIMO A0 DE LOS COLEGIOS.
Se comsidera el undécimo como el dltimo afno de estudios
secundarios y despues del cual los estudiantes deben escoger alguna
opcidn de desarrollo personal, vya sea a travées de estudios

superiores, trabajo, etc.

b.~ FERSONAJES REFRESENTATIVOS DE LA ZONA.
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Se consideran personajes represzentativos de la zona
aquellos gquienes tienen mds de dos afios de residir en el cantdn v
que por su posicion en el trabajo o participacion en actividades y/o
asocliaciones comunales tienen amplio dominio de la gestidn cantonal
y de las posibles fuentes de desarrollo para éste.

c.—- POSIEBLES EMFLEADORES.

Se incluyen aquellas empresas publicas v privadas de cada
cantdn que por su caracteristicas tamana, actividad vy desarrollog
s consideran posibles empleadores de profesionales.

d.— FIGURAS FOLITICAS DE LA ZONA.

Se incluyen diputados y lideres politicos que manifiestan
estar interesados en lograr un desarrollo sostenido en la zona.

e.— Otras areas de aporte informativo consideradas en este
estudio son:

~Estudiantes del Recinto Universitario de Grecia que estan
cursando Estudios Generales.

~Estudios recientes realizados en materia de demanda de
opciones acadeéemicas. Se incluye principalmente la tesis de
graduacidn  preparada por la Lic. Maria de los  Angeles Sancho,
titulada : " DIAGNOSTICO SITUACIONAL DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS
DEL. AREA DE INFLUEMNCIA DEL. RECINTOD UNIVERSITARIQ DE GRECIA". También
se  incluye el trabajo realizado por OFES en 1990 tituwlado @
"CONOCIMIENTOS Y EXPECTATIVAS DE LOS ESTUDIANTES DE ULTIMD A0 DE
SECUNDARTIA SORRE LA EDUCACION SUFERIOR 1989".

En el diagrama # 1 denominado "diagrama de caracterizacidn de
opciones académicas” se presenta una relacidn de insumos-producto
que se espera obtener de este proceso de andalisis.

2. DISERNQO DE FORMATOS FARA CAFTURA DE DATOS.

El trabajo preliminar & realizar fue el disefo de
formularios que permitiera recopilar los datos gque se consideraban
importantes obtener de cada una de las dreass de aporte infomativo.

En el anexo # 1, se presentan los diferentes foronularios
usados para la captura de datos.

3. FLAN DE ACCION INTEGRAL

Fostericr a este trabajo colectivo realizado hasta este
punto, hubo que realizar un proceso de delegacidn v distribucidn de
responsabilidades a cada uno de los miembros de la comisidn para que
en forma individual vy con los recursos  asignados  procediera a
ejecutar lo que le correspondia.

Fara lograr este objetivo satifactoriamente y sin
ambiguedades se elabord el diagrama # 2 gque se presenta en la pagina
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siguiente denominado: "FLAN DE ACCION FARA LA INVESTIGACION VY
AFPLICACION DE SOLUCIONES®.

|

Este diagrama indica la secuencia de pasos a seguir para
finalizar satifactoriamente el trabajo, y las actividades asignadas
a cada uno de los miembros de la comisidn. Los trabajos que no

tiene asignacidn individual es porgue fueran relizados
colectivamente.



CAFITULO II

RESULTADOS DE ENCUESTA A ESTUDIANTES
DE UNDECIMO AFO0 DE LLOS COLEGIOS
DE LA ZONA DE INFLUENCIA
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3Nﬂ‘ Se recogid opiniéﬁ‘gﬁzun toﬁﬁl de trece (13) colegios de ila
zona de influencia del Recinto de Grecia, los cuales estan ubicados
en los cantones de Alajuela, Grecia, Fods, Naranjo y Atenas. E1

total de opiniones recogidas fue a 9234 estudiantes de undécimo ano.

Se logrd obtener opinidn de casi el 100% de los estudiantes de
undecimo afo de estos colegios, por lo que se considera la muestra
sumamente representativa.

Adicionalmente se encuestd a tres colegios del cantdn de Ban
Raméon con el fin de evaluar el comportamiento de resultados de estos
colegios con respecto a los colegios antes mencionados de la zona de
influencia al Recinto de Grecia. En los colegios de San Ramdn se
recogid  opinidn de ciento sesenta y dos  (162) estudiantes de
undécimo afio con la misma metodologia de muestreo indicada.

Se debe tomar encuenta gue cuando esta encuesta se realizd, en
octubre y noviembre de 1991, adn no se tenian los resultados de
examenes de admisidn & Universidades; por lo que los datos gue aqui
se reflejen representan una demanda potencial que no considera la
reduccidn que puede ocasionar el factor anterior mencionado.

IT. INTERFRETACION DE DATOS

Fara efectos de interpretacidn de datos se elabord el diagrama
de arbol de decisiones que se presenta en &l diagrama # 3.

l.os  comentarios vy resultados que a continuacion se indican se
enmarcan detro de esta metodologia.

1.1 De los novecientos treinta y cuatro (934) estudiantes
encuestados, el 95.4% indica que va continuar estudiando una vez gue
finalice la secundaria, un 1.1% no va estudiar y un 3.95%4 no sabe queé
va hacer después de concluir secundaria. Las personas gua no van a
estudiar obedecen a razones de compromiso econdmico. CGuienes no
saben qué  hacer se observa ante todo falta de orientacidn en su
futuro y poco arraigo hacia nuevas metas. Ver cuadro #1, "TENDENCIA
ESTUDIANTIL EN RELACION A SEGUIR ESTUDIANDO".

1.2 Del cuadro #1 se determina que los colegios de la zona de
influencia del Recinto de Grecia gue mdas estudiantes podrian aportar
a los estudios superiores son:

NOCETURNO DE GRECIA. v o swe s s avimmnan s s smomsnnssassesessswen /s fo
INSTITUTO DE ALAJUELA. .. v cencesecsssasanansnsscssnnsnns 160 Z
LICEO LEON CORTES CASBTRO. s s sswvasssnmnnesasnannsnsensmes Lo 7
DIURNO DE MARANJO . s s v v v e v s esunaonmssnansasanssnsnnnnsnnns 11.1 %4
LICEOD DE ATENAB. i v s v uvnsnsnvsusossanascnanvssnnnnsnssonne Pul %4
NOCTURNO MIGUEL OBREGON DE ALAJUELA. . . i v it vvannnanaas 6.8 %
GREGORIND JOSE RAMIREZ DE ALAJUELA. ..o ew v oo s menmmmes Oel 4

1.2 En el caso de los colegios de San Ramdn el 97.54 si va a
é
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seguir estudiando y un 2.3% no sabe.

| ; fi :

2l Del total de opinionedg que dieron. los estudiantes def los

colegios de la zona de influencia del Recinto de Grecia sobre

continuar estudios en universidades o en otro tipo de institucidn de

ensefanza superior, el 927.0% indica que continuard en universidades

y el 3.0 % lo hard en otras instituciones. Ver cuadro # 2,

"TENDENCIA ESTUDIANTIL A CONTINUAR ESTUDIOS SUFERIORES EN  UNA
LMNIVERSIDAD" .

1

L En la submuestra de San Ramdén el comportamiento es
parecido. Del total de opiniones, el 97.3%4 continuwara estudios en
universidades vy el 2.5%Z en otros centros de estudio.

3.1 De las opiniones de los colegios de la zona de influencia
del Recinto de Grecia que continuardn en universidades, un &69.0% lo
hara en la Universidad de Costa Rica y un 321.@0% lo hard en otras
Universidades. Ver cuadro # 3  "TENDENCIA ESTUDIANTIL A CONTINUAR
ESTUDIOS SUFERIORES EN LA UNMIVERSIDAD DE COSTA RICA".

Baeld For su parte los estudiantes de los colegios de San Ramdn
indican que un 74.7% continuard en la Universidad de Costa Rica, v

B e

un 25.3% en otras Universidades.

Qs Lo anterior pareciera indicar gue es muy parecida  1la
incidencia que tiene la Universiad de Costa Rica en los estudiantes
de secundaria en las dos zonas estudiadas v gue en promedico se estd
llevando las tres cuartas partes (3/74) de gstudiantes que
continuardn estudios universitarios.

4.1 En la poblacidon estudiada como zona de influencia del
Recinto de Grecia, se obtuvo gue 646 estudiantes indicaron continuar
en la Universidad de Costa Rica. La inclinacidn an esa poblacidn

por los diferentes Recintos es la siguiente:

SEDE CANT . FORC.
Occidente. Recinto Grecia . 159 24.6 %
Occidente. Recinto San Ramdén 148 220G A
Rodrigo Facio. San José Z1lé 48.9 %
Guanacaste 1 @.1 %
Otros: Funtarenas,Turrialba, etc. 22 3.9 %

4.2 De los 159 estudiantes del Recinto de Grecia, el 49.0% son
aportados por los colegios oficiales de ese Cantdn: Liceos diwrno y
nocturno. Ver cuadro # 4 V"TENDENCIA ESTUDIANTIL A CONTINUAR
ESTUDIOS SUFERIORES EN EL. RECINTO UNIVERSITARIO DE GRECIA".

4.3 Sin embargo en estos dos colegios existe una poblacidn
considerable que se inclina por ir a San FRamdn: &9 estudiantes, que
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representa un 46.6% , del total de estudiantes que prefieren ese
Recinto. Ver cuadro #4 anteriormente mencionado.

| i i By I

Esta tendencia emigratoria se ve reforzada por los &7
estudiantes de esos dos colegios que prefieren desplazarse hasta la
Sede Rodrigo Facio para continuar con sus estudios universitarios.
Ver cuadro #4.

4.4 En general la tendencia emigratoria de estudiantes de la
zona de influencia del Recinto de Grecia, hacia otras sedes de
estudios de la Universidad de Costa Rica es la siguiente:

3146 hacia San José
148 hacia San Ramdn

Cifras que representan el 71.8% de las probabilidades deseadas
de estudiantes de la zona de influencia gque se esperaba prefirieran
el Recinto de Grecia.

4.% B8Be infiere qgque este comportamiento se origina en las pocas
opciones académicas con gue cuenta el Recinto de Grecia y que no se
esta dando una logica Y bien determinada politica de
regionalizacidn. :

4.6 For su parte la submuestra de los colegios de San HKamdn
estudiada refleja los siguientes datos de preferencia de Recintos de
la Universidad de Costa Rica para estudiar:

SEDE CANT . FORC.
Occidente. Recinto Grecia @ @.0 %
Occidente. Recinto San Rambn 124 88.1 %
Rodrigo Facio. 8an José 12 1@.2 %
Guanacaste 2 Yo7 %
Otros: Funtarenas, Turrialba, etc. @

Aqui  la interpretacidn de datos es distinta yva que se refleja
identidad de los estudiantes de ese cantdn con la sede de estudio
que disponen, y que la emigracidn inicial a otras sedes es minima.

Sdlo un 10.2%4 equivalente a 12 estudiantes =son los que
prefieren la Sede Rodrigo Facio, que caracteriza por ser el centro
de estudios de la Universidad de Costa Rica, que mas variedad de
opciones académicas ofrece.

9.1 Los estudiantes que prefirieron el Recinto de Grecia como
centro de estudios, indicaron una variedad miltiple de carreras que
van a seqguir. En general se mencionaron 58 opciones académicas.
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9.2 De esas 58 Dp&thEb academicas las que ocupan los diez

R primeros lugares de' acherdm a la demanda bmn lag siguientes:
Ll “l“')*i‘“”l‘/ | t" " * Il fi {: i

LUGAR CARRERAS OFINIONES
1 Ingenierias varias 22 (16.4%)

2 Computacidn e Informatica 2 (14.9%)

3 Educacidn Frimaria 16 (11.9%)

4 Turismo 12 o B:9%)

a Agronomia 1T 8.2%)
Secretariado il ( B.2%4)

b Administracidn de Empresas 8 ( &6.0%)

7 Medicina 7 { 3.2%)
a8 Frofesor de secundaria &H( . )

(Misica, Ed/hogar, Ed. fisica...)

9 Derecho o ¢ 3.7%4)
1@ Freescolar 4 ( 3.@%)
Laboratorista GQuimico 4  ( 3.0%)
Enfermeria 4 ( 3.@0%)
Frof. Estudios Sociales 4 ( 3.0%)

TDTALES,.........u,"u......,u.u 134 (108 %)

1992 - GO ectudiawts,.

III. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE CAFITULO.

1. A pesar de que se observa una tendencia fuerte a continuar
estudios superiores por parte de los estudiantes de guinto afo; se
determind mucho desconocimiento de los pasos gue se deben seguir
para ingresar a un centro de estudios como la Universidad de Costa
Rica vy de la existencia de las Sedes Regionales vy  especificamente
del Recinto de Grecia.

2% Se recomienda fortalecer la estrategia de promocidon del
Recinto Universitario de Grecia y de la importancia de realizar el
examen de admisidn. El proceso debe de iniciarse en  todos los

colegios de la zona de influencia desde principics del periodo
lectivo y debe escogerse como mercado meta los estudiantes de DECIMO
Y UNDECIMO afo.

Se deben utilizar todos los canales de informacidn disponibles:
orientadores, gobierno estudiantil, padres de familia,
correspondencia  individual & cada estudiante, etc. Asimisno se
deben uwtilizar no sdédlo afiches y broshures orientados a carreras
sino estos mismos medios referentes especificamente al Recinto vy las
ventajas de estudiar en éste.

\ tq' 3. Se debe evitar por todos los medios la emigracidon de
estudiantes hacia otras sedes y por ende hacia oltros  lugares de
E residencia. Esto trae como consecuencia inmediata B DESARRAIGO

U COMUNAL. vy la posible pérdida en el tiempo de profesionales de la
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Estm es una’ Laﬁba tie no sBlo corresponde realizar al Rec1nto
de B,eﬁla, 51“0‘%; Ddgﬁm?ﬁs fuerzas vivas de los cantones de 1% ZONAa
de 1nf1uenc1a. ‘politicos, mun1c1palldmdea, asocliaciones y demds
organismos vy empresas de desarvrollo. Fero para ello el Recinto a
través de su Direccidn y profesores debe ahondar y concientizar en
estos grupos sobre la importancia y fuente de desarrollo comunal que
significa el disponer de un centro de estudios superior como lo es
el Recinto de Grecia. Debe lograrse ese compromiso comnunal para con
el Recinto y viceversa.

4. For otra parte, debe de hacerse conciencia “&r CONSEJO
UNIVERSITARIO Y RECTORIAS con los datos gque emana este trabajo
realizado en los colegios, que al menos en la zona de influencia del
Recinto de Grecia, la Universidad de Costa Rica no tiene establecida
una coherente v bien determinada politica de regionalizacidn, ya qgue
gran cantidad de estudiantes emigrarian hacia otras sedes vy én
especial hacia la Sede Rodrigo Facio.

o 108 Debe lograrse congenso y voluntad politica a nivel de las
auvtoridades universitarias mencionadas para reorientar la politica
de regionalizacidn y asi lograr el ver h e quehacer universitario
que se requiere.

b Esta REORIENTACION de la politica de regionalizacidn  para
el Recinto de Grecia debe HACERSE CONCRETA EN  FLANES DE ACCION,
orientados a:s

6.1 Brindar &l menos el 0% de las carreras que
obtuvieron los diez primeros lugares en  demanda, para aquellos
estudiantes que continuaran estudios en el Recinto. He consideran

carreras factibles de descentralizacidn dentro de las indicadas por
el estudio las siguientes:

COMFUTACION ADMINISTRATIVA

EDUCACION FRIMARIA

TURISMO

AGROMOMIA (ya se tuvo)

FREESCOLAR (ya se tuvo )

LABORATORISTA QUIMICO (existe en &l Recinto)
FROFESORADOS DE SEGUNDA ENSEFANZA

ENFERMERIA

6.2 Brindar en el Recinto de Grecia los CICLOS BASICOS DE
BIOCIENCIAS E INGENIERIAS, de aquellas carreras indicadas en los
diez primeros lugares del estudio, que se consideran no factibles o
dificiles de desconcentrar.

6.3 Configurar vy desarrollar proyectos especificos de
Accidn Bocial e Investigacidn propios del Recinto de Grecia vy
orientados hacia Area de interés para el desarrcllo de los cantones
de influencia.

Todo 1o anterior permitira atenuar vy minimizar el
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; desarralgo de estos estudlantes y de esta forma lograr gue cuando
hm“ Ya tengan que partir: hacia la Sede Rodrigo Facio tengan un

R Wity 550 ¢ :
compromiso vy deseo. dé regreso ‘& la zoma una vez gue fFean
profesionales.

6.4 Dotar de una estructura organica adecuada a 1la

estrategia de desarrollo del Recinto. En una segunda etapa de
operacion de esta comisidn se planteardn alternativas de modelos o
plantillas de organizacidn para el RECINTO UNIVERSITARIO DE GRECIA.
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4 I, - DPINIDNES DE EST DﬂﬁNTﬁB DEL RECINTO DE GRECIA.
il l"’t' i i
S eﬁcuestb’ “t A§ }upo de 27 estudlantes de Humanidades ‘del
Recinto con carné 91, de los cuales se obtuvo la siguiente
informacidns:

1.- El Liceo Ledn Cortés Castro, Liceo Nocturno de Grecia y el
Maria Inmaculada, constituyen la principal fuente estudiantil de
primer ingreso al Recinto de Grecia , con el 85.5%741 3 seguido por el
Instituto, Gregorio José y Colegio E1 Carmen con 25.

2.— E1 85.2% de esta poblacidn estd definida por las carreras
de: Laboratorista Quimico, Economia Agricola, Bach. Matematica,
Medicina, Ingenieria Civil, Administracidn de Empresas, Trabajo
Bocial, Microbiologia. Del 14.8% restante gue no estd definido por
una carrera especifica, manifiesta =1k} aorientacidn hacia
Laboratorista Quimico, Farmacia, Educacidén Frimaria, Administracidn
de Empresas, Informatica, Fsicologia.

F.- Destacable es el hecho de que &l 40.7% de esta poblacidn
estudiantil no se ha empadronado aldn cuando ya tienen definida 1la
carrera a seguir.

4.- El1 946.3% de los estudiantes mencionaron gue se quedarian en
el Recinto si se impartieran algunas otras opciones académicas,
debido a la comodidad, ubicacién geografica, relacidn bumana que
ofrece este Centro de Estudios.

IT.- RELACION DE ENCUESTAS DE LOS AROS 198%9-199@-1991 RECINTO DE
GRECIA

En 1989 vy 1990 se corrid una encuesta semejante a ésta entre
los estudiantes de estudios generales del Recinto Universitario de
Grecia. Disponiendo de los datos de ellas, es posible establecer
relaciones de los resultados obtenidos en ssos afos con respecto a
los de 1991.

1.- Es notorio el primer lugar qgque mantienen durante estos afos
el Liceo Ledn Cortés Castro, Liceo Nocturno y el Maria Inmaculada de
Grecia, como principal fuente de estudiantes de ingreso al Recintog
seguido  por el Instituto vy el Gregorio José Ramires: del cantdn de
Alajuela.

2.~ En  los dltimos tres afios, corresponde a 1991 la menor
poblacidn estudiantil que ha ingresado a Estudios Generales en el
Recinto, obedeciendo en gran parte este comportamiento a la poca
oferta de opciones académicas , a desinformacidn del proceso de
examen de admisidn y a la poca divulgacidn del Recinto y sus
Carreras.

J.~ Las razones de los estudiantes no empadronados en los  afos
89 y 91 que alcanzaron un 31.@ % y 40.7 % respectivamente; obedece a
que no se han decidido, no han concluido Riociencias o por Ccarecer
de nota suficiente. Estos aspectos debe asumirlos el Recinto para
realizar acciones que motiven por las opciones que se brindan en el
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Mismo o promulgar por nuevas.

4. Las inclinaciones académicas de los empadronados en  estos
tres  afnos  se proyectan e el siguiente  ordens Laboratorista
Quimico, Educacidn Frimaria, Administracidn de Empresas, Freescolar,
Informatica, Medicina, Economia Agricola, Agronomia, Derecho.
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CAFITULGO IV

OFINTON DEL SECTOR EMPLEADOR SOBRE EDUCACTON SUFERTOR.
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I.— ANALISIS DE LA éNCUESTA.
“ ! {

De. | los 59 cues tlgnwr;‘ aplicados en los cantones del area de
influencia del Recinto Universitario de Grecia , para conocer 1la
posible demanda de profesionales, aproximadamente la mltad de los
mismos fue realizada en  la empresa  privadas;  seguida  ésta en
importancia por  empresas pablicas,  gue representardn an 27% 0 del
total.

Lo  anterior es un buen indicador de los resultados obtenidos,
en el sentido de la posible occupacidn de los nuevos profesionales,
dada la contraccidn occupacional que experimentan  actualmente las
instituciones del sector publico.

Apraximadamente una tercera parte de las instituciones
entrevistadas se encuentra localizada en el cantdn central de la
provincia de Alajuela, seguida por uan 27% en el distrito central del
canton de Grecia y en tercer lugar con un 4% en el distrito de
Sarchi Norte del cantdn de Valverde Vega.

El resto de las instituciones se ubica en diversos distritos de
los cantones: de Grecia (San Isidro, Tacares v FPusnte de Fiedra);
Naranjoy Foas (San Pedro vy Carrillos), junto con Sabanilla, distrito
del cantdn de Alajuela, representado en total en un . de la
muestra analizada.

U 8% de las respusstas obtenidas fue ainU!L!UHaHH e
hombires, lo que contrasta con las  tendencias ‘ :
educacidn costarricense, donde el nivel ﬁjuaatjvu el promedioc  de
las mujeres que participan en la fuersa de btrabajo es ooy SUperior
al  del  hombre promedio, esto puede ser un indicador de  que los
puestos medios vy superiores en las instituciones privadas v pablicas
son ocupados por los honbres relegando & las mujeres a los  puaestos
inferiores.,

€371 1a

La principal actividad a la que se dedican las instituciones
entrevistadas es a la del comercio  (E79%9), maguidas por los
establecimientos financiercs (235.8%) v las undusted manufactureras
(19 %) El resto se ubica en los sectores de servicilos conunales,
agricul tura, electricidad vy construcoidn, Codt uma Lmportancia
relativa del 12.5%, 11%, 4.5%, respectivamnsnte.

Los esfuerzos de formacidn v de capes cidn de la Universidad,
deben enfocarse tomando en cusnta la - de actividad econdmica
gque absorven  mayor namero de trabajadores como es el caso de  las
areas de agricultura (13%4) industrias manufactureras (1L7%)
comercio (114%) y servicicos conunagles (Z29%).

Ern lo gue se refiere al tipo de profesionales gque laboran en la
institucidn, los  resultados muestran  gue mdas de la mitad  del
personal emnpleado se ubica en el sector de profesionales y téonicos,
cubriendo  veintinueve diferentes tipos de profesionales; de  los
cuales el grupo de los contadores, administradores de empresas e
ingenieros agrdanomos corresponde a mas de la mitad de los mi

Otyra concentracidn importante se refilere al grupo de las
14
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secretarias, dentr% del ‘sector de enpleados administrativosy junto
con los oficinistas. De 10 cual puede deducirse que las principales
profesiones demandadas por las empresab de la zona, corresponden al
area administrativa en los campos de personal superior, contabilidad
y personal  de oficina oy el Area tédonico  en el campo  de  los
ingenieros agrdonomos.

De las setenta categorias de empleados mencionados, Gnicamente
el  41% corresponde  estrictamente al  grupo de profesionales vy
teEcnicosy repartiégndose el resto entre oty Fueve  Categorias, e
cubren todo tipo de personal, diferente al profesional por @l gue se
preguntabay  cuyo andlisis no es pertinente para 1 objetivos de la
presente investigacidn, pero que puede ser interesante en aras de
conocer las diferentes categorias de empleados, de acuerdo con los
diversos tipos de empresas o institucion en que  laboran v ooen
funcidn de  las posibilidades de formaciden v de  © i el E il CLie
puade hrindar el Recinto a las instituciones ubicadas en su zona  de
influencia, saan  suse necesidades  educat ivas cles Farmear cuadros
profesionales o meramente téonicos calificados.

En  cuarnto a i la empresa entrevistada considers gue necesita
aumentar o contratar nuevo personal o oun eatima que esita
hacerlo. Lo ubican cronologicamente en el plazo de "menos de un afno’
La mitad de las respuestas; siguidéndole en importancia de "L a menao
e U oafros" el 34% del t |y =] resto o nooo 1oy hace
términas  de tienwpo indefinido v largo ple
respectivamente.

G T

Ciando

: =1 tipo de
principal demnanda se concentira en la cat
G e = oo 18 1 da de los ©
ingenieros agrdnomos vy los supervisor
importancia  relativa (87 cada una). Emx
ubica e&n diezcisiete categorias diferer
profesionales v téonicos (Z4%) . empleadc
comerciantes v o vendedores (3%, producoid
perasonales (4%).

S (D W § lowe
produccidn oan iopeal
ato de : mande =e
stores  de
(F4) s

ta mitad cler
Gl i ola e
noogue

Ldgicamente v de acuerdo con la respul
las  demandas se ubican en un nivel de
bachillerato con un 1874 vy técnico con own L%
na detalla &1 nivel reguerido para sus futore

En lo que se refiere al tipo de profesional  mas difdicil  de
localizar en la zona las necesidades se vuelven a concentrar en el
area administrativa con wun 9% para contadores, wan 774 para  teéonicos
en  finanzas vy computacidn. Ern cuanto a los s

o tores el de
profesionales absorve el 44%, seguido de los servicic perhonu19w Y
afines con un 21% v empleados administrativos con un 1 @ El resto

se refiere a los sectores de directivos, cosnercilantes v produccidn.

ados anter tormen be, &
ntes camo futuras, se
trativea, sienda
contables vy

Resultados que concuerdan con los indic
el sentido de gue las necesidades tanto prese
ubican en conseguir persconal para el area  adminis
este basicamente ] orientado hacia las Tuncio
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financieras de las instituciones. v

De las respuesstas suministradas sobre cuwdles téonicos lw}
profesionales necesita’ la regidn occidental de lc alrededores | de
Grecia, para los prodimos afos, se indica gue la principal alecoria
es la de profesional en conputacidn (12.@Q%), guida de profesional
e turisme (9.94) v t@Eonico en mercadea (B.@%). e “ €
importancia relativa los agednameos vy los téeonicos en super e
produccidrn, cada wno con oun L@ .

o=

: efulyt
para el
. de las
v aducen

e b an Tos

Er cuanto a si consideran gue la Univer
EAN) wecinto Universitario  de Grecla, puede
reforzamiento de 1: necesidades : e |
npresas entrevistadas  considera Que Si1 0 ouE
diversas razones  para ellao, entre |
siguientes:

= o oestar en la zona brinda facilidades
plazarse a otros lugares.

tudio. sin des-

o Formea e sona 1«

A .

nacitado para las :omas rurales vy sinlurba-

-  Eatd localizado en una zona altamente productiva.

= Loas Trahajos Comunales Universitarios (T.0.UL ) proyectan aay
brierna  Lmagen.

= Mejora la administracidn de los pequencs v omedianos produc-
toras.

- Enfasis en diferentes campos tales  ocomos Cempatan Ldn ,

contabilidad, T L smo mercadec, CONRE T 10 L
Laboratoristea  Oudmico, supervisores de  prodocoion, it Lo din
Trabajo Social, eto.

=irac Lonal ,

capaz de hacerlo v puede dar muohos apovbtes.

e ensenanza va dirigida a la tecnologia.

- Fuede  dar srramiento de pe

Wyl b

seminarios, eto.

Fonr s pear e, Logpue comsideran oue no puede
Cpre Lo gque se necesita s gente  Con @xperLiern
profesionales,  va gque los ios profe
necesitany ademas de que no necesitan o no saben sl
rolad de hacerlo para su tipo de industeria.

tonales |
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IT.—- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DEL CAFITULO.
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= A la mayoria de las respue abtenidas,
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2o La actividad a la gue se dedican las enpresas entrevistadas
es principalmaente la del’ﬁjnprc1 lo que coincide & nivel nacional
ern cuanto al ndmero de patrones me refiere.

A 1 tipo de profesional gue labora  en la enpresa es
principalmente  perteneciente al drea de Contabilidad, seqguido  por
los  Ingenisros  Agrdnomos vy por  Gltimo  los  adeinistradores  de
BN ESEEE . Dicho tipo estd complementado con el personal de oficina
y secretarias); ambos ublcados en el drea administrativa basicamente

4. Méas de la tercera parte considera gque neo ita aumentar o
contratar nuevo parsonal y lo hard en términos de corto vy mediano
plazo, uhicando au demanda en la categora e administradore
enpresas v técnicos contables, colocados @n oun nivel de licenciliatura
universitaria.

(e

aroen la
cuiido

Do Los profesionales mas dificiles de localais
ubican nuevamnente en la categoria de
téonicos en finanzas vy computacidn.

e ——

& == l.as proyeccionss para la se ubican €0 los
profesionales  en computacidn vy tuwrismo, junto con log  téonicos  en

skl et
mercadeo.

e———

7w Casi todas las  organlizaclones entr Ltetadas (B8
consideran  que  la Univesidad de Costa Rica, mediant &
Unidversitario de Grecis, pueden ayudarlas ey et
necesidades  futuwras de personal vy odan iy diversas
ella.

e o cle
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o los e sfuerzos e formacidn oy
Liniwve dadd dében enfocarse  tomando E
actividad econdmica gue absEarven mayor mmmerm d@ truhn}adﬁFw% agwYifTa
=1 el caso  de  las  Arsas  de  agriculbura LR% ) & industrias
manufactureras (17%)Y, comercico (114} v W ACLOE comnunales

i

del Recinto
v oodafundar

TR Se amerita un acercamiento mayor v
con el sector empleador, a efectos de dar & <
adecuadamente  la imagen del Recinto, como wna poder
proveedorsa  de  personal  calificado, adecuada & G
especificas de su  zona de  influencia v enmarcadas

lineamientos del desarvollo scondmico v social del




CAFITULD V

RESULTADOS DE ENCUESTA A FERBONAS REFRESENTATIVAS DE L& ZOMA
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%a encuesta se [ llevd a cabo mediante una muestra significativa
R A I T R - s IR w2 L S
=1y reg1hn des A ajﬁefé;"baﬁ Ramdn, Grecia, Fods, Yalverds Ydga vy
NaranJD,

Los sectores encuestados fueron: ACFOpeEcuar o, educativo,
salud, arganizaciones descentralizadas gubernamantales ¥
organizaciones no gubernamentales .

Las CAaAmaras, coaoperativas e industyisas, pertenecen a las
organizaciones no gubernamentaless los municipios v asocliaciones de
desarrollo, existentes en la regidn pertenecen a las organizacliones
descentralizadas gubernamentales.

Como reguisito para realizar la encuesta, e tomd el hecho  de
gue la persona tuviera algdan vinculo con la regidn, esto se logrd va
que las mismas tienen un minimo de dos afos trabajando en la regidn.

OFINIONES DEL SECTOR EDUCACION SOBRRE LAS DIRECTRICES DEL RECINTO

Bl QA e Sector Educacidn  tiende a considerar 1a
investigacidn econdmica vy social come factor prioritario para el
desarraollo de la produccidn en la zona vy el mejoramiento de la olase
abrera.

El sector organizaciones descentralizadss, coirncide 1@Q0Y con la
tesis del sector Educacidn mencionada en parrato anterior

La tendencia del sector agropecusarico es la  de  fTomentar el
incremento de la produccidn y empleo como factor principal para el
desarrollo de la zona.

For otra parte, aungue en las Organizaciones no gubernamenlales
s observa  su preocupacidagn porque el Recinto de Grecia desarrolle
CRFEF & coinciden con los anteriores seclbores, sobre la necesidad
de mejoramiento de la clase obrera.

For dltimo el sector salud considerd importante el desarvrol lo
de opciones académicas.

OFINIONES SOBRE LOS SERVICTIOS QUE  DERE BRIMOAR EL RECTHNTO

El sector agropecuarico marca preferentemente la realizacidn de
investigacidn en  la zona, v oen sequndo plano la  formacidn de
recursos humanos.

L.a tendencia  del sector educativo es la de considerar
conveniente la formacidn de recursos humanos en primer tdrming v oo en
sequndo plano la realizacidn de la investigaoidn.

Cahe aclarar que esstos dos sectorss representan el G4 de los
encuestados.
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El sector darud Y el de organizaciones gubernamentales
sostienen la misma teiis“del secyor de educacidn.
3 !1»' LR T | ! ! L
Dentro del sector de organizaciones no gubermnamentales el 10a%
de los encuestados solicitan la formacidgn de recursos humanos en la
reqion.

Taodos los sectores encuestados opinan gue la extensidn de las
carreras debe ser ocorta, fundamentando  la  razdn en “dar
oportunidad & recibir remuneracidn mas ligera”. tra opinidn que se
refleja es: "la coyuntura socioecondmica que vive @l pais, exige de
respuestas rapidas, a las necesidades poblacionales'.

Derntro de este misnmo contexto, los  encuestados reflejaron
preferencia  por las carreras qQue responde & 1as necesidades
reglionales, con respecto a las nacionales.

OFINIONES SORRE LA PRIORIZACION DE LOS FROBLEMAS DE LA COMUNIDAD.

El orden que establecen los encuestados sobre los problemas que
tienen las comunidades del drea de influencia del Heointo son:

1. Desemnpleo

Z. Contaminacidn

2. Desintegracidn familiar, llevando como oong
diraogadicocidn v el alcoholismo.

lLa

OFINTONES  SOBRE EL POTENCTAL DE AYUDA DEL RECINTO DE GRECIA A LOS
FROEBLEMAS DE LA COMUNIDAD.

Ern  primer lugar consideran que el beneficio gue el Recinta le
puede  dar a la comunidad es la capacitacidn del @ laemsnto humanao,
PaRFE mejorar las  oportunidades de la olase obrera, aohre todo
artesanos vy agricultores gue es el mercado que prevalece  en la
regidn.

Sugieren la mavoria de los encuestados gue el Fecinto  debhe
ofrecer carreiras cortas, ~espondiendo &  las  necesidades  de  la
regicn,  tales como: ACFORECUArLas, turismo, administracidn de
EMPIrESas .

Ademds , reflejan la necesidad de contar con &l transporte para
los estudiantes propios del Recinto.

Dentro del orden de necesidades de la comunidad se encuentra la
concientizacidn =l los  problemas  gue se st e diariamente,
(contaminacidn, desempleo, drogedicoidn, aloahol lsno, @t ).

OFINIONES SOBRE LA FRIORIZACION DE LAS MECESIDADES DE EDUCACION  EN
ElL. CAMFO AGROFECUARTIO.

Lo encusstados . : el  orden  seilguiente €1 las
necesidades de educacidn anropecarias N
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Administracidn de empresas.

Cabe destacar gue todos los sectores encuestados coinciden en
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Se considerd un grupo de personalidades, politicas de la regidn
compuesto  por Diputados vy Fresidentes Municipales,para conocer su
criterio, acerca de la ilmportancia del RECINTO DE GRECIA; v de cdmo
ellos podrian contribuilr al desarrollo del mismo.

Al respecto, en primer lugar, los e;ncuestados excepto una
PEFSOMA 4 manifestaron 1 conpcimiento de  las  actividades del
Recinto.

Consideraron de gran  importancia la  pre cia del RECINTO
UNIVERSITARIO en  la zona, cuyaes apreciacicones relevantes, eantrs
otras, nos dicens

="Contribuye al desarrollo de la Regidn.
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—"Fortalece la focalizacidn de programas a las necesldades de
la regildn v brinda un estimulo & la movilidad social, tal es
el caso de las Clencias Agricolas".
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Opinan, dichas personalidades gue EL RECINTO DE  GRECIA, debe
hacer ssfusrzos para desarraollar la Investigacidn, la Accildn Social,
preferentements en las dreas de conservacidn del ambiente, Educacidn
Agraria, Desarvollo cultural.

H '%ﬁ, g

Estos  lideres opinan gue para  gue se 11
proyectos, es importante lograr nedos con los Gobil (18 Canada v
Japdinm , los  cuales estardian dispuestos & i @ i
tengan  que  ver con el agua, la basura v el medio ©OMmo
tambidén  los convenios gue se pudieran 1 teEr con @l
Agricultura v Ganaderia (M.A.G.)Y. CATIE, CIMDE v las o
Yy oogue  se  den con los diputados vy Lige de Muanicipalidades de  la
Fegidn, [rara realirar todos los provectbos gue sean de beneficio
para el desarrollo de seta Fegido.

H

CONCLUSTION  GEMERAL.  SOERE LA ENTREVISTA QUE  8FE REALIZO A LAS
FERSOMAL TDADES FOLITICAS

Lo~ Casi todas las personalidades politicas consideran  conocer
el RECINTO UNIVERSITARIO DE GRECIA.
2o Destacan la importancia de dslte para
regidn, por las carreras que se han impartido. A sa

= la

AGROMOMIA
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EDUCACTON

TOFQGRAF T&
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Fecomisndan gue adicionalmente deber lTas  siguientes
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El presente capitulo tiene por objetivo realizar una
S capitulacidn de las principales conclusiones vy recomendaciones
generadas en los capitulos'anteriores. Se ordenarian conforme a ada

capitulo.

¢

Seguidamente se presentan cada una de ellas:

1. A pesar de que se observa una tendencia fuerte a continuar
estudios superiores por parte de los estudiantes de gquinto afo; se
determind mucho desconocimiento de los pasos que se  deben seqguir
para ingresar a un centro de estudios como la Universidad de Costa
Rica vy de la existencia de las Sedes Regionales vy especificamente
del Recinto de Grecia.

. Se recomienda fortalecer la estrategia de promocidn del
Recinto Universitario de Grecia y de la importancia de realizar el
examen de admisidn. El proceso debe de iniciarse en todos los

colegios de la zona de influencia desde principios del periodo
lectivo v debe escogerse como mercado meta los estudiantes de DECIMO
Y UNDECIMO afo.

Se deben utilizar todos los canales de informacidn disponibles:

orientadores, gobierno estudiantil, padres de familia,
correspondencia individual a cada estudiante. etc. Asimismo se
deben utilizar no sdlo afiches y broshures orientados a carreras

sino estos mismos medios referentes especificamente al Recinto y las
ventajas de estud%ﬁr en éste.,

L Se debe evitar por todos los medios la emigracion de
estudiantes hacia otras sedes y por ende hacia otros lugares de
residencia. Esto trae como consecuencia inmediata ElL DESARRATIGO

COMUNAL v  la posible pérdida en el tiempo de profesionales de la
ZONA .

Esta es una tarea que no sdlo corresponde realizar al Recinto
de Grecia, sino a todas las fuerzas vivas de los cantones de la zona
de influencia: politicos, municipalidades, asocliaciones y demas
oirganismos vy empresas de desarrollo. Fero para ello el Recinto a
traves de su Direccidn vy profesores debe ahondar v concientizar en
estos grupos sobre la importancia .y fuente de desarrollo comunal que
significa el disponer de un centro de estudios superiores como lo es
el Recinto de Grecia. Debe lograrse ese compromiso comunal para con
el Recinto y viceversa.

3. For otra parte, debe de hacerse conciencia al CONBEJO
UNIVERSITARIO Y RECTORIAS con los datos que emana este trabajo
realizado en los colegios. que al mencs en la zona de influencia del
Recinto de Grecia, la Universidad de Costa Rica no tiene establecida
una coherente vy bien determinada politica de regionalizfacidn, ya que
gran cantidad de estudiantes emigrarian hacia otras sedes vy en
especial hacia la Sede Rodrigo Facio.

4. Debe lograrse concenso y voluntad politica a nivel de las
autoridades universitarias mencionadas para REORIENTAR la politica
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de regionalizacidn y\asiisér consecuente con lose fines primordiales
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5.0 Esta REORIENTRECION de 1a politica de regionalizacion bara
el Recinto de Grecia debe HACERSE CONCRETA EN FLANES DE ACCION,
orientados a:

9.1 Brindar al menos el 5S50% de las carreras que
obtuvieron los diez primeros lugares en demanda, para aguellos
estudiantes que continuardn estudios en el Recinto. Se consideran

carreras factibles de descentralizacidn dentro de las indicadas por
el estudio las siguientes:

COMFUTACION ADMINISTRATIVA

EDUCACION FRIMARIA

TURISMO

AGHRONOMIA (ya =e tuvo)

FREESCOLAR (ya se tuvo )

LARORATORISTA QUIMICO (existe en el Recinto)
FROFESORADOS DE SEGUNDA ENSEFANZA

ENFERMERIA

9.2 Brindar en el Recinto de Grecia los CICLOS BASICOS DE
EIOCTENCIAS E INGENIERIAS, de aquellas carreras indicadas en los
diez primeros lugares del estudio, gque se consideran no factibles o
dificiles de desipncentrar.

o Configurar vy desarrollar proyectos especificos de
Accidn Social e Investigacidn propios del Recinto de Grecia vy
orientados hacia area de interés para el desarrollo de los cantones
de influencia.

Todo lo anterior permitird atenuar vy minimizar el
desarraigo de estos estudiantes y de esta forma lograr gue cuando ya
tengan que partir hacia la Sede Rodrigo Facio tengan un compromiso y
deseo de regreso a la zona una ve:r que sean profesionales.

G4 Dotar de uwuna estructura orgéanica adecuada a 1a
estrategia de desarrollo del Recinto. En una segunda etapa de
operacidn de esta comisidn se planteardn alternativas de modelos o
plantillas de organizacidn para el RECINTO UNIVERSITARIO DE GRECIA.

1.- El Liceo Ledn Cortés Castro, Liceo Noacturno de Grecia y el
Maria Inmaculada, constituyen la principal fuente estudiantil de
primer ingreso al Recinto de Grecia , con el S55.5% ; seguido por el
Instituto, Gregorio José y Colegio El Carmen con 25.9%.

2.— El 885.2% de esta poblacidn estd definida por las carreras
de: Laboratorista Quimico, Economia Agricola, Bach. Matemdtica,
Medicina, Ingenieria Civil, Administracidn de Empresas, Trabajo
Social, Microbioclogia. Del 14.87% restante gque no estd definido por
una Carrera especifica, manifiesta =N orientacidn hacia
Laboratorista Quimico, Farmacia, Educacidn Frimaria, Administracion
de Empresas, Informatica, Fsicologia.
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Ba= Destacable<es el hecho de que el 4@4.7% de esta poblagidn
estudiantil no se ha empadronado ‘aun cuando va tienen definidal la
carrera a seguir. | iy sl 1 el il

4.~ El 96.3% de los estudiantes mencionaron gue se quedarian en
el Recinto si se impartieran algunas otras opciones académicas,
debido a la comodidad, ubicacidn geografica, relacidn humana que
ofrece este Centro de Estudios.

) En la investigacidn realizada, la empresa privada
representa la mayoria de las respuestas obtenidas geograficamente se
encuentran ubicadas en el centro de Aljuela y de Grecia vy cuatro
quintas partes de los datos son suministrados por hombres.

2.— La actividad a la que se dedican la=z empresas entrevistadas
es principalmente la del comercio, lo que coincide a nivel nacional
en cuanto al nimero de patrones se refiere.

.~ El tipo de profesional gque labora en la empresa es
principalmente perteneciente al Area de Contabilidad, seguido por
los  Ingenieros Agrdnomos vy  por Gltimo los administradores de
EMpPresas, Dicho tipo estd complementado con &l personal de oficina
y secretarias; ambos ubicados en @l Area administrativa basicamente.

4.- Mas de la tercera parte considera que necesita aumentar o
contratar nuevo personal vy lo hard en términos de corto y mediano
plazo, ubicando su demanda en la categoria de administradores de
empresas y técnicos €ontables, colocados en un nivel de licenciatura
universitaria.

G.~ Los profesionales mds dificiles de localizar en la zona se
ubican nuevamente en la categoria de contadores, sequido  por  los
técnicos en finanzas y computacidn.

- Las proyecciones para la zona se ubican en los
profesionales en computacidn y turismo, junto con los  técnicos  en
mercadeo.

7 = Casi todas las organizaciones entrevistadas (88%)
consideran que la Univesidad de Costa Rica, mediante su Recinto
Universitario de Grecia, puederi ayudarlas en su reforzamiento de
necesidades futuras de personal y dan razones muy diversas para
ello.

8.- Los esfuerzos de formacidn vy de capacitacidn de la
Universidad, deben enfocarse tomando en cuenta las areas de
actividad econdmica que absorven mayor nimero de trabajadores como
es el caso de las A&reas de agricultura (13%), industrias

manufactureras (17%), comercio (11%) y servicios comunales (29%).

P.~ 8Se amerita un acercamiento mayor y sostenido del FRecinto
con el sector empleador, a efectos de dar a conocer vy difundir
adecuadamente la imagen del Recinto, como una poderosa y eficiente
proveedora de personal calificado, adecuada a lag necesidades
especificas de su zona de influencia y enmarcada dentro los
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1. El1 Recinto Un rio de Grecia debe invertir esfuerzos de
investigacidn hacia la busgqueda de explicaciones concretas vy
objetivas de las necesidades de la zona. Es importante tener
actualizados indicadores socioecondmicos de la regidn  tales como:
Foblacidn, salud, desocupacidn, fuentes de empleo, explotacidon vy
tenencia de la tierra, educacidn, actividad agropecuaria, actividad
artesanal.

2. Disefiar programas de capacitacidn y actualizacidn a funcionarios
de empresas, instituciones y organizaciones gubernamentales vy no
gubernamentales, aprovechando la disposcidn exdpresada por los
informantes. Lo anterior permite articular la accién universitaria a
los sectores productivos de la regidn y atraer la colaboracidn de
dichos sectores, para desarrollar la mencionada accidn.

3 Disefiar y organizar foros de discucidn abiertos a la comunidad
como ayuda a la concientizacidn de los problemas de la mismas
permitiendo con éstos, establecer una relacidn integral entre la
Universidad Y la comunidad, de tal forma que exista
retroalimentacidn vy esfuerzos mancomunados hacia la solucidn de
problemas, lo gue a la vez convierte al FRecinto en un efectivo
agente de cambio. ‘

4, Establecer convenios con el Ministerio de Educacidn Fublica
(M.E.F.), Ministerio de Agricultura y Ganaderia (M.A.G.), Ministerio
de Salud Fublica (M.5.F.) para actualizar vy capacitar a funcionarios
en areas de conacimiento‘esﬁecifico, necesarios para la solucidn de
problemas de la regidn.

D Establecer convenios con otras unidades académicas, institutos
y centros de investigacidn, que puedan colaborar en la busqueda de
soluciones a los problemas de la regidn.

. Disefar programas de docencia no formales a través de
programas de extensidn docente.

7. Fromover la creacidn de bases. de datos especificas qgue permita
integrar todos los estudios e investigaciones realizados en
diferentes areas; con el fin de aprovechar el conocimiento generado
por la investigacidn en la regidn, poniéndolo a disposicidon de la
comunidad vy utilizandolo como material para la definicidn de
politicas en la accidn universitaria.
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1.7 Casi todas las perﬁ@nalldades plethaS consideran conmcér el
RECINTD UNIVERSITARID DE | BRECIA. 1{
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2.— Destacan la 1mp0rtancxa de éste para el desarrollo de la

region, por las carreras que se han impartido. A saber:

AGRONOMIA
LABRORATORISTA QUIMICO
CONSTRUCCION
EDUCACION

TOFOGRAFIA

ECONCOMIA AGRICOLA

J.~ Recomiendan que adicionalmente deben darse las siguientes
carreras: )

TURISMOD

ADMINISTRACION

AGROINDUSTRIA

4.~ Debe desarrollarse la Accion Social vy la Investigacion, en
campos como el agua, la basuwra, la contaminacidn, &l ambiente, la
agroindustria vy otros problemas de la regidn. Hay disposicidn de

contribuir con el Recinto, si se logra tener un mejor conocimiento
de los programas del mismo y se coordlna con una serie de organismos
presentando proyectos._
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COMCLUSTONES Y RECOMENDACIOMNES GEMERALES

gl presente capitulo tiene como Fir, recopilar todas  las
conclusziones v recomendasciones gue individuslmente se  realizan  en
Apd bulos anteriores, A UM LS, watas han sido clasificadas vy

Lo

ordernadas e cinco dress de priovidad, a sabey:

S DE REGIONALIZACION
21 EMICAR
DEL RECINTO A LA INVESTIGACION Y DESARROLLO

SO CH

A continuacidn las conclusiones v recomendaciones de cada Area.

P FOLITICAS DE REGIONALIZACTION

L B dehbe  evitae por todos los medics  la  emigracidn de
ecstudiant hacia obtras sedes vy por ende hacia otros  lugares de
residencia, S po brae como consecuencia inmediata  EL O DESARRAIGEA
MR oo dla posible pardida en el tieopo de profesionales de  la

SO .

{a

Eeta  eae una bares que no solo corresponde realizar al  Hecinto
de Grecia, =ino a todas las fuerzas vivas de los cantones de la zana
cde  influencia: politicos, municipalidades, asociaciones y  demas
arganismas vy o enpresas de desarrollo. Fero para ello el Recinto a
L ave (hea sy ian vy profesores debe ahondar v concientizar  en
tovs oprupeas la importancia v fuente de desarrollo comunal que
slopd filoa o] sprane cler un centro de estudio superior como lo es el
sinton dde U Delbwe lograrse ese campromisao comunal para con el

cinto v vigeversa,

P Debe  logrear: concenso y voluntad politica a nivel de las
autoridades universitarias para  reorientar la politica de
acidr v oasi lograr el verdadero guehacer universitario qgue

SR regu e,

i ]

ey sl

i Frate REQRTIEMTACION de la peolitica de regionalizacidn  para
2l Fecinto de Grecia debe HACERSE CONCRETA EN FLANES DE ACCION.

4. For otya parte, debe de hacerse congiencia en el CONSEJIO
UMIVERSTTARICO Y RECTORIA  con los datos  que emana  este  trabajo
realizado en los colegios, que al menos en la zona de influencia del
Fecinto de Grecia, la Universidad de Costa Rica no tiene establecida

una coherente v hien determinada politica de regionalizacidn, a8 que
Yo eeggc;al/

gran cantidad de . emigran hacia otras sedes
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profesionales mas dificiles de localizar en la zona e
amente en la categoria de caontadores, asequido por los
cnicos en finanzas vy computacidn,

o e debe brindar al menos el SEY de las carreras qgue
dier primeros lugares en  demanda, para  aguellos
E%t%dlﬁﬁt@ﬁ gue cantinuaran estudios en el Recinto. Se consideran
cartferas factibles de descentralizacién dpxtrc de 1a: lndxuadas pot
el estudio, las siguientes:

abtuy deran

COMPUTACTON ADMINISTRATIVA
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birindar en el FRecinto de Grecia los  CICLOS
BAS L - N a3 B IMGEMIERIALS, de aguellas carreras indicadas
en 1 ohie primeros lugares del estudio, gue = consideran no
factibles o dificile de desconcentrar.

S L R = e B A o X = poblacidn estd definida por  las carreras
tle s Leaboratorista Quimico, Economia Agricola, Bach. Matemdtica,
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LA CAryeEra = manifiesta =N corientacidn hacia
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Jae Mas de la tercera parte considera gque necesita aumentar o
conteea nuey o peraonal oy o hard en términos de corto y mediano
plazo, ubidicando sw demanda en la categoria de administradores  de
oy tdonicos contables, colocados en un nivel de licenciatura

e fuerzos  de formaciorn vy de capacitacidn  de  1a
Y AP toamando  en cuenta las  aAreas de
ECOMOMLCE Cue & wvern mayor nuamero de trabajadores como

: de  agricul tura (L3370, industrias

manufactureras (17%), comercio (11%4) y servicios comunales (29%).
} ¢ 1 PR & i it

oden 1 ass N EY:

|

Pas organizacianss entrevistadas (88%) consideran
aque  la y ha Fica, mediante su Recinto Universitario
de Grecia, puedes ayvudarlas en su reforzamiento de necesidades




)
PR

futuras de personal v dan razones de pesa para ello.

1@, Disenar programas  de docencia no formales a  traveés de
programas de extensidn docente.

ITI-  INTEGRACION DEL FECINTO A LA INVESTIGACION Y DESARROLLO
COMUNAL.

1. El FRecinto Universitario de Grecia debe invertir esfuerzos de
investigacidn hacia la bhlsgueda de explicaciones cancretas vy
objetivas de las necesidades de la  zona. Es  importante  tener
actualizados  indicadores socioecondmicos de la regidn tales como:
Foblacidn, salud, desocupacidn, fuentes de emplen, explotacidn vy
tenencia de la tierra, educacidén, actividad agropecuaria, actividad
artesanal .

3

~

2. Disefiar proaramas de capacitacidn vy actualizacidn a funcionarios
de empresas, instituciones y organizaciones qubernamentales y no

agubernamentales, aprovechando la disposicidn expresada  por  los
informantes. Lo anterior permite articular la accidn universitaria a
los  sectores productivos de la regidn y atraer la colaboracidn de
dichos sectores, para desarrollar la mencionada accidn.

i Disefiar v organizar foros de discusidn abiertos a la comunidad

cama  ayuda a la concientizacidn de los prablemas de la mismas
permitiendo con éstos, establecer una relacidn integral entre la
Universidad 1 la camunidad, de tal forma que exista
retroalimentacidn v esfuerzos mancomunados hacia la sclucidn  de
praoblemas, la gue a la vez convierte al Recinto en un efectivo
agente de cambhio.

4, Configurar y desarrollar provectos especificos de Accidn Social
e Investigacidn propics del Recinto de Grecia vy  orientadeos hacia
area de interés para el desarrollo de los cantones de influencia.

Tada lo  anterior permitird atenuar vy minimizar el
desarraigo de estos estudiantes y de esta forma lograr gue cuando ya
partan hacia la Sede Rodrigo Facio tengan un compromiso y deseo  de
regreso a la Dona una ves gue sean profesionales.

B.~  Debe desarrollarse  la Accidn Social vy la Investigacion, en

campos come el agua, la bhasura, la contaminpacidn. el ambiente, la
. . \" SS—— . ] - '3 .
agraindustria v otros problemas de la regidn. Hay disposicidn de

contribuir con el Recinto, si se logra tener un mejor conccimiento
de los programas del mismo y se coordina con una serie de organismos
presentando provectos.

L‘\)
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&, Establecer convenios con el Ministerio de Educacidn Fublica
(M.E.F.), Ministerio de Agricultura y Ganaderia (M.A.G.), Ministerio
de Salud Fublica (M.5.F.) para actualirar y capacitar a funcionarios
en areas de conocimiento especifico, neceszarios para la solucidn de
problemas de la regidn.

7. La actividad a la gue se dedican las empresas entrevistadas es
principalmente a la del comercioa, lo gque coincide a nivel nacional
en cuantao al numerao de patrones se refiere.

V= ESTHRATEGIAS DE FROMOCION

1. A pesar de gue se observa una tendencia fuerte a continuar
estudios superiores por parte de los estudiantes de quinto afio; se
determind mucho desconocimiento de los pazos gque se deben  seqguir
para ingresar a un centro de estudio como la Universidad de Costa
Fica vy de la existencia de las Sedes Regionales vy especificamente
del Recinto de Grecia.

2 Se recomiendsa fortalecer la estrategia de promocidn del
Fecinta Iniversitario de Grecia y de la importancia de realizar el
ramen  de  admisidn. El proceso debe de iniciarse en todos los

colegios de la zona de influencia desde principios del periodo
lectivo v debe epscogerse como mercado meta los estudiantes de décimo
y oundécimo ano.

Se deben utilizar todos los canales de informacidn disponibles:
orientadores, asambleas de respresentantes de décimo y undécimo ano,
padres  de familiza, correspondencia individual & cada estudiante,
etc. Asimismne =2 deben utilizar no sédlo afiches, videos y plegables
orientados a carreras  sino estos  mismos medios referentes
especificamente al FRecinto vy las ventajas de estudiar en éste.

-

S, Be amerita un acercamiento mayor vy sostenido del Recinto
con 21 sector emnpleador, a efectos de dar a conccer vy difundir
adecuadamente  la  imagen del mismo, como una poederosa vy eficiente
praoveedaora de personal calificado, adecuada a las necesidades
especificas de =u  zona de influencia vy enmarcada dentro los
lineamientos del desarrollo econdmico y social del pais.

4. Casi todas las personalidades politicas consideran conocer
el RECINTO UNIVERSITARIO DE GRECIA.

Y.—- El Liceo Ledn Cortés Castro, Liceo Nocturno de Grecia vy el
Maria Inmaculada, constituyen la principal fuente estudiantil de
primer ingreso al Recinto de Grecia . con el S5,8% 3 seqgquido por el
Instituto, Gregorio José y Colegio E1 Carmen con 25.9%.



V- SOFORTE ORGANIZACTIONAL

Dotar de una estructura orgéanica adecuada a la estrategia de
desarrollo del Recinto. En una segunda etapa de operacion de esta
comisidn  =e plantearan alternativas de modelos o plantillas de
organizacidn para el RECINTO UNIVERSITARIO DE GRECIA.

He espera gque el presente trabajo sea de gran uwtilidad vy
represente un instrumento  decisorio, que permita elaborar el
fortalecimiento Y desarrollo e tan importante Fecinto
Universitario.

Este trabajo no finaliza agui., es el inicio., ahora correspondera
a las Autoridades Universitarias de la Sede, de 1la Rectoria vy
Consejo Universitario, tomar las decisiones apropiadas y los planes
de accidn carrespondientes, para gue el Recinto Universitario pueda
cumplir con su compromisc de Educacidn Universitaria con los seis
cantones de la zona de influencia.

Feferente A las Ultima Area de recomeqdacién "Soporte
Organizacional ", S COFPE e > esta Comisidn ma a  en una
Seaqunda etapa, . con =1 fin de que realice las propuestas

arganizacionales adecuadas.



ANEXD No. 1
RESULTADDS DE ENCUESTAS FASADAS
DURANTE 1989,1990 Y 1991
A ESTUDIANTES DE ESTUDIOS GENERALES
DEL RECINTO UNIVERSITARIO DE GRECIA.



SITUACTON LABCORAL ESTUDIANTIL
1989 1996 1991

(8,.0%) Trahajan (12.0%) Trabajan (5.77%) trabajan
(F2.0%) No trabajan ( 2.80%) No respondid (96.357%) Mo trab.
(8487 No trabajan

CUADRO 1

GRUFC DE ESTUDTOS GENERALES ENMCUESTADOS

1789, 199@, 1991
MUESTRA (12 1282 19790 1991
ESTUDIANTIL a2 b2 27

(1Y PFuestra estudiantil: 954 de la poblacidn existente.
cuaDRO =

EMCTIA DE LOS ESTUDIANTES DE ESTUDIOS GENERALES

A i (i

1989 179%@a 1991

ARS. REL . ARG, REL . ARG . REL. .
Laiwl. s G uli ok A, 49% 9 3X.33%
MA. THNMACULADAS UX 15.85% 2 7.417%
MOCTUR , GRECTAS 4 4.,88% 4 14.81%
INGST.ALAJUELS A 7. RA% 2 7.41%
FOAR 7 82.54%
EL CARMEN B b 10 A X.7@%
FOOLI ., 0RLTCH = 2.06% 270
MARANJIOQ DIURNMNO 4 4.,88%
VOCACTOMAL 1
GREGORICO J. K. 2 2.44%
BO.8AN JOSBE 4 4.,88%
FEDENTORISTA b L a2 2%
UMNESCO
FRO.T..HERED
AGRD . S, CAF
TILARAN
ATENAS 1 1. 22%

-

ey
S A i )

7.41%
J.70%
3.70%
J.7@0%
Z.70%
3.70%
.70

ol e S S



CUADRO No .=

FROCEDENCIA DE LOS ESTUDIANTES DE ESTUDIOS GENERALES SEGUN CANTON
1989, 1991

CANTOMES A A (
1289 1970 1991
RS . REL. . ARS. REL . AEBS. REL .

GRECIA A& Dh.10% RIS Bl 15 55. 5%

ALAJUELA 17 0.7 e 8 29 . 6%

AES. REL . ARS. REL. . AES . REL .
FOAS 7 8.53% e T———— e e
NARAN.I O 4 4.87% T e e
VALVERDE VEGA i3 %L 65% e 1 T.7%
AN RAMON 3 T, 657 S e e e
TILARAN e e e 1 7%
HEREDIA e ——— T 1 3 7%
SAN CARLDS e — T 1 I
NO RESFONDIC 2 %, 44% e e e e

8z F9.97% | e e 27 99 .90%



CUADRO No.4

FROCEDENCTIA DE LOS ESTUDIANTES DE ESTUDIOS GENERALES SEGUN CANTON

1789-1%91

Eg&;aaéémWWMNMWMMMWMWWMMWMWMNHé*m““m“manm-mmmaﬂwmw_wm»aﬂmwwwwmmmmm_”
1989 1950 1991

ABS. L ARS. REL . ARS. REL.

GRECIA a6 56, 1'[;;“"'W“m"m""W"“IE”MM;;EZ

ALAJUELA 1.7/ 20.7.3% a8 2F . 6%

FOAS 7 B« 3%

NARANIO 4 4.87%

VALVERDE VEGA ) 3.68% 1 Z.7%

SAN RAMON 3 T w b8%

TILARAN 1 IT7%

HERED TA 1 Z.T7%

SAN CARLOS | 1 Z.7%

MO RESFONDIO o 2.447%

= 99 .977% 27  99.904

CUADRDO No. 3

ESTUDIAMNTES DE ESTUDIOS GENERALES EMFADRONADOS
EN LINA CARRERA ESFECIFICA

FERTIODDOEO
SITUACTON
ESTUDTANTIL. 1989 1990 1994

AERS. = ARS. REL < ARS. REL .

EMFADRONADO Gé béT 19 8% 16 S ALY
MO EMPADRONADD 24 E1% B B &27 11 40 .7%
TOTAL gz Q7% 20 100% 27 100 %



CUADRRDO No.é

ESTUDIANTES DE ESTUDIOS GENERALES DEFINIDOS SEGUN CARRERA

PERI ODUO

CARRERAS 1950 1990 1991

AES . REL. . ABS. REL . ABRS. REL .

LAR. GUMICO 19 E47 8 42.11% 1) 8%

EST.GENERALES 11 20% = s = S

BIOCIENCIAS 8 147% - PR - R

FREESTCOLAR 7 137 3 15.79% - ——

INFORMATICA 2 17 - —— - S—

EC.AGRICOLA 2 4% 2 10, 85 3 19%

TOFOGRAF IA = 4% = i - S

i
i
i
i
|
|

BER.MATEMATICAS

.
e
i

MEDICIMA = - — S

hJ
b
1od
~

ING. CIVIL = - - — 1 o7
ADM. EMFRESAS 7 a%, 3 15.79% 1 6%
AGRONOMI A = 5% 2 1O B3 1 b7
INGLES - - - — -
MICROEIOLOGIA  — - - B -

DERECHD e - ' 1 5.26% - -

TOTAL a0 100% 19 100% 16 100%



CUADRO No.7
OFCIONES DE INTERES ACAREMICO DE LOS ESTUDIANTES MO EMFADRONADOS
OFCIONES FERTIOQODAO
ACADEMICAS 1989 ‘ 1990 1991
! lera. Zda. Zera. lera. Zda. Zera. lera. Zda. 3Za.

LAEB.QUIMICO 20 & = o a9 4

rJ
|
!
|
!

EDUC.FRIMARIA 7 = = - - - = 1 )

FREESCOLAR b 2 = - .

.
i
i
H

MEDICINA 5 - - I - - - - -

ACRONOMIA = 10 = == o

P
|
|
i
|

EC.AGRICOLA 2 = e 5 = - - _— -

COMFUTACTION - a - - 4

3]

ADM.NEGOCIOS = ] A 2 -

3

’-‘.
1
!
1

ING. CIVIL - - z - - - _ o _

EST. SOCIALES - - - - 1 - - ~~ -

INFORMATICA = = - 3 - = 1 S -

FARMACTA - - - - - - - 2 -

FROF. CIENCIAS -~ = = - - - - - 1i

i
i
|
!
|
|
|
[

ARTES FLASTICAS

TOFOGRAFIA : - - = = £ s — .

i



CUADRD No.8

INTERES FOR OQUE SE IMPARTAN CARRERAS EN EL RECINTO

e T M3 b.3L SI

CUADRO No.?
MOTIVOS FOR LOS QUE LE GUSTARIA
HUBIERAN OFCIONES ACADEMICAS EN TACARES.

RAZONES FORCENTAJE

COMODIDAD a8. 9%
URIC. GEOGRAFICA 17.8%
AMBIENTE 12.1%
RELACTIONES HUFANAS 8.4%
OTRAS . Iy A



ANEXO No. 2
RESULTADOS DE ENCUESTA SUOERE
OFINIONES DE FERSONALIDADES FOLITICAS
REFERENTES AL RECINTO UNIVERSITARIO DE GRECIA



westa a la primera pregurtar  conoce wsted o ha odido hablar
del Recinto de Grecia de la Universidad de Costa Rica?

=Sl
pocden MO
poriclern G810 yw NO

78 % responden
L1 % re
11 %

Ezta informacidn plantea el dar a conocer el Recinto.

2 Analisis  a la ssqgunda preguntas Clueg importancia  le brinda
usted & la existencia de un Recinto Universitario en esta zona?

2.1 Tiene importancia si contribuye al desarraollo de la zona,
mediante estudios de las conunidades.

Deade la descentraliracidn.

y e

2.5 Desde la desconcentracion.

2.4 Bastante, como alternativa para los estudiantes, haciendo
M ,

2.5 For la formacidn de profesionales en la zona, facilita el
traslado de estudiantes de cotras zonas. Al generar un profesional

que se quede en la zona, 1 se desarrollan carreras adecuadas a 1a
zona, encontrandoe trabajo en la misma.

Hals For la educacidn, sobre todo la carrera de Agronomia vy
Ciliencias Agricolas.

Fortalece la localizacidn de programas a las necesidades
de la req1ﬁ y brinda un estimulo a la movilidad social.
2.8 Plue ha,
e consideran alguna importancia. 22% mueha
G Er general se considera importante el FRecinto,
las anteriores respuestas.

e Fespuestas a la tercera pregunta: Cdhdmo podria contribuir desde
su funcidn politica, para el desarrolleo vy  fortalecimiento del

Recinto. (Exponga provectos especificos o ideas concretas).

L | 51 =g contara con mayor informacidn del Recinto, e
podria estabklecer un sistema de becas y de propaganda.

Hwd Mo puede contribuir con partidas especificas.
D Mejorar 1 servicio de transporte o dejarlo para

organismes internacionales que a través de convenios desarreollen la
EOA .



EZa 4 Cluse las enpresas colaboren dando oportunidad para  qgue
los  estudiantes practiguen en ellas. Ofrece curses a la comunidad
en  capacitacidn vy asesoramiento sobre el manejo de costos. Cursos
de computacidn vy administracidn en las empresas que ahora trabajan
enpiricamente, =in ningan tipo de estudio =sobre los costos  de
produco idén.

o Dismposicidn de enviar notas apovando el desarrollo de
un profesional para la zona.

B.6 fApoayar  moralmente, redactando acuerdos del Consejo
Municipal, solicitando apoyo para el Recinto de Grecia.

S ¥ Aporte eapecifioo PAara mejoramiento de
infraestructura.

Apoyo su promocidon de  convenios nacionales e
internacionales. Apoya actividades internas del centro
(araduaciones, Toros, proyvyecoion sooial).

e 3 Conociendo las provecciones gue tiene la Universidad

para el FHecinto.

Hay que tener encuenta estas contribuciones, para  tomar las
medidas para qque signifigquen aportes concretos para el Recinto.

4, Analisis a la pregunta cuartas: en el Recinto mencionado, e
han ofrecido las carreras siguientes:

LARORATURISTA QUIMICO

ECONOMIA AGRICOLA

ABRONOMTA GENERALISTA (Fitotecnia y Zootecnia)
ON FREESCOLAR

Cudles de estas oree usted que son importantes para los planes
de desarrollo de la Regidn?

ndr = no dieron respuesta para el desarrollo de la regidn.

=3 = ai contribuye al desarrollo de la regidn
I = g contribuyve al desarrvello de la regidn.

CUADRD RESUMEM DE LA RESFUESTA A LA CUARTA FREGUNTA
CARRERA — RESFUESTA NFD =] N

LARORATORISTA QUIMICO &7 22 11
ECONOMIA AGRTCOLA & 1@ @

AGROMOMTIA 22 &7 11
EDUCACTON 44 44 11
COMSITRUCTTON ' 11 a9 @

TOFOGRAF TA A &7 @&



He desconoce la carrvera de Laboratorista COQuimico v sdlo
la considera para el desarrollo de la zona.

4.2 La carrera de Economia Agricola es considerada por el
1A9% ., gue contribuye al desarrollo de la Regién.

4,3 La carrera de Agronomia es considerads por el &67%.
contribuvente al desarrollo de la Regidn.

4,4 La carrers de Educacidn, considerada por el 44%.

4,5 La carrera de Construccidn es considerada por el  89%,
comno contribuvente al desarrollo de la regidn.

40 és La carrera de Topografia es considerada por el  &7%,
para los planes de desarrollo de la FRegidn.

[
b

a e la pregunta quinteas: Ghué otras carreras deberian
afree aoel desarvallo de la zona. aparte de las mencionadas’
Sa.l Agroindustria

Educacidn completa.

WD Administracidn twristica.

a4 Flan scoldgico

i Computacidn

Administracidn.,

Medicina (Homeopatia)

Fromotores de desarrollo

Carreras cortas téconicas.

Hay zolicitud frecuente de agroindustria y computacidn.

& Fespussta & la sexta  preguntas l.a  accidn social vy la
inveastig Yy won dos areas del quehascer universitario, que al
Fecinto Universitario le interesa fortalecer a través de provectos
gapecificos.

Gue  provectos considera vsted importantes deberia  desarrollar el
Fecinto en estas dos 2. Mencione al menos dos opciones:

6.l Hacer sondeos
a las personas.

para ofrecer cursos libres gque satisfagan

i Tener investigaciones sobre la zona, en materia de agua
vy recoleccidn de hasura.

TP Ern el drea musical, recopilacidn del folklore,
tradicionss en todos los campos.

& .4 Investigacidn en el campo agro industrial.

6B Apocidn Social en la preservacidn del ecosistema.



érady Fromover la proteccidn de los bosgues sembrando arboles
propios de la zona. Gtueg tipos de maderas son de la zona y chdmo  se
deben explotar los bosgues para su conservacidn de bosgue primario.

Ga.7 Felacionsar al sstudiante con el campo, los centros de
trabhajo v el medic ambiente.

&L Chue se realice investigacidn en El Recinto.

6.9 Froyectos ecoldgicos donde se aminora la contaminacidn
de los rios v cilentes,

&Ha 1@ Froveoctos de reforestacidn.

i~

N

i ¢ Frovectos que  tengan que ver con el ordenamiento
urbanist

oo,

.12 Comtribuir al desarraollo de promotores del desarrollo
social . microempresas.

Y e ldentificar proyectos de desarrollo sostenible.

&Ha 14 Investigacionses en materia agricola (uvas, Ccand.
productos nuevos ),

Como se pueds observar =@ sugleren una serie de areas, CAampos .
temas, que  se deben tener muy encuenta para la planificacidon del
trabajo en Accidn Booclal e Investigacidn.

7 Arndlisi=s a la pregunta siete: coree usted posible gque a traves
de =u figura politica vy la de otreos representantes de la zona, el
Fecinto pusda lograr convenlios especiales con organismos nacionales
e internacionales para el desarrollo de la regidn?

o 1 que QFganisnns Yy en quée area.

de  Canada y Japdn, estarian dispuestos a
tos gque tengan gue ver con @l agua, la basura y el

firmanciar proyeo
mercdio ambiente.

. 2 Ministerio de Agricultura v Ganaderia (M.ALG.).

CeR.T.1.E.

~i
2
LR

7.4 Feunidn de Diputados y representantes del ejecutivo
lograr wn Consenso.

1l
~
n
o

Ciudades unidas.
T oals Cuo Ts N Do Es

Fat Liga de Municipalidades (ocho, excepto Grecia).
Mo se conooid la respuesta de dos personas.



Fara =] trabajo futuro es importante tener encuenta a los
entrevistados, va o gque porr omedio de ellos  se  podria desarrollar
contactos, aue  posibilitardia entrar en relacidn con  organismos w

instituciones para desarrollar proyvectos que beneficien a la regidn.



