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Este trabajo es parte de la PricTt-:cz Zco=nz
en el Centro Educativo Presbo. Venancio de ©Qna v Martine:z B
provincia - Alajuela.

bicada en Santiago de Palmares.

Esta escuela pertenece a la microrregidn 06 de San Ramdn.

La prdctica se llevd a cabo con el sexto grado de la ci-

tada escuela; durante el primer semestre del curso lectivo

1985.
Cabe destacar agui gue el Centro Educativo en donde rea

licé la practica, durante el presente afho, he fungido como Di

rector, por lo cual, me ha servido grandemente en el conoci-
miento social, educativo,y econdmico e histdrico.

Agradezco a la Lic. Casal lMorgan, Supervisora de la pric

quien con sus visitas, consejos, Y sugerencias

tica docente,

ha hecho la realizacidn de este trabajo con gran éxito.

No omito destacar la gran ayuda brindada por la profeso
Y sus alumnos que en forma

ra Marfa Isabel Pacheco Varcas j

desinteresada cooper6 grandamente con mi persona tanto de

Planeamiento de unidades como en la marcha de la practica.

Muchas gracias

Jorge Martin Visquez Rojas
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INTRODUCCION

E1l presente trabajo presenta en forma global las diferen
tes actividades realizadas en la Practica Docente.

Esta practica fue realizada en el primer semestre del
curso lectivo de 1985 en la Escuela Presbo. Venancio de Oha y
Martinez, situada en el distrito de Santiago, Cantdn Palmares,
provincia Alajuela. El grupo que se escogid fue el sexto gra
do de Educacidn General Bdsica, con el propdsito de mejorar
varios aspectos del Sistema Educativo de la Instituciodn.

Los métodos y técnicas usadas permitieron que el trabajo
de los nifios fuera muy activo y que tuvieran oportunidad de
investigar.

Fueron presentadas diferentes actividades y experiencias
que se desarrollaron durante la realizacidn de la practica.

Sigue una secuencia dividida en cuatro etapas en donde
se incluyen anexos correspondientes a las etapas.

Este informe consta de:

1. La orientacidn general, dada por la supervisora.

2. planeamiento de la labor docente, con la observacidn de
acciones.

3. Diagnéstico de la escuela y del grupo; planeamiento de
1a labor y ejecucidn de la labor practica.

4. Planeamiento ¥ ejecucidn de un proyecto de extensidn a 1la

comunidad.

5. critica pedagdgica de la labor desarrollada.
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DESCRIPCION DE ETAPAS

Este informe muestra los conocimientos y experiencias que
se relacionan con el curriculum de la institucidn.

La practica docente fue supervisada por la Lic. Donia Es-
ter Casal Morgan. Fue realizada en la Escuela Presbo. Venan-
cio de Ona V¥ Martinez en un sexto afio compuesto por 19 nihnos.

Los maestros y nifios de la escuela colaboraron con ahin
co en las diferentes tareas que conlleva la practica, con gran
éxito.

primera Etapa: Se llevd a cabo por medio de una entre-

vista entre la Lic. Casal Morgan y este servidor. En ella se
hizo un comentario muy amplio sobre la labor a realizar. Fue
ron entregados los documentos pertinentes a la Supervisora ,
con el objeto de poner en marcha dicha practica. Hubo también
una visita de la Lic. Casal Morgan a nuestra institucidn en

el cual conocid la situacidén en donde me encontraba. Ella ma
nifestd la importancia de dicha visita para ubicarse con el
horario de transporte como también conocer el terreno en el

me desembolveria.

gegunda Etapa: Incluye las observaciones de lecciones a

los diferentes grados de la institucidn, el diagndstico insti
tucional y de los educandos.

También el planeamiento de la labor docente en donde in
cluyen las unidades de trabajo, algunos planes semanales y re

cursos utilizados.

Tercera Etapa: En ésta aparece el desarrollo de 1las

-iv~- a



unidades de trabajo, planes semanales y diario.

cuarta Etapa: Aqui se contemplan las recomendaciones y limi

taciones en relacidn a la practica realizada en la escuela.



.

ORIENTACION GENERAL

La orientacidn se inicid con la primera entrevista rea
1izada en la ciudad de Alajuela en el mes de febrero en el
cual hice manifiestas todas mis dudas. También recibi mucha
orientacidn durante la primera visita de la supervisora a la
Escuela Presbo. Venancio de Ofia y Martinez.

La persona encargada de la Supervisidn de la Practica Do
cente, fue la Lic. dofa Ester Casal Morgan.

Se inicid esta supervisidn con la presentacidn personal
y documentos personales para mi inscripciodn. Luego ella hizo
una descripcién de cada una de las etapas de la practica. Lue
go hicimos un comentario del Manual de la Practica Docente a-
clarando algunas dudas. Me hizo entrega de una hoja con la
explicacidn de cdmo debe presentarse el informe escrito y de
la practica, otra con el nombre de varias lecturas que sugie
ren para reforzar la practica docente.

Durante el mes de marzo la profesora me visitd en la es-
cuela para asesorarme Yy orientarme en lo referente a la reali
zacidn de la practica, de acuerdo a los medios y ambiente de

1a institucidn. Esta orientacidn se prolongd durante los me-

ses de abril mayo Y junio.

También se me entregd el cronograma de actividades de

dicha préactica:

Primera semana de febrero: cita y lectura del folleto: Ma

nual de la Practica Docente.

Segunda semana de febrero: Reunidn con los estudiantes.



Tercera semana de febrero: Orientacidn General, Planeamiento

de la labor Docente.

Cuarta semana de febrero y primera de marzo: Introduccidn a

la labor docente; observacidn en los distintos grados.

Segunda semana de marzo: Iniciar proyecto.

Segunda, tercera ¥y cuarta semana de marzo: Hacer diagndstico
del grupo.

Primera, segunda, tercera y cuarta semana de abril: Desarro

1lo de la primera unidad.

Quinta semana de abril: Evaluacidon de la primera unidad.
Primera, segunda, tercera y cuarta seamana de mayo: Desarro
1lo de la segunda unidad.

Cuarta semana de mayo: Evaluacidn segunda unidad.

Primera, segunda, tercera y cuarta semana de mayo: Ir redac

tando el Informe Final y Evaluacidon del Provecto.

Cuarta semana de mayo: Cri tica Pedagdgica.

Tercera y cuarta semana de mayo: Revisidn del trabajo en bo
rrador.

Primera semana de junio: Pasar en limpio el Informe.

Segunda semana de junio: Recoleccidn del Informe Final.
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DIAGNOSTICO DE LA ESCUELA Y DEL GRUPO

1. Introduccidn:

Es de suma importancia conocer el ambiente fisico y so-
cial de la institucidn en donde se va a realizar la Priactica
Docente.

Este diagndstico nos presenta el estado en gqgue se encuen
tra la institucidn educativa determinando las caracteristica;
de los alumnos.

Para el desarrollo exitoso de la prictica es necesario
conocer la planta fisica, equipo con que cuenta 1la institucidn

'
los materiales, &rea recreativa, organizacidn y otros. Tam-
bién es indispensable, conocer las caracteristicas del grupo

14
~omo condicidn intelectual, necesidades, condiciones econdmi
5 y sociales. -

Para realizar dicho diagndstico se hizo: observacidn de
los diferentes aspectos de la institucidn, entrevistas a las
conserjes y docentes de mids afios de laborar en la institucidn
Y documentos de la institucdn.

También se realizaron varios test de comprension, des-

trezas, habilidades y actitudes; se hizo un estudio de las con
diciones sociales de los alumnos.

2. Objetivos:
Conocer el funcionamiento de la institucion

Determinar ambiente y condiciones en que se desarrollari
la practica.

Analizar objetivamente los problemas de la institucidn

Conocer la condicidn intelectual, econdmica y social de
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los alumnos y las necesidades de éstos.
pespertar interés por mejorar las técnicas y métodos de la

educacién, tomando los postulados de la Escuela Nueva.

3. pPlaneamiento:

3.1. A nivel de Centro Educativo.

a) Ubicacidon del Centro.
El Centro Educativo Presbo. Venancio de Ona y Mar
tinez, estida ubicado en el Distrito de Santiago,
Canton de Palmares, Provincia de Alajuela. Per-

tenece al circuito 06 de San Ramdn.
El plano se presenta en el Apéndice B. Muestra la loca
l1izacidn de la escuela.
Situacidn geografica de Santiago.

Localizacion: Este distrito se encuentra al suroeste de la

Ciudad de Palmares y dista de esta ciudad unos 7 km.
Tiene una extensidon de: 8.05 Km2 (1983)

Poblacidn: 2.247 habitantes (1983).

Limites: Por el norte limita con el distrito de Zaragoza,

por el sur con Atenas, por el este con el distrito de Cande-

laria y por el oeste con Berlin de San Ramdn.

Clima: Templado

Es un pueblito rodeado de muchos cerros sobre todo

Relieve:

por el este y oeste.

Vias de Comunicacidn: Este distrito estida conectado con 1la

ciudad de Palmares con una magnifica via de comunicacidn muy

bien asfaltada.

Comunicacidn: Cuenta con tel&fonos privados y piblicos.

Servicios municipales: alumbrado y agua potable.
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HISTORIA DE SANTIAGO

se fundd en el afio 1890. Perteneciendo en esa época a

Atenas. A partir del afo 1911 pasd a Palmares como distri-

to por decreto No.12 del 19 de abril.

Evaluacidn:

Por la dificultad de acceso era un pueblo muy abandona-

do siendo su principal fuente de riqueza la agricultura y una

mina de oro.

Actualmente su principal producto agropecuario es el ca
fé y su principal fuente de riqueza. Consta de hermosa Ermi

ta, puesto de salud, saldn comunal y un magnifico centro edu

cativo.
Emigracidn e inmigracidn:

La inmigracidn se produce en los meses de octubre, no -

viembre y diciembre, debido a la maduracidn del café y en los

meses de abril y mayo en su mayoria retornan al lugar de ori-

gen.

Hechos importantes acaecidos:

- Construccidn de la escuela en el afio 1956

- Construccidn de la Iglesia en el ano 1953

- Construccidn del Saldn Comunal en el afio 1980

- Construccidn del Puesto de Salud en el afio 1979

- aAsfaltado de la carretera en el ano 1976

La caferia pa56 a manos de AyA a partir de 1978, La red

de luz eléctrica se puso en el afio 1960.

Una de las primeras juntas de educacidn que tuvo la
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escuela, estuvo integrada por: Dionicio Ramirez, Ricardo A-

mores, Rafael Rodriguez P.

CONDICION ECONOMICA

Ha sido un distrito eminentemente agricola. Su principal
cultivo es el café. Su configuracidn quebrada ha contribuido
a su fertilidad. ©La calidad del café es la mejor del cantdn
por sus condiciones climatoldgicas y fertilidad del suelo.

Existe una mina de oro en donde ha sido explotado expo-

radicamente. Actualmente se hace el intento de formar una

cooperativa de mineros para su explotacidn.

POLITICA

En lo administrativo es el IV distrito de Palmares des-
de el ano 1911.

SALUD

Existe un centro de salud, en donde cumple una funcidn

muy importante pero se le ha considerado una zona problemiatica

an cuanto a salud. Considerando la calidad del agua el fac-

or mis causante de epidemias de epatitis. Al agua no se le

- . »
la ningn tratamiento. Segin estudios, el agua estia muy con-

taminada. se han hecho gestiones con AYA para que se trate

con cloro dichas aguas.

DEPORTES
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Este distrito consta de una excelente plaza de fatbol
rambién tiene un campo de basqguetbol.
EDUCACION
Cuenta con una escuela y un kinder.
RELIGION

En su mayoria la poblacidn es catdlica.
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PLANTA FISICA Y MOBILIARIO

planta Fisica
Espacio ¥ distribucidn

Tiene una extensidn de 2.500 m2. El edificio consta de

tres pabellones. El primero tiene cinco aulas y la direc -

cidn. Luego se construyeron los dos restantes compuestos de

dos aulas cada uno.

Actualmente tiene una aula destinada a la biblioteca vy

dos aulas en donde laboran maestros de asignaturas especia -

Jes como Religidn, Educacidn para el hogar y Misica. Una au
la se ha destinado al Kinder y cinco aulas para maestras de

primero y segundo ciclo. También tiene un comedor y cocina

construidos por el Patronato Escolar en el ano 1976.
Servicios sanitarios: dos para maestras, cinco para nifias
y cinco para varones Y orinal de varones.

Existe un amplio campo de recreo para los nifios en donde

juegan futbol Y basquetbol.

Estia protegido por una malla al frente y tapias de block

por detrias a ambos lados.

Comedor escolar:

Esti muy bien equipado de utencilios de cocina. Los pa

dres de familia contribuyen mensualmente para mejorar la die
ta de los ninos.

Adjunto copia del comité que labora en el comedor esco-

lar y el listin.
por el comité@ de Comedor Escolar para u

Men@, propuesto

nNa semana.
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Lunes : Arroz, frijoles y papa. Fresco de 1limdn

Martes : Arroz con pollo y frijoles. Fresco de gelatina.

Miércoles: Arroz, frijoles y mortadela, o salchichdn. Fresco

de horchata.

Jueves: Arroz, frijoles y espaquette. Fresco de Limdn.

viernes: Sopa de verduras Yy aguadulce.



DIAGNOSTICO DEL GRUPO
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vI® ESCUELA PRESBO.

Nombre

Arguello Mena Alcides
carvajal Soto Juan José
Mena Zifiiga Rafael Gerardo
Soto Bolanos Roy

Vargas Mufioz Edwin Martin
alvarez Garcia Ana Grettel
A:aya Ramirez Maritza
Arias Ramirez Heidy

Brenes Mena Vera Zelania
Car ‘anza Madriz Yadira
Carranza Rodriguez Lilliana
Carranza Rodriguez Noelia
Céspedes Chacdn Yaude
Garcia Solano Deyanira
Segura Alvarado Ma.
Vargas Hidalgo Yesenia
Vargas Jiménez Ana Yensy

Carranza Alvarado Patricia

VENANCIO DE oOfa Y MARTINEZ

0ido
Iz.

100%
110
110
110
110
110
110
100
110
110
110
110
110

100

del Carmen 110

110

100

110

110

110

110

110

110

110

110

100

110

100

110

110

110

110

Talla
en me.

1.35 m.

1.48

1.40

1.40

1.30

1.38

1.49

1.37

Peso
en Kilos

27.7

37.8

35.0

33.7

23.7

32.6

41.9

32.00

43.9

28.6

37.5

31.1

32.2

52.6

34.5

29.0

28.0

31.7
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Para la informacidn anterior, se tomaron los datos de 1la

siguiente manera:

1. Se le solicitd la ayuda a la enfermera del Puesto de Sa-
1ud que muy gentilmente contribuyd a realizar el pesaje
de los nifnos como su medida.

2. Aprovechamos un trabajo que tenia que hacer la enfermera
con los nifios de 1° a V° sobre la medicidon de la vista,
el cual nos brindd la informacidn.

De acuerdo al peso y talla que usa el INCAP, la mayoria

de los nifios gozan de un buen peso y talla, en cuanto a la
vista todos salieron bien.

Servicios:

Dentro de los servicios que brinda la institucidn a sus

alumnos, se pueden citar:

Comedor: Se presta a toda la poblacidn escolar y es adminis

trado por dos servidoras domésticas; financiado por Asignacio

nes Familiares y Patronato Escolar.

La escuela recibe de Asignaciones Familiares la suma de

¢9.172.80 por mes, cantidad girada en cupones de acuerdo al

monto asignado con el valor de los productos, el conocido lis

tin * sSe adjunta el listin (cupdn factura) del mes de mayo.
Dichos cupones se cangean por mercaderia en la Coopera-

tiva de Caficultores de Palmares (supermercado) .

Ademis el Patronato importa £ 3.500 para otros gastos so

bre todo alimentos Yy 9as-

La escuela consta de un magnifico local tanto para la

. . . 2 . .
Preparacidn como distribucidn de los alimentos. Ver adjunto.
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PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

El personal docente consta de 9 personas, distribuidas

de la siguiente manera:
6 docentes de grado y 3 especiales, de los cua
ljes 3 trabajan con horario alterno.
Consta también de un Director, dos conserjes y dos ser

vidoras domésticas. Siendo el total del personal 14.

GRUPO PROFESIONAL DE LOS DOCENTES

ESCUELA PRESBO. VENANCIO DE ONA Y MARTINEZ
Grupo Hombres Mujeres Total
PT3 - 3 3
PT4 1 1 2
PT5 1 2 3
VT3 1 1 2
En este cuadro se tomd en cuenta el director. El Centro

Educativo consta de 210 alumnos, seglin estadistica de mayo de

1985.
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ORGANIZACION DE LA INSTITUCION

Nimero de docentes 9 5 de grado

1 de kinder

3 especiales.

Nimero de conserjes 2
Nfimero de servidoras domésticas

2

Director

Alumnos 210

Horario: Adjunto hoja.

Nombre del personal docente

CHAVES CHAVARRIA VIRGINIA
ELIZONDO VARGAS GLADYS

NUNEZ RUIZ FLOR EMILCE
PACHECO VARGAS MARIA ISABEL
ROJAS RODRIGUEZ CARMEN LIDIA
VASQUEZ ROJAS JORGE M.

VEGA RODRIGUEZ ALVARO

Docentes de asignatura especial

MUNOZ ALFARO MANUEL, MUSICA

VARGAS ROJAS CRISTINA, ED. HOGAR

BARBOZA GARCIA BERTALIA, RELIGION
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ESCUELA PRESBO. VENANCIO DE ONA Y MARTINEZ

SANTIAGO DE PALMARES

CIRCUITO VI

HORARIO DE LECCIONES

MaAaRNADNA

No. de Leccidn

No. de

7-1

Nota:

7:40

3 8:30

9:10
10:00

10:40

Leccidn
11:30
) 12:10
1:05
1:45
2:40

3:20

La

rrido

70leccidn corresponde

Horas Recesos

a 7:40

a 8:20 1-De 8:20 a 8:30 10'
a 9:10

a 9:50 2-De 9:50 a 10:00 10'
a 10:40

a 11:20 2-De 11:20 a 11:30 10'
RDE

Horas Recesos

a 12:10

a 12:50 1-De 12:50 a 1:05 15'
a 1:45

a 2:25 2-De 2:25 a 2:40 15l
a 3:20

a 4:00

a los docentes de horario co-

Jorge M. Vasquez Rojas
Director
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ESCUELA PRESBO. VENANCIO DE ONA Y MARTINEZ

SANTIAGO DE PALMARES

CODIGO: 1C-7940

CIRCUITO: 06

NOMINA DEL PATRONATO ESCOLAR 1985

Juan Luis Carranza Vargas

PRESIDENTE . ..¢ceeeae e
SECRETARIO. ¢ c e e e e oo ....Luis Angel Pacheco Vargas
TESORERO « ¢ c a oo o o s eoeonnss Juan Marfa Segura Vasquez
VOCAL T eeeoeoenseo ........Miguel Angel Vasquez Rodriguez
VOCAL 2...0c-- e e e aes .Manuel Antonio Jiménez Chacon
VOCAL 3..¢c0-- s amsssme .Maria Isabel Chacdn Alvarado
VOCAL e veeceenaoonnssns Rita Marfa Vargas Pacheco
VOCAL 5 eeoeeoacsoeensesne Estelia Alvarado Hernandez

Jorge M. Vasquez Rojas
Director
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MIEMBROS JUNTAS DE EDUCACICN

presidente: .............Leonel Segura Rodriguez

vicepresidente:..........Marco Antonio Rodriguez Araya

gecretario:....c..vc.....Miguel A. Solano Alvarado
VYocal Tieccicsnssnsasass .Rafael A. Ramirez Bogantes
Vocal 2:..euecceceoes ......Daniel Arguedas Bolahos

Adjunto presupuesto extraordinario de la Junta de Educacidn

de 1985.
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Junta: Presb. Venancio da Ofia y Martines ( Saatdlazo )

A vobado: Saplda N% U Art.i¥ Sdal 10 ge MAIEO de 1985
2303
3 TGRCUCS L‘UR'{.,I-‘::‘I‘TS 41.710.¢
) T n/ Meie 'oDne v ACT Juridicas 675.00
b _‘, PSIUN R e .«M .7.....-..-“.‘.4.‘“..;‘.4 HATHRRAKIL
1 p;L.auou 42 gsarveza 075.00
oy ra (A iRk Ky 3o 33607
’ '.-J»ud'-ir—.- -%&m RE WX x}gd'.?n.grqm
4 Intercses recibidos 730,00
A el n( (o5 8 2 °
J ._T.J;'.\'.".}; f v ..\..m:.zt..::fx.c c{‘:g':i'.r ..'.(2:};2 ) Mu&
1 Parte IA(T?- Tarritorial 15.111.90
2 Parte. Iinpe Destace Ganado Ince Ay3 132,35
3  Aporte Gno. Ley 06746 18.925.34
>0 £, e ) ) 71% o‘ De
zua:megggxxxfgémggzxx.4iix§%§x) xxg&%§ng;
1 Parte. imp. Territorial 6.N14.35
2  Pagte Imp. destace ganado Iac® AyB 120.70
O R KRR KRR ITHC DC AR KT
Total Ingresos © 41.710.64
099 6060/ E VR K S F 0 HSK S S EOES K NN KKK SRS HPUINE.6,6/81616{61016:616:6, KK 0:616]6/6{4: 6 $1016:6:510:6.010:016:4:¢141¢:016{66. 64
12505
SERVICIOS PLRSONALLS 2 1.139.24
) ivarios 1.139.2%
02 rarios Tesorero 5%
'ICI0G N0 PERSONALES 29,500,0C
rlcios Pablicos 4,500,000
) :. y Reparaciones menores Edlf. y Obras 25.000.00
CGNIALLES ¥ SUMINISTROS 11.071.40
Prode quimicos y couexos 1.071.490
Prod. varios utiles,diversos 10.000.00

P9791019:6/0/91016.0.0.9(9,$,0 0. SO NP A0 0

Total Egresos

g 41.710.064

}eﬁden& / /5o Zz‘marié
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(3 & [DUCACION PUBLICA
ONATO ESCOLAR

Fecha, .31 = 05=85

= <
—_ MO\” I ENTO DE CAJA JPRLIER trimestre de 198...5.
N¢
TRI3B0. VIIAIICIO DE OwA Y MARTINEZ
1 Distrito civil Cantén
e SATTAGO e SANTIAGO MOM pATIARES
\TAJUETA Circuito 06
ENTRADAS SALIDAS
sentribuciones en efectivo ... enn3..9954500...4 1 Ropa 000,Q0.....
libvencién fondo comedores .. 2 Alimentacién 9 164,90
iabvencién cuota café 3 Atencién médica 2. 000,00
Ji1gs subvenciones 4 Reparaciones - construcciones ...
skas, turnos, etc. 20’ 500,00 S Material escolar y de aseo ... 1 695,00
L3010 SRS B 6 TFestejos escolares 265,00
*1a8 entradas 5..5CQ0,50... 7 Otras salidas 1.398,15 .
stal de entradas 29 995,50 8 Total de salidas 14 523?05
iido enterior . 6..965,00 1 9 Saldo en COia . | e 22 457,45
. ! £.080.5 ) .
mas iguaes 364980,50 1 10 Sumas iguales 36..280,50
~onstar que el saldo en caja esté en mi poder v que asciende a 22 457,45==
. \: » .
2 TR o
i BeC. T Tesorero del Patronato Escolar
H gn IR :
\&\L'l bl L VO B e et
Director de la Escuela \\ . R ! Supervisor del Circuito
ﬂle, aftamento Financiero. “"\-:.’7’///;,.,,” . -
Biteccign Provincial, Inspector del Circuito, Director “de< Escueia. y “Patronato Escolar. 6-84—1.000-25 Tripl.—lmp. Nal.-1242
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UNIDAD DE TRABAJO

Nivel: VI Ano Duracidn: un mes

Nombre: Recordamos las hazafias de nuestros héroes de la cam
pana del 56.

Razdn: Al celebrar un aniversario mds, de la Batalla de Ri-
vas; Y su gran trascendencia para nuestro pais, con
sideramos conveniente, que durante este mes recalque
mos en los nifios actividades de investigacidn, que
lleven a éstos a conservar y apreciar la gesta heroi
ca de nuestros héroes; y su gran valor histdrico,con

el fin de reafirmar el espiritu civico y el amor a

la libertad.

Objetivos:

En esta unidad el alumno sera capaz de:

- Escribir las razones por la cual fue importante la Batalla

de Rivas.

- Describir en forma oral y escrita la hazafia de Juan Santa-
maria en Rivas.

= Calcular edades o tiempo transcurrido, teniendo como re-
ferencia, fechas histdricas y el afio en que estamos.

- Tomar correctamente sus apuntes, especialmente haciendo
bien las mayfisculas y acentuando bien las palabras.

= Mencionar qué derechos habria perdido Costa Rica si su pue

blo no habria enfrentado valientemente al enemigo.

Investigar la importancia del tratado Canas - Jerez.
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Nombrar la enfermedad que afectd a los costarricenses des
pués de la Batalla de Rivas.

Investigar sobre palabras mal pronunciadas dentro y
fuera de la escuela.

Relatar ante sus compaheros lo sucedido en la Batalla de
Rivas.

Hablar con un tono de voz adecuado.

Mostrar interés por la lectura silenciosa.

Usar correctamente la tilde.

Escribird de su propia invencidn parrafos cortos relacio-
nados con Juan Santamaria.

Multiplicard@ correctamente con todas las dificultades que
esta operacidn implica.

Aplicard la sustraccidn y multiplicacidn a problemas rea-
les de la vida.

Encontrari miltiplos y submiltiplos de un nimero dado.
Aplicaré algunas reglas de divisibilidad.

Clasificarid angulos por su medida.

Aplicara claves ortograficas en dictados cortos.
Investigara sobre enfermedades contagiosas (el colera).
Clasificar3d organismos productores, consumidores y descom
ponedores.

Describira cadenas alimenticias.

Distinguir animales vertebrados e invertebrados del medio.
Inferir caracteristicas de los mamiferos, aves, reptiles,
peces, y anfibios.

Enumerari algunas caracteristicas de los niveles inferiores

de los seres vivos (hongos, bacterias, levaduras y algas
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cuidar sus pertenencias y la de los deméas.

Respetar y aceptar las opiniones de los demas.

Trabajar ordenadamente.

Emitir juicios criticos sobre la batalla de Rivas.
Dibujar mapas sobre el tratado de limites entre Costa Ri-
ca y Nicaragua.

Coleccionar hongos encontrados en nuestra comunidad.

- Mantener ordenada y limpia el aula de clase.
Presentarse a clase a la hora senalada, tanto al iniciar
lecciones como después de recreos.

Presentarse a la escuela banado y limpio.

Desarrollar crucigramas correctamente.

Contenidos:

Batalla de Rivas, Tratado de Limites con Nicaragua, ex-
presidn oral y escrita, calculo de edades, uso correcto de
las mayfisculas ¥ acento, enfermedades contagiosas, lectura

silencioga, el parrafo, operaciones fundamentales, miltiplos

Y submiltiplos, divisibilidad, &ngulos, ortografia, organis-

mos productores, consumidores y descomponedores, cadenas ali

menticias, animales vertebrados e invertebrados, animales ma

miferos, aves peces, anfibios y reptiles, niveles inferiores

de seres vivos, normas de higiene, ¥y actitudes.

Actividades:

-~ Leeria y desarrollara las guias de estudios sociales del

libro Evelia Fuentes. Pidginas: 58-59-60-61-66 y 67.
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Realizard composiciones sobre la Batalla de Rivas.
calcularid el tiempo transcurrido, mediante la operacidn ne
cesaria, para averiguar edades.

Realizara practicas de uso de maylsculas y el acento.
Mediante mesas redondas, discutir sobre los derechos defen
didos en la Batalla de Rivas.

Tnvitar a la enfermera del Puesto de Salud de la localidad
para gque dé una charla sobre enfermedades contagiosas.
Escribir una lista de palabras mal pronunciadas dentro de
1a escuela y fuera de ella.

presentar informes orales y escritos sobre temas en estudio.
Realizar ejercicios de expresion oral para que use la voz

en forma adecuada.

3 -~ - 3
Realizard practicas de lectura silenciosa alucivas a temas

de estudio.

Presentada una lectura corregird la acentuacidn

Redactara parrafos de su propia invencidn.

Realizari ejercicios variados de sustracciones y multipli

caciones.

Inventari problemas practicos en donde se usen las sustrac

cidén y la multiplicacidn.

Encontrari mGltiplos y submiiltiplos de un niimero dado.
Deducira reglas de divisibilidad por 2,3,4,5,10 y 25.
Realizara practicas de medidas de &ngulos y los clasifica

-

ra.

Autocorregira con el uso de las claves ortograficas ejer

cicios de dictado.
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Realizard investigaciones sobre enfermedades contagiosas.
Mediante una excursidn coleccionarad organismos.

pibujard cadenas alimenticias.

En grupos inferir caracteristicas de los vertebrados e in
vertebrados; mamiferos,aves, peces, anfibios y reptiles.
Coleccionar con los nifios diferentes clases de hongos.
Enumerar algunas caracteristicas de los hongos.

Motivar a los nifios para gue mantengan aseada y ordenada el

aula de clase.

Ccuidar que cuando entren a clases estén bien presentados.
Cooperardn con sus compafieros para que realicen trabajos
ordenados y limpios, ayudidndolo cuando ésta se lo solici
te o recordandole cdomo debe trabajar.

Dibujar el mapa de la pagina 67 del libro Evelia Fuentes

R.

Recordar en los actos civicos, la necesidad de presentar-

se puntualmente a lecciones y hacer carteles alusivos con

esta responsabilidad.

Desarrollar crucigramas alucivos a los temas en estudio.

Evaluacion:

Exposicidn de trabajos realizados. Comentarios orales.

Trabajos escritos. Informes orales. Pruebas escritas. A-

signaciones. Observacidn directa.

Materiales:

Elementos de la naturaleza, hojas bond, lapices, reglas,
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transportadores, pizarra, cuadernos, Rincdon de Ciencias,
mapas, carteles, tizas, papel periddico, animales, libros

de lectura.

Bibliografia:

Evelia Fuentes: Estudios Sociales V.

victor Valecillo: Ciencias de VI.

Ministerio de Educacidn Pidblica. Programas vigentes de II Ci

clo. Educacidn General Basica.

Matématica. Actualizada de Nacho. Susaeta. Edicidn C.A.VI.

Rocap. Matemdatica VI.

Ediciones Patrias. Lo que se canta en Costa Rica.

L. Repfiblica. 1985.

Rafael Obregdn Loria. Costa Rica y la campana del 56 E.C.R.

R. Fernandez Guardia. Cartilla Histdrica de C.R. - Edicidn

1976.











