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CENTRO REGIONAL DE OC
Ciudad Universitaria vmnouo moner spras

COORDINACION DE ADMINISTRACION

C.R.0.-CA-151-85

11 de junio de 1985

Sefniores

Seccidn de Presupuesto

Oficina Administracidén Financiera
VICERRECTORIA DE ADMINISTRACION
Universidad de Costa Rica

Estimados sefniores:

Por este medio nos permitimos hacerles llegar el PROYECTO DE PRESU-
PUESTO PARA 1986 DEL CENTRO REGIONAL DE OCCIDENTE.

En esta oportunidad nos hemos esforzado no solo por atender las mne-
cesidades mi3s urgentes de nuestra Unidad Acad@mica, en vistade la crisis
presupuestaria por la que atraviezan las universidades del pais, sino -
también, por brindar una s8lida justificacidén de las partidas que solici-~
tamos.

No estZ de mis asegurarles nuestra mejor disposicidn por ampliar y
abundar los detalles de este proyecto, todo ello con miras a garantizar-
una mejor comprensidén de los fines y objetivos que guiarin nuestras labo
res durante el proximo periodo presupuestario.

Sin otro particular que el de ponernos a sus Ordenes para lo que es
timen pertinente, suscribimos muy cordialmente,

. S

Dr. ié Espeleta Lic. Gerardo Mora Burgos
DIRECT COORDINADOR DE ADMINISTRACION

C.c.: Srs. Consejo dd Rectoria /.
Srs. Consejo Abesor Centro Regional de Occidente
Srs. Comisién/de Presupuesto .
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Formula No. 1 Ejecutora |
Codigo de (Parauso |
Cod: 02-05-05 Presupuesto interno)
I
HECHO POR: | APROBADOPOR!  Recibido |
NOTA: Especificar objetivos a corto, mediano y largo {Secc Presupuesto
plazo asi como metas y planes de trabajo. Llenar original .
., y dos copias y envi Seccion de Pres esto. . :
: PIas y anviar a >ecch hpuesto Firma: Firma: i Fecha: |




CENTRO REGIONAL DE OCCIDENTE

DESCRIPCION DE OBJETIVOS-

OBJETIVOS DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL.-

1.L,

B2

1.3,

1.4,

L.5.

1.6,

Desarrollar programas docentes, de investigacidn y de accidn

~social que contribuyan a democratizar ampliando, difundiendo

y haciendo mf#s efectiva la educacidén superior en el pais.

Definir nuevos planes dé trabajo y consolidar los ya existen

tes, buscando la coordinacién estrecha con las Vicerrectorias,

Facultades y Escuelas de la Ciudad Universitaria '"Rodrigo Fa-
A L )

cio",

Lograr la puesta en prictica de las politicas de regionaliza-
cién de la UCR emitidas por la Asamblea Colegiada Representa-
tiva para hacer cumplir <l compromiso con la regionalizacién,
con la autonomia administrativa y la asignacién de un presu--
puesto justo que permita solventar las necesidades de finan--
ciamiento de los programas académicos del C.R.O.

Formular una estrategia de trabajo para que los tres Recintos
(San Ramén, Tacares y Puntarenas) laboren de manera integrada,

Planificar el desarrollo institucional del Centro Regional -~
de Occidente; de manera tal que sea posible:

a) Programar en forma integrada las acciones docentes, de
investigacidén y de accidn social, de acuerdo con las po-
liticas de este plan.

b) Llevar adelante actividades conjuntas con los otros Cen-
tros Regionales.

c) Disefiar y poner en funcionamiento un modelo de evaluacidn,
control y seguimiento de las acciones que se realicen.

d) Disefiar y poner en funcionamiento un sistema de flujos -
de informacidn, que facilite, entre otras cuestiones, el
proceso de toma de decisiones.

Diseflar un nuevo reglamento del Centro Regional de Occidente-
acorde con las necesidades de funcionamiento actuales y futu-
ras.
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e Lograr una mayor autonomia administrativa respecto a la Ciudad
Universitaria "Rodrigo FAcio®, de manera tal que se pueda agi-
lizar el proceso de toma de decisiones en el Centro Regional -~
de Occidente y se eviten entrabamientos innecesarios.

2. OBJETIVOS DOCENTES.-
2.1.  Generales.

'ta)_ Desarrollar un proceso de formacibn y capacitacién de re-
cursos humancs que permita al ciudadano convertirse en su
jeto pleno y consciente de dicho proceso; el cual debe -
ser de andlisis y de compromiso con la realidad naciomal
y regional de toma de decisiones solidarias, de formacidn
académica, abierta al diflogo, dindmica, de produccidn de
conocimientos a través de la critica permanente y de aper_
tura a nuevas formas de conocimiento.

b) Instaurar un modelo de cvaluacién permanente de funciona-
miento de las distintas carreras que permita descubrir -
errores, reconocer acicrtos e incorporar las innovaciones

'V requeridas por la dinfAmica del desarrollo social.

1C
5

2.2, Especificos.

a) Identificar nuevas opciones acadfmicas para la formacién-
~de recursos humanos.

b) Consclidar las opciones académicas para las que existan -
condiciones redefiniendo, cuando sea del caso, el conteni
d¢ 'de las mismas.

c) Explorar nuecvos espacios ocupacionales para profesionales.

d) Impulsar, en la medida de lo posible, opciones acad@micas
que tiendan hacia la especializacidn profesional universi

taria.

e) Realizar, en coordinacidn con accidn social; cursos de ac
tualizacidn y refresacamiento a personal en servicio.

“f) " Fortalecer el sistema de estudios generales.

g) Consclidar los tramos dec carreras existentes, asi como es
tudiar la pcsibilidad de abrir otros.

h) Evaluar la posibilidad de reabrir carreras que actualmente
se encuentran congeladas.

i) Realizar los estudios necesarios para sacar a concurse las
plazas que sean requeridas,



k)

1)

11)

m)
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‘Constituir las secciones acadcm1c1s adscritas a los De-

partamentos.

Trasladar recursos docentes hacia la Oficina de Planifi
cacidn Instltu01ona1 del C:R0.

Reorganizar el funcionamiento de la Oficina de Registro.

Identificar las &areas pr¢011tar143 para la calificacidén
de los recursos docentes.

Disefiar planes de estudio que contribuyan a eapacitar al
estudiante en el desarrollc del conocimientc cientifico,

" tegnoldgico, investigativo y de proyeccidn social.

3. OBJETIVOS DE INVESTIGACION.-

3.1,

362,

Generales.

a)v

Realizar investigaciones que sean puestas a la disposi--

cidn de la comunidad universitaria en-particular y de la
comunidad nacional en general, de manera que diversas -
personas e instituciones pugdan utilizar sus resultados

como punto de partida para la realizacidn de otras inves
tigaciones o para la formulac1dn de planes de accidn. ‘

:1'b) ..;Logram, una adecuada asignacidn de recursos para las in--

5 vestigaciones que facilite la realizacidn y la publica--
cidn de las mismas en el tiempo estipulado.

Especificos.

a) Estimular el desarrollc de investigaciones cuyos objeti-

‘ -.vos se centren en el anilisis de problemas que afecten -
da analde.influencia del Centro~Regional de Occidente.

b) Apqur la formac1ov de equipos 1nferdlsc1p11narlos de in
vestigacidn,

c) Coordinar investigaciones con otras instituciones intere
sadas en estudiar problemas propios del area de influen-
.cia.

d) Fortalecer los serviciocs de biblioteéca.

‘e): TFortalecer la publicacidn y la difusién de trabajos cien

_tificos realizados por los docentes del C.R.0., aprove--

chando las secries editadas por- la Coordinacidn de Inves-
tigacién del C.R.0., asi comc de ‘la’ Editorial de la UCR,

.de otras editoriales y de revistas especializadas.



£)

g)

i

k)

1)
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Promover la participacidn de docentes, en cursos de espe-
cializacidn y actualizacidn.
Completar la adquisicién del equipo minimo necesario para
realizar investigaciones en el campo y en los laborato---

rics.

Fomentar ia part1c1pac10n de estudiantes en los programas
de investigacidn.

Brindar el apoyo requerido para la consolidacidn de la Re
serva Forestal del C.R.0O.

Promover, apoyar 'y fomentar la realizacidn de coloquios -
diZlogos, mesas redondas, etc.

Fomentar la inclusifn de la investigacidn en las activida
des de los docentes. -

Procurar una maycr utilizacidn de los equipos audiovisua-

~les.

4. - OBJETIVOS DE ACCION S0CIAL.

4.1,

Generales. -

a)

b)

e)

--Espec

v 4.
N

b)

c)

- Promover la realiza

poblacidm.

ién de actividades que contribuyan a
es

ac
elevar el nivel de desarrollo politico y cultural de la -

Divulgar los programas académicos culturales del C.R.C. =
para mantener informada a la comunidad regional y nacio--
nal de las actividades del mismo.

Fortalecer el vinculo con las comunidades del 3rea de in-
fluencia como una forma de captar y canalizar recursos ex
terncs y conferirle legitimidad a la gestidn que realiza
el Centro.

ificos.

Contribuir al rescate y preservacidn del patrimonio cultu
ral.

Re:lizar, en coordinacién con Docencia, cursos de exten--
sién (tanto de actualizacidn como de refrescamiento y de
especializacifn a personal en servicio) que tiendan a im-
pulsar el desarrsllo del pais. ’

In tar a los departamentos pa que 1nc1uyan proyectos de
accidn social ‘entre las actividades deo los docentes.



d)

e)

£)

g)

h)

3)
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Apoyar el desarrollo del Centro Infantil de Atencidn Inte
gral de San Ramdn y evaluar la posibilidad de instalar -
otros centros infantiles.

Consolidar el proyccto de la etapa bisica de miisica en =
Palmares, mediante la ampliacidn de sus actividades.

Promover la realizacidn de cursos para el desarrollc de -
habilidades y destreczas en artes destinadas a nifios y jo-
venes.

Lograr que en los proyectos de TCU se complementen los in
tercses de los estudiantes con las demandas de la pobla--
cifén que requieren urgente atencidn.

Buscar Argancs divulgativos adecuados para el CRO y forta
lecer el boletin Tremedal.

Lograr una mayor vinculacidn entre los TOU y los semina=—-
rios de Realidad Nacional, mediante la evaluacidn de los
programas:

Realizar periddicamente experiencias de diagnbsticos par-
‘ticipativos con grupos organizados del 2rea de influencia
del C.R.0;

5. OBJETIVOS DE VIDA ESTUDIANTIL.-

L

Sif e

Generales.

a)

b)

c)

Contribuir a contrarrestar la desercidén estudiantil y pro
mover la admisidn de estudiantes de nuevo ingreso con el
fin de ampliar las, oportunidades de acceso a la educacidn
superior de la poblacién.

Lograr una significativa eficacia y eficiencia en la pres
tacidn de los servicios estudiantiics con miras a elevar
la capacidad de respuestas del C.R.0. ante las necesida--
des de su poblacidn estudiantil.

Contribuir al desarrollc integral del estudiante tomando
en cuenta los aspectos econdmicos, psicosociales y cultu-
rales. '

Especificos.,

a)

b)

Presentar a la Comisidn del chlamento del C.R.0. una pro-~
puesta para reformar los articulos 20 a 27 de dicho regla-
nento.

Consolidar ¢l servicic de soda comedor.



c)

d)

3)

k)

1

11)

n)

0)

p)
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Fortalecer el servicio de residencias, tratando de ampliar
su cobertura.

Apoyar la construccidn de infraestructura fisica para al--
bergar a los estudiantes en residencias.

Sugerir a la Comisidn integrada por la Vicerrectoria de Vi
da Estudiantil modificaciones para el sistema de becas.

Contribuir al mejoramiento de¢ los habitos de estudio.

Brindar orientacién (vocacional o académica) y atencidn si
coldgica a los estudiantes que lo requieran.

Ampliar los servicios de salud.

Acelerar los trZmites para la construccién de las instala-
ciones deportivas.

Promover y apoyar la incorporacién de un mayor nimero de -~
estudiantes a las actividades de promocidn deportiva y cul

tural.

Ampliar la cobertura de los servicios estudiantiles que se
ofrecen en los Recintos de Tacares y Puntarenas.

Promover periddicamente actividades de intercambio del CRO
con los docentes de educacidn secundaria ubicados en el -
area de influencia. ‘

Divulgar los servicics que brinda le Coordinacidn.

Mantener un flujo de informacidn continua sobre las activi
dades realizadas por la Coordinacidn.

Realizar investigaciones cuyos resultados sirvan de base -

al proceso de exploracién y seleccidn que antecede a la to

ma2 de decisiones en los campos especificos del quehacer de
la Cocrdinacidn.

Consolidar la modalidad de trabajo a trav@s de programas y
proyectos de intervencién.

Desarrollar mecanismos que permitan canales de coordina---
cién nmAs fluidos tanto al interior de la Coordinacidn como
entre &sta y otras dependencias del Centro Regional de Oc-
cidente, la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y otros orga
nismos externos a la Universidad. B

Disefiar e instdurar un modzlco de evaluacién sistemitico y
permanente de los servicics cstudiantiles que la Coordina-
cidn ofrece.

:a¢¢:/



6.

Q)

r)
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FPromover y . fortalecer ‘el trddeO en equipos interdisci-
'pLLnarlos._ :

Divulgar los resultados del II Seminario de Andlisis -

"Carlos Monge Alfaro" a todos los estudiantes.

OBJETIVOS DE LA ADMINISTRACION.-

6.1, :

6.2.

T

Ge nerales.

Ofrecer apoyo administrativo a las dem3s instancias que
integran el quehacer académicc del Centrc Regional de -
Occidente, garantizando agilidad y rapidez en la reali~
zacidn de los trimites administrativos.

Especificos.

a)

b)

d)

99
-

Reorganizar racional y cientificamente el sistema admi-
nistrativo del Centro, con el fin de definir claramente
la divisidén del trabajo, las relaciones jerdrquicas,asTi
como las atribuciones de los funcicnarios y de las sec=
ciones a las cuales pertenecen.

Ofrecer cursos de capacitacidn al personal administrati
vo que le permitan hacer frente a los problemas de las
diferentes unidades acad@micas.

Suministrar 1los recursos necesarios para que el Centro-
de Cémputo funcione como una unidad de servicio para to
dos los sectores que conforman el CRQ y de este modo ga
rantice una mayor agilidad y precisidn en los procesos
de la institucidn.

Definir claramente las atribuciones gque debe asumir la
Coordinacidn de Administracidn con el fin de ofrecer un
eficiente apoyo administrativo a las diferentes instan-
cias del Centro Regiomnal de Occidente,

Identificar los obstaculos institucionales que afectan-

el las labores administrativas.

Dar a los diferentes sectores que ccnstituyen
el C.R.C. el “studl\ com“leto reall’ado por la Vicerrec
toria de Administracidn con el fin de analizarlio y apro
vechar de &ste lo que se ccnsidere pertinente, teniendo

la posibilidad de efectuarle modificaciones que redunden
en bendLlclu del C.R.C.

Posibilitar le introducc
sarias para 1ia instaurac
mas.

de 1las bases técnicas nece-
el presupuesto por progra=



h)

i)
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Lograr que el personal administrativo est@ ubicado en -
funciones adecuadas a sus posibilidades y potencialida-
des.

Realizar las gestiones necesarias para que el barco -
"Searcher" se le conceda permiso de pesca.

Establecer diferentes meccanismos que posibiliten las -
buenas relaciones en y entre los diferentes sectores
que conforman el C.RK.0. (docentes, administrativos y es
tudiantes).



UNIVERSIDAD DE COSTA RICA SOLICITUD DE PLAZAS PARA EL PERIODE 1—9 86 - ]

SECCION DE PRESUPUESTO UNIDAD EJECUTORA: CENTRO REGIONAL DE OCCIDENTE

Férmula No. 2 e s e
CODIGO DE PRESUPUESTO (*):

i
i
|
{ COD. 02-05-06

PERSONAL DOCENTE

r ) Desglose (*)
Nombre de la plaza sc':i‘i'c’?t:rdoo Con cargo a: Plaza
Serv. bisicos Vic. Docencia Otros nueva
Profesor TC o fraccibn 39 T.C. 29 T.C, 10 T.C.
| Horas prof, ler Semestre
Horas prof. 2do. Semestre
Horas prof, Catedra anual
OBSERVACIONES:
BECAS ASISTENTE Y ESTUDIANTE
Horas estudiante 750 Horas 750 Horas
Horas asistente 500 Horas 500 Horas
OBSERVACIONES:
PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO
Desglose *)
Numero — -
Nombre de la plaza solicitado Con cargo a: Plaza
: Serv. basicos Vic. Administr. Otros nueva

OBSERVACIONES:

enumeradas en la pégina 19 de
al presupuesto del Centro Regional de Occidente.

zw* se solicitamplazas nuevas de Personal Técnico y Administrativo, sino que se solicita que las plazas
este proyecto y que se cargaban a la Vicerrectoria de Administracidn, pasen -

{*} Dejar columnas en bianco

Hecho por-

Firma

Aprobado por:

Firma.

Recibido
Secc. Presupuesto

Fecha:




CENTRG REGIONAL DE OCCIDENTE

SOLICITUD DE PLAZAS DOCENTES PARA EL PERIODC 1986

El Centro Regional de Occidente tiene consolidadc en su presupuesto un
total de 111 plazas. Ademis ha sido necesario recurrir a la Partida de Ser
vicos Bdsicos de la Vicerrectoria de Docencia a fin de cubrir las demandas
de los programas académicos vigentes. Hasta ahora la Vicerrectoria de Do-
cencia ha autorizado entre 10 y 29 tiempos completos de este rengldn.

Es importante tener en cuenta que lo que hemos llamado presupuesto do-
cente, también cubre las jornadas que se asignan a los profesores para acti
vidades de accifn social e investigacidp.

Siguiendo los lineamientos trazados en el Plan de Desarrollo Institu--
cional, se espera que para 1986 cl Centro Regional de Occidente amplie el
abanico de p031b111dad@n de sus actividades académicas, a saber: docencia,
1nvest1pac1mn v accidn social.

En el campc de la docencia se espera ofrecer al estudiantado la siguien
te gama de posibilidades académicas:

DEPARTAIENTO DE CIENCIAS SOCIALES.-

Bachillerato en la Ensefianza de los Estudios Sociales
‘Bachillerato en Trabajo Social
Bachillerato en Administracifn de Negocios
Licenciatura en Dereche (El C.R.0. ofrece hasta tercer anc de la -
carrera).

°

©

btuNt—-«

o

DEPARTAMENTO DL bDUCACIOJ

1. Bachilleratc en PlLﬂClas de 1a Pducac:lon con énfasis-en-I y IL ci-
clos. .
Bachillerato en Ciencias de la Educacidn con 2nfasis en Preescclar’
Licenciatura en Administracidn Educativa

Licenciatura en Oriecntacidn#®

Bachillerato en Bibliotecologia*
. Programa de Capacitacidn en Preescolar
+ Licenciatura en Curriculum

°

©

DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, ARTES Y LETRAS.-

. Bachillerato en la Ensefianza del Inglés®

Bachillerato en laz Ensefianza del Castellano y la Literatura#®
Bachillerato en Arte Publicitario (Tramc de carrera)

. Bachillerato en Artes Plasticas (Tramo de carrera).

o

°

B BN
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS NATURALES.-

°

Diplomado en Laboratorista Quimico
Licenciatura en Agronomia

Diplomado en Construccidn

Diplomado en Dibujo Lineal

Dipiomado en Pesqueria y NautlcaK

Diplomadsc en Topografia -
Bachillerato en la Enseflanza de las Ciencias¥®
Diplomade en Computacidn Administrativa
Licenciatura en Inpenieria Agricola*
Licenciatura en Fitotecnia (Tramo de Carrera)
Licenciatura Zoote cniq.(TramO‘ de Carrera)

12. Licenciatrua en Economia Agricola (Tramc de Carrera).

© o ° o

°

© ° °

it ot
= O W RN U W

©
o

©

SISTEMA DE EDUCACION GENERAL.-

.

partiendo del aumento sipgnificativo de sclicitu-
de APTITUD ACADEMICA, que se han recibido en es

El Sistema de Educaciln General tiene proyectado un incremento de cua-
tro blogques de Humanidades

des para realizar la Prueba
te Centro.

Ademds debe proyectar ese incremento a 1a Actividad Cultural, Activi--
dad Deportiva y los Seminarios de Realidad Nacional.

Las opciones sefialadas con * son los progranas docentes nuevos que ten
dremos para 1986, '

Luego de hacer estimacicnes aproximadas para atender los programas nue
vos el Centro Regional de Occidente requerir? para 1936, un total de 150 -
tiempos completos,; razdn por la cuai sclicitamos que dentro del presupuesto
para 1986, se nos autoricen 39 Tiempos Completos adicionales a los 111 c¢on
que cuenta nuestra Unidad Académica. Asimismo, las actividades mencionadas
requeririn de 500 Horas Asistente y 750 Horas Estudiante adicionales a las
asignadas en nuestrc presupuesto de 1985,




ENTRO REGIONAL DE OCCIDENTE

SOLICITUD DE PLAZAS ADMINISTRATIVAS PARA EL PERIODO 1986

En esta oportunidad el Centro Regional de Occidente no solicita ningu-
na plaza nueva para el pericdo 1986, principal'“nte pergue la mayor parte
de sus necesidades en este campo se han llenado a2 lo largo de los Gltimoes
anos mediante el recursc de cargar las plazas rbqueridas a la Partida de =
Servicios Basicos de la Vicerrectoria de Administracidn. Las plazas que
se han cubilertc de esta forma han tenido que ser justificadas mediante se-
rios estudios sclicitados a la Vicerrectoria de Administracidn en cada
oportunidad. Entre los principales estudios cabe mencionar: "Estudio de
necesidades de personal y equipo de ccnserjeria, zonas verdes y vigilancia
en el Centro Regional de Occidente” (0. Solis y D. Quirds), "Sistema de In
formacidn Administrativa para el Centro Regional de Occidente" (P. Zrenes),
"Estudio sobre Requerimientc de Recursos y propuesta de funcionamiento pa-~
ra la Biblicteca del Centro Regional de Occidente™ (P. .Brenes), 0ficis -
VRA-375-84 de la Vicerrectoria de Administracidn, Oficio YVE-597-84 de la
Vicerrectoria de Vida Notudlantlio En todos estos estudios y documentos -
se demuastrﬂ suficientemente la necesidad de todas las plazas del Centro -
Regional de Occidenté que se estin cubriende por la partida de servicios -
»baslcos de la Vicerrectoria de Administracidn, las cuales 2 saber son:

e

BIBLIOTECA.-
2 Bibliotecarios 1
3 Asistentes de Bibliotecologia 3
Z Revisores de Edtprldi Bibliografico

" Ofitinista 1 : ‘
ADHMINISTRACION. )
G2 W ' 2 3

1 Operador de Central TelefCnica 5?£}§‘C?P
2 Guardas 1 eotvire
1 Oficinista 1 g
1 Asistente de Administracidén Financiera 1
6 Conserjes 1
2 Trabajadores Agricolas 10 34 50

GUARDERIA INFANTIL "ERMELINDA MORAY
3 Encargadas de Educacidn Preescolar (medic tiempo)
4 Asistentes de Educacidn Preescolar (medio tiempo)
VIDA ESTUDIANTIL.-

1 Asistente de Trabajo Social (medio tiempo)
R e

1 Asistente de Orientacidn (medio tiempo)
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Orientadores
Promotores Deportivos

[ SSIN NS}

RECINTO DE GRECIA.-

1 Auxiliar de Laboratorio
1 Conserje i

RECINTO DE. PUNTARENAS

Secretaria

Oficinista 2 .

Guarda 1

Conserjes 1 .
Auxiliar de laboratorio
Asistente de Bibliotecologia 3

et NN et

Es precisc mencionar que las plazas del Recinto Universitario de Punta-
renas fueron cubiertas durante 6 anos por los Fondos Restringidos No. 119 y
No. 179,perc que al agotarse dichos fondos, la Vicerrectoria de Administra--
cidn los siguid cargands a la partida de servicios bisicos, con el ofreci---
miento del seficr Rector a los funcionarios afectados, de que tan pronto fue-
ra posible; dichas plazas se consolidarian en el presupucsto del Centro Re-
gional de Occidente.

La Coordinacidn de Administracidn del Centrs REgional de Occidente, es
td en la mejor disposicidn de facilitar copias de los estudics y documentos
arriba mencionados a todos aquellos interesados en conocerlos en tanto funda
mentacidn de nuestra solicitud, pers que no adjuntarcs al presente proyecto
por considerarlo innecesario y sumamente omeroso para la instituciln.



OBSERVACIONES: 1) Esta formula debe llenarse a maqui igi i

SE . m quina, en original y dos copias. 2) Toda
solicitud de partida debe ser ampliamente justificada. 3) Completar en ‘““Otras Partidas'’ las)no con
templadas en esta férmula. (*) No llenar estas columnas.

ue

Firma:

Firma:

r UNIVERSIDAD DE COSTA RICA “SOLICITUD DE PARTIDAS GENERALES'" PARA EL PERIODO DE 19 86
SECCION DE RRESURUESTO UNIDAD EJECUTORA: CENTRO REGIONAL DE OCCIDENTE
Férmula No. 3
Cod: 02-05-04 CODIGO DE PRESUPUESTO (*) .8)
coD. Presupuesto (*) (*) Pg‘:"i‘a‘t‘:;? (*) *)
(9-12 BESCRIPCION Solicitado (13-23) MOV COD, DESCRIPCION e (13-23) MOV.
(13-23) (24) | (9-12) (24)
1103 | Sobresueldos 2112| Utiles y materiales de limpieza ¢ 300.000
1106 | Honorarios a profesionales y técnicos 2113| Utiles y materiales imp. y fotograf. 160.000
1206 | Contratacion de servicios técnicos ¢ 60.000 2114 Utensilios de cocina 56.250
1208 | Fletes y transp. dentro del pais 182.000 2115| Otros materiales y suministros 65.257
1209 | Fletesy transp. para el exterior 2201{ Mobiliario y equipo oficina 917.200
1210 | Gastos de viaje dentro del pais 397.000 2202| Equipo doméstico 1.023.400
1211 | Gastos de viaje fuera del pais 2203| E4uipo de produccion 80.000
1212 | Mant. y reparac. de maq. y equipo 1.000.000 2204| Equipo para comunicacién 80.000
1213 | Mant. y reparacion de obras '500.000 2205| Equipo de transporte 500.000
1214 | Publicaciones e informaciones 2206| Equipo animal
1215 | Impresién, reprod. yencuadernacion 255.000 2207| Equipo para laboratorio 500.000
1219 | Otros servicios 35.000 2208| Equipo educacional y cultural 350.000
2101 | Productos alimenticios 2210| Adquisicion de libros 1.000.000
2102 | Abonos, insecticidas, herb. y otros 139.600 2211| Otros equipos 200.000
2103 | Reactivos y Gtiles de laboratorio 300.000 2212| Equipo de Computacion
2104 | Combustibles y lubricantes 1.000.000 OTRAS PARTIDAS:
2105 | Textiles y vestuario 425,000 i
2106 | Prod. de papel, carton e impresos 500.000
2107 | Herramientas, instrumentos y otros 249.000 o
2108 | Repuestos y accesorios 401.590
2109 | Utiles y materiales de oficina 400.000 -
2110 | Utiles y materiales educacionales 400.000 ]
211 ,‘ Materiales de construcqbn 2_.()'59_ 000 o TOTAL & , 13.526.297 - J o
HECHO POR: APROBADO POR: Recibido

| Fecha:

Secc. Presupuesto
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Cod: 02-05-05 Presupuesto interno)
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. NOTA: Toda partida debe contener una amplia explica-- HECHOPQR: APROBADO POR; Sec R::'b'do + i

cion que fundamente el monto solicitado. Llenar en ori- E. Fresupuesio {

inaly d ias i Seccion de Presupuesto. . !

i ginal y dos copias y enviar a Seccién de Presupuesto Firma: o Fecha: |
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CENTRO REGIONAL DE OCCIDENTE

""SOLICITUD DE PARTIDAS GENERALES" PARA EL PERIODO DE 1986

CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS.-

Se justifica en base a los planes de la Unidad de Audiovi=-
suales para produccidén de documentales en 1986. Se contra
tard personal especializado en narracidén y locucidn.

FLETES Y TRANSPORTES DENTRO DEL PAIS.-

Incluye transporte de materiales en ocasiones en que la -
Universidad de Costa Rica no tiene los recursos, transpdr«
te especial para grupos deportivos, culturales, proyectos
de Accidnm Social (Etapas Bdsicas Musicales, etc.) General

mente es mas econdmico para la Universidad de Costa Rica -~

contratdr estos servicios, que utilizar sus propios recur=-

sos. Ej.: ‘Materiales adqulrldos en Grecia para el Rbc1n» ‘
to de Tacares, es mis econdmico contratar el servicio de -~

transporte en Grec1a que traerlo desde la Sede Central con
todas sus implicaciones (disponibilidad, costos, horas ex=
tra chofer, etc.)

GASTOS DE VIAJE DENTRO DEL PAIS.~

Incluye vidticos a choferes (aproximadamente ¢100 000), -

- personal administrativo, frabujo social, promocidn en cole

gios. Los proyectos de acc1onvsoc1ﬂ1 se incluyen a parflr_
de 1986 bajo este rengldén del presupuesto, ya que por dis=-

posicién ‘de la Vicerrectoria de Accién Social, el C.R.0. -

asume estos gastos a partir de su proplo presupuesto. Se
incluyen también vidticos a personal de mantenimiento que
se desplaza a los recintos 0 a la Reserva Forestal. Desg--

plazamiento de profesores a los recintos. Se contempla un

aumento de los montos establecidos para vidticos en un -
157

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO.-

- Incluye el mantenimiento del equipo de televisidu, para el

cual no existe countrato de cobertura por mant;nlnlerrtoq re
paracidn’de vehiculos, equipo deé la soda, el cual se asume
prbsupugstarlamente a partir de 1986, el equipc de cOmputo,
de odontologia, mobiliario y equipo de oficina, equipo de-
laboratorio, etc. Se contumpla aumento en los costos de =
mantenimiento y reparacidn.

¢ 60.000

182.000

397.000
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2103

2104

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OBRAS.~

Incluye reparaciones yreposiciones en la planta fisica del
Recinto de Puntarenas contratando estos servicios (aproxi-
madamente #90.000) y contratacidn de personal para obras -
especificas, especialmente en los Recintos de Puntarenas y
Tacares bajo el criterio de que es mds econdmico para la -

Universidad de Costa Rica contratar estos servicios que =

efectuarlos por medio de su propio personal, ya que esto -
demanda costos en horas extras, viiticos, etc.

IMPRESION, REPRODUCCION Y ENCUADERNACION. -

Contempla mayoritariamente lo referente a las publicacio--
nes para Accidn Social (afiches, comunicados, etc.), repro
duccion fotostatica, encuadcrnac1on para las diversas ofi~
cinas del voR.O; (chl tro) Por primera vez se contempla
la encuad rnacién y reparac1on del material bibliograAfico-
para la¢n1b110tucasdcl G.R40. uctu“lmentc hay cientos de
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¢500.000

255.000

libros urgiendo reparacidén y es mis cconémico para la Uni-

versidad de Costa Rica reparar. los libros que comprxr mate

rial nuevo,. incluye material (tapas) de proteccién de docu

mentos para el archivo central dei .C.RO.

OTROS SERVICIOS.-
InLJUYL activ i

ct ivulgacidn para actividades en Ac-
cidn Social y

es d
Es iantil (perifoneo)

e d
tud

ABONOS, INSECTICIDAS, HERBICIDAS Y OTROS.-

Contempla la atencidn a los 50.000 mZ de zonas verdes en -
la Ciudad Universitaria “Carlos Monge Alfaro®, del Recinto
de Tacares, asi como las carreras relativas a Ciencias -
Agrondmicas. Incluye dreas de interés bioldgico.

REACTIVOS Y UTILES DE LABORATORIO.-

Incluye todos los gastos por compra de reactivos y Utiles
de laboratorio.

COMBUSTILLLS Y LUBRICANTES.

Contgmpla gastos tr101c10ﬂileo del C.X.0. tales como combus-
tible para los viajes diarios a los rec1ntogg asi como giras
de las carreras de las Ltapas Bésicas 1u51cnlu"; y giras de
algunas carreras como Agronomia, Construccidn, Artes, Dibujo

Lineal; a partir de 1986, por disposicién de la Vicerrectoria

35.000

9.600

300.090

1.000.000
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de Vida Estudiantil, debe incluirse giras de trabajo soy
cial, promocidn en colegios y en general lo relacionado-
con vida estudiantil. Tambi&n la Vicerrectoria de Ac--—-
cidn Social determind que en 1266 los gastos para todos
los proyectos de Accidén Social, deben cubrirse con pre-—-
supuesto del C.R,0. Incluye el combustible para la ma--
quinaria agricola de Tacares, las pangas de¢ la carrera -
de pesqueria y niutica y el combustible para el equipo -
de zonas verdes (cortadoras de césped).

2105  TEXTILES Y VESTUARIO.-

Contempla los uniformes de 12 guardas, 2 guardas forest§ ¢ 425.000
lps9 14 comserjes, 8 de mantenimiento y zonas verdes,
asi como 4 asisteéntes de laboratorio y 4 del persomal de
publlcavlonesa' unaiogampnte 'se débe suplir en uniformes
a 10 personas en el Recinto de L&C“rtq y ¢ en el Recinto
de Puntarenas. También uniformes'para 4 choferes. In--
cluye necesidades de cortinas en lugares en donde se jusg
tifica; ropa blanca para Ddontoioola y para serviecios mé
dicos en los tres recintos del C.R.0., situaciones gue -
se presentan por prlmera vez. Tambin incluye lo necesa
rio para limpieza, asi como cobijas para el refugio de -
1a Reserva TForestal.

2106 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS. - 500.000

Incluye todos los materiales que se utilizan en' la Seccidn
de Publicaciones. En el aiio 1984 se solicitd €500.000 y
se aprobd #300.000 y el gasto real correspondid a 13 ‘suma
de €459.178.

2107  HERRAMIENTAS, INSTRUMENTOS Y OTROS.- - 249.000

Incluye hcrramlen«us para los servicios de mecinieaj man-
tenimiento y obras menores; zonas verdes y para los ‘tres

Recintos del C.R.0. Esta partida pretende suplir el he--
rramental necesario minimo para las labores especificadas.

N
p—
o
o

REPUESTOS Y ACCESORIOE. - 401.590

Esta partida es vital para mantener en funcionamiento la-
cuadrilla de vehfculos del C.R.0., asi como para suplir -
los repuestos que se requieren en labor de mantenimiento,
en audiovisuales, en publicaciones, equipos de limpieza y
zonas verdes.

le el
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2109 UTILES Y MATERIALES DE OFICINA.- ¢ 400.000

Para el periodo 1985 se adjudicd una partida por €200.000,
la cual se agotd en el mes de junio, esta partida es funda
mental para el funcionamiento de todas las oficinas del "=
C:R.0. a

2110 UTILES Y MATERIALES EDUCACIONALES.- | 400.000

El Centro Regional de Occidente posee pocos implementos de
portivos y en mal estado. Para todos los programas de pro
mocidén en deportes, asi como cursos de actividad deportiva,
se requierensuficientes implementos. También se necesita
material did3ctico ‘para complemento de la Docencia. E1 =
C.R.0. no posee ningln equipo para atletismo_ y se necesita
este tipo de implementos. -

2111 MATERTALES DE. COHSTRUCCION. - L ; 2.050.000
Incluye todos los planes de mantenimiento para los tres Re
cintos, principalmente Tacarés vy Puntarenas, cuyos edifi--
re ha-

5
cesi i

a fabricacidn de mo-
como la compra de -

cer modificaciones de acuerdo a las nec
del C.R.0. Asimismo est2 programada 1
biliario para el refugio forestal, asi
alambre de pllas para cercar.

) s
cios se encuentran en mal estado. Ademfs s¢ requi
T
-~

2112 UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA,- ~. °300.000

El aArea de construccidn, solo en la Ciudad Universitaria -
larlos Monge Alfaro, es de 10.000 mZ, debe incluirse los -
otros dos recintos. Quiere esto decir, que la labor de -
limpieza es bastante extensa. Hasta ¢l momento el C.R.0.~
no ha podido suplirse de estos clementos de trabajo con =
las partidas asignadas. a =

2113 UTILES Y MATERIALES DE IMPRENTA Y FOTOGRAFIA.- 160.000

Suple todos los materiales que conjuntamente con el papel
permiten el funcionamiento de 1a Seccidn de Publicacioues,
cuyos servicios abarcan los tres Recintos.

2114 UTENSILIOS DE COCINA. - ' ' _ - 56.250

Incluye todos los utensilios necesarios para las cocinas -
de las residencias estudiantiles. Hay que anotar que este
servicio tienc¢ cada vez nis demanda entre la poblacidn es-
tudiantil y en la actualidad se les brinda un servicio de-



2115

2201
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2203
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2205

ficiente. Durante 1385 no se comprd ninguna cantidad de
estos utensilios. Por disposicidn de lz Vicerrcctoria -
de Vida Estudiantil debe solicitarse este rubro bajo pre
supucsto del C.R.0. Se incluye también el Centro Infan~-
til del C.R.O. : '

OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS.-

Cobija renglones tales como tests especificos para la -
Psicologia en Vida Estudiantil y materiales similares -
(otros). - '

MOBILIARiO Y EQUIPO DE OFICINA.-

Incluye el costo del equipo y mobiliario que aiin falta -

_en las diversas oficinas de los tres Recintos: mniquinas
de escribir, mesas parz las mismas, escritorios, sillas,

archivos, biblioctecas, etc. Se requicren principalmente
sillas para que los profescres acentllen la atencién a -

los estudiantes, scgiin el nuevo Reglamento de Régimen =

O

Acadénico Estudiantil.

EQUIPO DOHMESTICO.-

Incluye el equipo mecesario para equipar con lo indispen-
sable las residencias estudiantiles actuales y las que -
debido 2 la demanda de este servicio, deberin abrirse .
en ¢l préximo afio. Este equipo puede eventualmente ser

utilizado para el edificio de residencias estudiantiles-
a construlrse en el C.R.OC.

EQUIPC DE PRODUCCION.~

Incluyc bombas de atomizar para zonas verdes, equipo pa-
vz el Taller de Mantenimiento (sierra cinta).

EQUIPO PARA COMUNICACION. -

Se contempla la adquisicidn de dos centrales telefénicas

de mesa: una para Puntarenas de seis extensiones y otra
para Tacares, también de seis extensiones.

EQUIPO DE TRANSPORTE. -

st

Se prevee la compre de un vehiculo de 2 1/2 toneladas pa
ra uso de los tres Recintos, en lo que sc vefiere a labo
res de suministros y mantenimiento y obras menores.
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65.257

917.200

1.023.400

80.000

80.000

500.009
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EQUIPO PARA LABORATORIO.-

Incluye todo el equipo de laboratorio para los laboratorios
de los tres Recintos, los cuzles se utilizqn para las carre
ras de Agronomia, Laboratorista Quf co) Pesqueria vy NAuti-

ca, cursos de ciclos bisicos y prestacidn de servicios a la
comunidad.

EQUIPO EDUCACIONAL Y CULTURAL

Se contempia la compra de proyector de cine, retroproyector,
pantalla v proyector de transparencias para los recintos de
Tacares y Puntarenas, los cuales carecen en absoluto de esos
equipos.

ADQUISICIOIT DE LIBROS .-

Compra de material bibliografico -y susc
ciones periddicas para las tres bibliotecas
OTROS EQUIPCS. -

Equipo de aire acondicionade para el laboratoric de Tacares;

para la "nidad de Televisidn, para la sala de la carrera de
Computacidén Administrativa y para ¢l Centro de COmputo.

e A
1 ./Addo 0 6°0 00 00 60 v 000 900 0© o0
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500.000

350.000

1.0060.000

200.000

13.526

297






