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TITRODUCCION

La Unidn Zonal de Asociaciones de desariollo comunal de la Zona
Norte de San Ramdn, tieic el asrado de presentar este documento que coia
mucho esfuerzo, y dedicacidén hemos realizado conjuntamente con las orgg
nizaciones comunales de esta 4rea.

La experiencia vivide en esta oportunidad en nuestras camunidades,
trabajando unidos asociaciones y grupos organizados representa un gran
paso en heneficio del de=arrollo y avence de nuestros pueblos.

Sipnifica el esfuerzo por conocer concretamente lo que sucede en
la realidad en las comunidades que representamos y de la que el distri-
to de Pefias Blancas no estéd exenta. Pensamos que después de el autodiag
ndstico realizado podremos resolver muchos de los problemes planteados.

Ademés ha servido la oportunidad pera foment~r los lazos de amis-
tad y compartir las mismas angustias e inquietudes por las que pasa el

movimiento comunal.



JUSTIFPICACION

A solicitud del :quipo de Autodiagndstico de DIITADICO de la
Sub-regidn San Ramdn, hemos querido participar en la realizacidn
de un autodiagndstico para hacei un andlisis de la problemética
que vive nuestra zona, el distrito y por ende las asociaciones de
Desarrollo ezistentes en conjunto con la Unidn Zonal de este sector.

51 objetivo que nos ha inspirado a realizar el autodiagndsti-
co es el de ubicar los principales y més sentidos problemas que
vive nuestra comunidad, buscer las causas que los generan y encoi-
trarle alternatiwas de solucidn més vialles, ennarcarlos en la
rezlidad comunal y en coijunto tratan de solucionar ~lzunos de
esos prohlemas,



LIMITACIOKES

I

L1 sector Zone YMoits de San Ramdn se encuentra a unos 54 kms
del centro oentro de le ciudnd de San Ramén, por lo que se hace
diffcil contar con la coordinacidn periddica de quienesz nos han
asesorado en este trabzjo y para otro tipo de gestiones.

Los ceminos en gran parte estén en mal estado, el clima es
muy lluvioso y caluroso propio de esta zona. Le mayor parte de
los dirigentes como los habitantes de este lugar ocupan su tiem-
po en labores agricolas, cosa que obstaculiza la labor comunal,
pues hubo que trabhajar de noche y en horas fuera des lo acostum-

brado.

LHEBETODOLOGIA ELirLuALs:

primer lugar recibimos comunicacisdn escrita informéndonos
del proyecto a realizar por las comunidades, & la vez nos convo =~
caron & reunidn paxa brindar iniormacidn sobre los contenidos del
.mismo. Lios reunimos Uridn Zonal y #sociaciones de Desarrollo eon
el fin de recibir documentacidn y emprender el traobajo.

Cada comunidad reunid a los grupos orgoenizados y entre todos
comentamos y analizamos la situacidn presente de lo cnalsacamos
conclusiones y los problemas, causas y alternatives de solucidn,

Se investigd en libros de asociaciones y se huscd informa-
cidn de diferente naoturnleza en instituciones como llinisterio de
Sz1lud ;. personas de la comuridad, de mds edad,

DESCRIXCION FISICO GECGRRAFICO:

B1 Distrito de Pefias Blancas cuya cabecera es San Isidro, se en-
cuentra ubiccdn aproximadamente a 54 kms la 1la ciudad de San Ra~
mon en la parte norte,

Sus 1limites son: al sur con la Tigrr, al aorte cou le Fortuna de
Sen Carlos. Bl este con los Angeles de la Fortune, la Vega, y al
seste con 1l Cordillera de Tilardn.
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zxisten en el dictritn varios centros de salud, escuelas,
iglecias, muiicipzlidazad, salones comunales, s catalogado comos ul

distrito muy prdzpers, v su ocupacidn es netamente agricola,

ASPECTO_ECONOMICO :

La economfa ce lo Zona lNorte se basa principalmente en la
apricultura, ocupacidit 2 1o gue se dedica lr mayoria de la pobla-
cidn.

Los productos que se cultivan en mayor cantidad son yuca,
pldtano y toda clase de verduras y hortalizas gue en su mayoria
son obtenidogo en la zoina para su venta,

Un aspecto importante que se refleja en la activided meicio-
nada es que existe uua justa y relative distribucidn de la tierra,
lo que permite que 1lo mayorfa de las familias cultivah sus propias
parcelas,.

ANTECEDENTES HISTORICOS

El Sector Iiorte de Pefias Blancas tiene como cabecera a San
Isidro de Pefias Blancas, se fundd en la Administracidn de Don Te-
odoro Picado exn 1945, A este distrito llegaron emigrantes de Pal-
mares, Naranjo y de San DRamdén donde se aventuraron cruzando el
Rio Pefias Blancas y se ubicaroi en esta inhdéspita regidn para esa

éfoca.
Pefias Blancas es el distrito n® 13 del cantdn de San Ramdn de Ala-

juela, con una extensidn de 242,35 km2, con ura altura de 225 mts
sobre el nivel del mar, fue creadc por decreto n2 91 del dia 13 de
marzo de 1951,

Sus poblados son: San Isidro su "cabecera®™, el Invu, San Francisco,
el burro, Chachagua, San Refael, la Cruz, Pocosol, la Altura,
Sector Angeles, Jilguers, Abanico, etc,

Sus colonos fueron, Antonio Guido, Iamilia Remero, Luciano Rojas,
Rafael Ramirez, Flavio Ldépez, muchos de ellos de grata memoria.

El fin de estos habitanies era el de conseguir un pedazo de tierra

para sembrar,
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Cuenta ademés con unn poblacisdn de 4.417 perzonas distribuidos 4
la sisulente menera:
llenores de uxn euc 124
de 4 alos 136,
afios 91, y de
sexs, ltenembs

+, de un afio 138, de 2 ados 92, de 3 eaios 125,
e 5 aiios 132, de 6 edng 115, de 7 afios 93, de ©
5z 1038 nifiogs., Personas de 10 aflos en adelante por
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de 10 atios 60 hombres y 49 mujeres, de 1l a 14 afios

162 hombres y 173 muieres, de 15 a2 15 aiios tenemos 223 hombres y
225 mujeres, de 20 2 44 afios hay 922 hombres y 771 mujer, de 45 a
59 afios hay 200 hpmbres y 137 mujeres, de 50 y més afios hay 151
hombre y 129 mujeres.

Por razones de regionalizacidn y por ser sectores afines en cuento
a la agricultura, clima, su geofrafia, fauna y flora, asi como su
cultura y su problemdtica comunal, se ha unido &l trabajo del auto-
diagndstico las comunidades de los Criques y Bajo Lodriguez de An-
geles de Ssn Ramdn,componenentes de la Unidn Zonal de Asociaciones
de Desarrollo Comunal.

Cuenta lz historia que a Bajo kodrfzuez a donde llegzron los prime
ros pobladores en 1914. El1 sefior Fermin Rodriguez conocido como
"Tata™, con su familia se instald en lo que es hoy el centro de Bg
jo Bodriguez, alli hizo su primer rancho. Pocos dias después llegd
José Rodrfguez, “Pitilla™ otro gque quiso seguir a don Fermin., IEste
sefior se instald en el centro de lo que es hoy Coopezamora. &n ese
entonces a esta bajura se le llamava el alto de los jaboncillos,
porque habia mauchos &rboles de jaboncillo, la fruta de ese &rbol

se utilizaba parc pegar o para lavar en vez de jabdn.

Estos primeros habitantes de Bajo Rodriguez visitaban mucho San Car
los pues pensaban que asto era territorio que pertenecia a ese can-
tdn, Bran provenien.es de Volio y para llegar al lugar de destino
tardaban entre & y 15 dias. Se encontraron con problemas y enfer-—
mededes de toda clase. Fueron llegando parientes hasta que compnle-
taron 30 habitantes.,

En 1917 arribaron a Bajo Rodriguez los Eermanos Canales. Don Rafael
y don Emilio hicieron sus ranchos camino a las Rocas., Por ese comin
acuerdo de Hermanos a ese sector se le 1llamdé el comdn. Convocaron

a reunidn a los habitentes y solicitaran ayuda al Presidence de la
Rzpdblica de ese entonceg don Alfredo Gonzdlez Flores para construir
un camino de carretas a San Remdn para traer la elimentacidn y otros

implementos para subsigstir.



In 1925 z3liciton un maestro y llege dofia Marta Soto vecina de
San Ramdn. Lo primerc Escuela fué en el corredor del rancho de San-
tiago Rodriguez, hijo de don Fermin, En 1927 construyen la Escuels
con la ayuda y el aporte de todos los vecinos.

dn 1930 con la ayuda de todos se hizo la primera ermita y un
Sacerdote dz San Ramdn ibha de vez en cuando a celebrer misa. Afios
desnués con ayuda del Presidente don Ledn Cortés quaén les did
5000 y con este dinero construyeron uin puente de hamaca en el rio
la Balsa, Decde ese momento llegan més pobladores y el pueblo co=-
mienza a verse progresar. Asf comienza un pueblo perdido en la ba=-
jura, pero que con valor y entusiasmo fundaron la Familia Rodriguem
pioneros incansalles y hoy se se conoce como un proguesista Bajo

Rodriguez.



NSt A BRRICT I 200T 47

_/-._‘_L_}*n-':.‘_x_q_.__;_:‘\; ..,_;‘v__,_'_ had
1l desariolio en este sector o pegnr dnl esiuerzo y la lucha

congtante de 1o i itantes, ha sido reducd

I._
}_L
(@]
o
D
—
}_l
ol
(@]
)
[N
fa¥}
e
T
(@]
’L‘\
[
[o9]
'J
lo

liticos y socioecordmicos.

roz O z.lud se ha contado con li construccidn d2 vae
riospuestos de =21i24 vpara brinder aterncidn médica integral a las
coaunidades, Zin entorso en el camno de la odontolozia no lia s
posible recinir los =scrvicios suficientes poxr lo que se hace n
sario atender ezte aspecto.

In cuanto 4 se_uridad ciudaedana el distrito he permahecido des
cuidado en este aspecto, no han existido suficiente personal encar-
sado de la vigilancia, no cuentan con medios de transporte adecuado
para el desplazamiento.

Se corren riesgos constantes en la zona com respecto a acciden
tes pués no ha habido sefialamiento de vias y parada adecuadas.

La Zona Norte cuenta con servicios que brinda la Municipalidad,
Cruz Roja, Asociaciones de Desaryollo y la Unidn %onal, Cortel, De-
legacidn Distrital, carretera, puentes, Escuelas, Comedores Escola-
res, Salones Comunales etc.

DESARIOLLO ORGAwRIZATIVO:

Bxiste en este sector una Unidn Zonal que agrupa a 1l asocia=

ciones de Desarrollo las cuales soil:

1- Asociacidn de Desarrollo Integral de San Isidro de Pefias Blancas
2~ Asociccidn de Desarrollo Integrzal de Sector Angeles de Peilas B.
3~ Asociacidn de Desarrollo Intepsrel de E1 Iavu de Peilas Blancas

4~ Asociacidn de Degarrollo Integral de San Hartin, San Frencisco

v la Bruja de Yefias Blancas.

5-~ Asociacidn de Desarrollo Integral de La Cruz de Pefias Blancas.
€~ Asociacidn de Zesarrollo Integral de Chachagua de Peflas Blaucas.
7- Ascciacida de Degariollo Tntepgral de Abanico de Pellas Blancas.
3~ Asoc. de Desariollo Integrazl de Los Criques de Angeles de 3.R.
9~ Asoc, de Jesar, Integral de Bajo Rodrfguez de Angeles de SR,

10~ Asoc. de Desar. Intcgrel de Valle Azul de Anzeles de San Ramdn.

11~ ,Asoc. de Desor. Integral de Coopezamora de Angeles de San itamdn.

Contamos adem&s coir un vYoncejo lkiunicipal dz Distrito, Comité

Auxiliar de Cruz Roja, Comités de Deporte, Comités de Cementerio,
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eidn, Jatranits Dreolay, Unmités de Cariteos, Comités de Viviends.

A contiauncidn snumerarcmos los problemas, cousag ¥ alternstivaiz de
solucidn re:2h=dos oor la comisidn de autosdiarndsticos de 1o Unidn
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4:3A DI SALUD Y NUTRICIOL

Froblemas encontrodos

No hay puecsto de z.lud en algunas cc.unidades, de lao zonz norte.

Ceousas

o ha haobido por~itilidades desde hace mucho tiemno pese a cue se ha
swestionado.

Alternntivas de Soluciidn.

Que se le brinden ayudas guhernamentales e Instituciones participan-
tes de la comunidod. Gestionar pare conseguir fondos.

Probleme

Tfalte de implementos necesarios para el puesto de salud.

Caugnas

o hay contenido econdmico, bajo nivel econdmico.

Llternativas de solucidn

Gestionar ayudos econdmicas para aquellas familias o sectores més
necesitados.

Problema

Deznutricidn modercda

Causa

Palta de buena nutricidn e higiene.

Alternativas de Solucidn

Visito a2 las familias en donde hay falta de aseo e higiene para que
mejoren sus condicionec,

Prohlema

Falta de lugar de esparcimiento.

Causa

ic hay lugaer donde padres e hijos compartan rato

=

5]

Lltern~tivas de solucidn

Buscar terreno donde ge pueda construir un parque o play.

Protlenc

Deficiencia Infraestructura y personal médico espcecializado en odon-
tologi> y pediatria.
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do econdnico ¥ el mal wetado de¢ 102 crreterags,.

Alteraativ-ac e 2nlucidn,
c

Creacidn de urn- “linicn de lo C.C,3.3. en este zorma cue lolre eun-
nlir lo funcida de ateader o todo el Sector Norte en aspectos de
Saluds

Aitoa DE ECOLOGLA

Problema

Contamin~cidn amhiental

Caugas

Palt-: de control en este campo, desconocimiento del campo. :al coii-
trol de ingecticidas.

Alternativos de solucidn.

Brindor la cducacidn necesaria mediante fuentes de ianformacidn,
charlons educntivas sobre el ugso inadecuzdo g&e¢ los insecticldnas

y otros aspectos mds relacionado coir el tema.

ARIA DE LDUGAGIOL

Folta de un colegio en el sector norte,

Causa

Palta e centro educ=tivo por no existir organizacidn en las comuni-
dndes que luchen por conseguirlo.

Alternativas de solucidn,

Hecer gestinnes por parte de la comunidad para cque se instale un
golegio en sector norte.

2BA S0CTIalL

sronlema

Falta de fuentes de trabajo de todo tipo en las diferentes comuni-
dades de la zona norte,

Causas

Mo se ha loprado establecer fuentes de trabajo que generen empleo

a los habitantes de ese sector.



aezlie s L1050 para 1lo,rar esio.iecsr talleres y rdsricas cus
generern enpleos .

Problems

Sscagsez <e = un en algunas comunidades del sector,

Causa

ot

Crocimienco elcvado de la poblacidn casi en todos los sec

0TS,
Disminucidn velimen de asua debido a cambios climatoldgicos.
Mmala adminiscrac.dn,

Alternatiwas de =.,lucidn.

Creacidn de un nueva acueducto a través de A y A con un organismo
internacional cosmo A, I. D. llunicijyalidad y aporte de la comunidead.
Comprar drea hidrogrdfica donde se encuentrsn nacientes y refores -
tarlos.

Solicitar y exigir capacitacidn a organismos encargados, con el fin
de hacer conciencia sobre como debe mantenerse el acueducto,

Hay falta de capacitacidn en el campo administrativo.

AREA DEPORTIVA 105151
Problema
Hace falte construir canchas de fditbol y basquet con sus respectivos
vestidores y demés centros de recreacidn en la zona norte.
Causa
No ha habido contenido econdmico para esos fines.
Aternativas de solucidn
Recaudar fondoz con actividades propias c¢e la comunidad organizdundo~-
nos internamente.

AFSA DE SEGURIDAD CIUDADANA

Problema B

Pelia g . ) Centro Dnirwesiiario de Uscidenis
1 : 177 L] °
alta de vigllahcla Barvicraa de Biblioteca

Causa

21 distrito es muy extenso lo que provoca que autoridad no sea su-
ficiente,

Lescalles no estédn debidamente marcados para prevencidn de los ve-
cinos.

Alternativas de solucidn

Hacer zestiones para que el golLiecrno haga nombramiento de policias.
que los vecinos se organicen y marquen las calles,

Buscar par los medios eorrespondientes que se haga marcas en las

ealles, %g;?

A Q23 A
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abuso 7 mnlitroto de mendres o todoz log camnod.

Causn.

Ignorancia folre la existoncisa del proulema. diedo ~ deanunciarlo.
Altearnzwiv. '~ solucidn

Invertis~r c7z.zo5 sosoechosos o susestivos, dar segulmiento,

Problems.

falte de Letrinos

Causas

Baja condicidn y Zroblema cultuxral.

Alternativas de solucidn

Solicitar que el liznisterio de Salud gestionen.

Problema

Recoleccidn de basure

Causa

liela eliminacidn de basura, lo que causa la contaminacidn del medio
amblente y surgen enfermedades.

Alternativas de soiucidn

Campaiia Educativa en este sentido. Formar comités de ornato y aseo
a nivel de Zscuelas y toda la comunidad.

AREA D INFRAESTRUCTUR

froblema

Falte de Ldificio narn la Cruz iloja en San Isidro.

Causa

Tl actual edificio &stf en muy mal estado por lo que se hace nece-~
sario uno nuevo,

Algernativas de solucidn

Se cuenta con el terreno y alsunos materiales de construccidn por
lo que es necesgar:io gestionar el aporte faltante para construir
el edificio.

Prrohlema

Colocar mallas en alzunos C,EzN como el de San Isidro.

Caucas

Mo hay contenido ccondmico para estos rubros.

Alternotives de goluacidn

Gestionar a travez de la lLiunicinelidad y el ii.0.P.



Pronlema
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Causa

fiste servicis siempre se ha brindado en una Aula.

AMternccivar de =olucidn

Hocexr qestisness con orgonismos internacionales como Al.l. y vecinos
de 1n comunided, podres de familiae 7 Ddificaciones Nacionales del
Hoa BWu®e

Proklema

Der mantenimiento o los edificios existentes, etc.

Q
m

Zdificios viejos y en mel estado, o se cuenta con recursos econdmi-
cos necesarios.

Alternativas de solucidn

iayor cola acidn de Patroncto Dscolar, Junte de Dducacidn y el
in}'St [
Froblema

Ffalta de un acueducto en varias comunidades.

Causa

ITo se cuenta con facilidedes econdmicas para le construccidn del
mismo.

Alterncetivas de solucidn.

Solicitar a la Presidencia Zjecutiva de 4 y A la voluntar tanto
ccondmica como materiales y humane »nertinentes,

Locrar lo colabor:.cidn de la comunidad.

rroblema

inz]l estado de los crminos vecinales del sector,

Causes

luy transitado y el mal tiemnwo de 1l: regidn ha hecho que se detes -
riore, Se une el pnco conteinnido econdmico de la organizaciones y
dejados de lags Instituciocnes,

Alternativas de solucidn

Ha fzltado organizacidn de parte de la A.D.C., ¥ la Unidn “%onal,
Solicitar a le lwnicipalid.d, 1.0.P.T., etc que se hiaga mejor uso
de .1la maquinaria,

Prol.lena

Construceisdn de galerones parce realizar turnos y otras actividedes,
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Altern i~ de soluciin,
omunidad. Ilacer tu nos parn recaudar
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Aportnr mano de obre entre la c
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fFrotlenma

v se cuenta con cércel,

Caugn

Folta de zervicios de seguridad opara la pobleacidn,

Alternativas de solucidn

Gestionar la construccidén de un edificio que cumple log funciones de
cArcel,

Protlena

Arregio y ampliacidn de Caopillns e Izlesias.

Causas

Falta de contenido econdnmico suficiente para esos asuntos,.
Aternativas de soluci’dn

Gestionar ayudas con 1la comunidad y vecinos para poder llevar a cabo
esas proyectos.

Probleme

Construccisn de tramos de carretera en pavimentacidn.

Causas

Sxisten limitaciones econdmicas y falte de interés politico Regioncl.
Alternatives de solucidn

Lotivar a locs fuerzas vivas de la comunidad como también gestiones
de ayuda el Lstado.

Frovlema

Consiruccidn de Escuelas en diferentes comunidades del sector norte.
Cauzas

Limitaciones econdmicas.

Altern~tivas de solucidn

Gestionar conr orgyanismos nacioanesles y con las comuinidades afectadas.
Problema

Instalzcidn de teléfonos niblicos en las diferentes comunidades.
Caugns

No existen los mismos, pese a zestiones realizadas,

Alternntivas de solucidn

Gestionr al I.C,B, por parte de las comunidades de este sector.



Lo euwizten nuficiente lAmparcs en puntos claves de riesgo.
Alze i de solucid..

Falta de conchiaz de fUtLol en diiferentes comunidades,

Falto de recursos econdmiéos suficisntes.
Alternetivas de solucidn

Gestionaor con las comunidades afectadas gestiouar dichos proyectos.

ARGA BZ VIVIZNDA

froulens

Oxisten en nhuestras comunidides infiiiidad de proulemarn de vivienda

tanto en reparaciones como en construccidnesunuevas.

Los sizuicntes son alijunos datos de problemas presentados en lag co-
aunidedes de Los Crigues, Chachejus y San Isidro de Peilas Blancas.

on los Cricques tenemos un total de 304 casaz de las cuales 250

habitales, 17 deshabitadas y 37 en estado precario, en cuziato a
condiciones 149 son buenas vy 155 en estado mal. 41 abagtecimiento

de a:wua notcoble son de 251 buenn y 53 mala, en cuanto & servicios
anitarios hay 130 en Luen estado 7 116 no ticnen o estdn en nési=~n

mo estacdo, wor lo cue hay necesidad de instalar 114,er cuanto-alk.
gervicio de agua, 45 casas tichen degpsrfeeto internamente,

San Isidro de Peilas Bloncas: caserfos: La altura, el Invg, Sau Juan,
Senn Isidro de Fefias Blancae cuentqg con 350 casas, 337 habitades,

havitables cerrad.as 3, deshabitadas 10, no hey »precarios, en las

condiciones tenemos 203 buenas Yy 57 malas, con abastecimiento de

acue 267 buenas y O3 malas, en servicios sanitarios 130,buenas y

130 m~1los, necesidad de instolar 130, e cuanto 21 servicio de agua

domicilinria &3 estdn en mal estado,

Chachagua:

Dsta conmuiiidad cueante con lac siguientes caserios:

Sca faefael, Chachasua, La Cruz, San Froncisco, Atanico, Cerro Alejre
Sector Ang,eles y el Bosque. Se cuents coh 64 casas, hahitadas 539,

n-bltalles cerrad-z 19, deshabitadas 37, en precsiio 1, Buenas 277,



n abastecimiento de arsua. buena 356, melas A, servicios

o
<

sonitrrios buenos 300, malos 60, falta de letrinas 60, en cuanto a
servicio de arsua doniciliaria 4 estén en mal estado. A grandes ras-
sos estds fueron los datos en cuanto a viviends en estos comurida -

des,



di o020 se han cun
2

cont L oL la opartici Sn ~cilva de log Aso ol
de:; Zan I-idro, Abanico, Chachagua,Invu, Sector Anneles, La Cruz,Ba
Rodri uez, Los Oriques, San Martin, Csbe a;regar gue todas realizar
su trav.aio nforne se solicitd

Beneficios al aplicar la investisacidn:

Corzideromos que si ha nhabido beneficios en la presente invest
gecidn, tales como que hemos podido conocer a fondo la protlem#tica
comunal y sus pbsibles soluciones, »or otr. parte nos ha permitido
estrechar lazos de unidn y conocernos entre los diferentes lideres,
asimismo comnrobar y comparar la existencia de la problem?tics comu
nal de 1z cual en aljunos casos es posible buscarle solucidn apropi
da medinnte la accidn conjunta de las diferentes .Asociaciones.

Para la Unidn Zorel de Asociaciones de Desariollo de la Zona
orte, la participacidn eir la reclizacidn de los autodiasndsticos
nos hon significado unas gran expe~iencia, nues ha permitido un acer
camiento con las organizaciones comunales de este sector., Sobre tod
fue manifiesto el interés que este proyecto despertd en la mayoria
los habitantes, creando concienciz de la verdaderc situacidn que vi
viaos y l2 solidaridad que debe anizarinos a todos en la solucidi de
los proulemas,

fios hemos dado cuenta que las comunidades no trabajan verdade-

.

rancnte, debido a2l paternalismo ton ocentucdo que siempre han fomen
tado log instituciones del goitierno. fFor laos mismas razones las or

ranizaciones comunales prefieren espernr ayuda externea, logrzndo re
cursos apadrinados por medios politicos.

La erwpneriencia vivida en esta oportunidad con la realizacidn d
los nutodia@nosticos en nuestras comunidades, nos ha dndo la opozxtu
nidzd 42 comprender el valor del autoandlisic para llegar cenjuhta-
mente comunidad-organizaciones comunnles a huscar verdadera solucio

nes a nuesgtros problemos.

UL IO ZONAL ASOCIACIONES =0xA HORTE SAN LRIAIOLY,








